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Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca
Acta de la Tercera Sesién Ordinaria
Comité de Control y Desempefio Institucional
18 de diciembre 2025

En la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las diez con un minuto del dia dieciocho de diciembre del 2025, se reunieron
en las oficinas que ocupa la Secretaria de Desarrollo Agropecuario Rural y Pesca ubicadas en la avenida Venustiano Carranza

nlimero 201, colonia Centro, en esta ciudad de Chetumal, Quintana Roo, las persanas servidoras publicas siguientes:

Nombre y cargo

Cargo en el comité

Participacion

Dr. Antonio Rico Lomeli, Director de Desarrollo
Agropecuario de la Zona Norte, en representacion
del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario
de Desarrollo Agropecuario Rural y Pesca.

Presidente

Con voz y voto
(voto de calidad)

C. Anai Areli Menes Ramaos, Jefa de Oficina de Desarrollo
Agropecuario de la Zona Norte en representacion del

Dr. Antonio Rico Lomeli, Director de Desarrollo
Agropecuario de la Zona Norte. '

Secretario Técnico

Con voz, sin voto

Lic. Margarita Alcocer Herndndez, Jefa del Departamento
de Recursos Humanos, en representacidn del Dr. Miguel
Arroyo Martinez, Director Administrativo.

Vocal

Con voz y voto

Lic. Anahi de los Angeles Romero Aguilar,

Directora Juridica y Titular de la Unidad de Transparencia,
Acceso a la Informacidn Publica y Proteccidn de Datos
Personales, Mejora Regulatoria y de Archivos.

Vocal

Con voz y voto

Mtro. Didier Salvador May Corono, Titular del
Organo Interno de Control.

Vocal

Con voz y voto

Dra. Norma Garcia Arguijo, Jefa de Departamento
De Organizacién Métodos y Archives

Invitada

Con voz, sin voto

De conformidad con la convocatoria emitida por el Dr. Antonio Rico Lomeli, Director Agropecuario de la Zona Norte de la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario Rural y Pesca y Secretario Técnico del COCODI, y con fundamento en el Articulo 38 y 39
del “Acuerdo por el que se emiten las Normas Generales de Control Interno de la Administracién Pblica Central y Paraestatal
del Estado de Quintana Roo”, de fecha veintitrés de julio del afio dos mil diecinueve; y el “Acuerdo por el cual se emiten los
Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Control y Desempefio Institucional para la

Administracién Pablica Central y Paraestatal del Estado de Quintana Roo”
ambos ordenamientos vigentes y publicados en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo, para llevar a cabo la

de fecha siete de noviembre de dos mil diecinueve

Tercera ™,

Sesién Ordinaria Comité de Control y Desempefio Institucional de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, qual y Pesca

conforme al siguiente:
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“ORDEN DEL DIA”

I Palabras de bienvenida.
Il Declaracién del quérum legal e inicio de la sesién.
I, Aprobacion del orden del dia.

V. Presentacién del acta de la sesion anterior.

V. Seguimientos de acuerdos de |as sesiones previas.

VI. Evaluacion de riesgos.

Vil Presentacidn del resultado de la evaluacién del Informe Anual realizada por Organo Interno de Control de la
Institucidn o en su caso, por el representante designado por la Secretaria, y

VI, Presentacién y validacién de las modificaciones al PTCL

IX. Revisién del avance, actividades y recomendaciones (en su caso del Programa de Etica)

X. Seguimiento del cumplimiento de objetivos y metas Institucionales de los programas presupuestarios.

XI. Estado que guarda la atencidn de observaciones por acciones de fiscalizacion.

Xil. Seguimiento de acciones para el establecimiento de controles que atienden las debilidades detectadas
derivadas de quejas, denuncias, inconformidades y procedimientos administrativos de responsabilidades.

XIIL. Aprobacién del calendario de sesiones para el 2026.

XIV. Asuntos Generales.

XV. Lectura y aprobacién de los acuerdos tomados durante la sesion.

XVI, Clausura de la sesion.

I. Palabras de Bienvenida

En uso de la voz, el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y Secretario Técnico del Comité, en representacién
del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario de Desarrollo Agropecuario, Rural Y Pesca, dio la bienvenida a las personas
participantes, agradecid su asistencia y explicé que el propésito de la sesidn es regularizar y dar seguimiento al funcionamiento
del Comité, a fin de cumplir con la normativa aplicable y fortalecer el control interno, la transparencia y la mejora continua en

gestidn Institucional.

Il. Declaracién de quérum legal e inicio de la sesién

En uso de la voz el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y Secretario Técnico, del Comité, procedié al pase
de lista de los Integrantes del COCODI, y se determind la existencia legal del quérum legal, por lo que se declara pro,,edente

el inicio de la sesidn cuya lista de asistencia se incluye y es parte de |a presente Acta (ANEXO 1). / \
7 .

lil. Aprobacién del orden del dia. '/
i S

En uso de la voz el Dr. Antonio Rico Lomelf, Coordinador de Control Interno y Secretario Técnico del COCODI, en representacion

del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, somete a consideracién de los

integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional el orden del dfa para su aprobacién procediendo a la votacion

en la forma acostumbrada.

Por lo anterior, los integrantes del COCODI, emiten el siguiente acuerdo:
™
\
\ \
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Niumero Acuerdo o
111.50/2025/01 Los integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional, por mayorfa de votos
aprueban el orden del dia propuesto para la Tercera Sesion Ordinaria.

IV. Presentacién del acta de sesion anterior.

Para el desahogo del punto niimero cuatro del orden del dia Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y
Secretario Técnico del COCODI, en representacién del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario de Desarrollo Agropecuario
Rural y Pesca, manifestd lo siguiente:

Que el proyecto del acta de la sesién | anterior se encuentra en el link del Drive

httgs:g[drive.google.comfdrive(folders{lrﬁxizlzahLgngDYXF’uJWZdigCngRXW el cual los Integrantes del COCODI, pueden

acceder a su revisién y hacer alguna observacién de ser el caso, para su posterior validacion y firma de aceptacion. Acto
seguido el Mtro. Didier Salvador May Corona, Titular del érgano Interno de Control hace la observacién que la referida Acta
quedara como notificada y no como presentada (ANEXO 2)

Por Ig anterior ios integrantes del COCODI, emiten el siguiente acuerdo.

Ndmero .| Acuerdo ]

[11.50/2025/02 Los Integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional
acuerdan dar por notificada el Acta de la Segunda Sesién Ordinaria, sujeta a revisién para i
validacién y firma en la siguiente Sesién Ordinaria.

V. Seguimiento de acuerdos de las sesiones previas. _ r: '

|
En el desahogo de este punto, el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y Secretario Técnico del COCODI, {
en representacion del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario de Desarrollo Agropecuario Rural y Pesca dio lectura a los
acuerdos adoptados en sesiones anteriores, asimismo manifestd que no se han registrado avances significativos desde la
primera sesién ordinaria, como consecuencia de los diferentes cambios en el Comité.

g
En este punto la Lic. Margarita Alcocer Herndndez, Jefa del Departamento de Recursos Humanos y representante del/Mtro. \.
Miguel Arroyo Martinez, Director Administrativo y Vocal del Qomité de Control Interno Institucional, sugirié que a partir de la
presente sesion se pueda dar seguimiento a los acuerdos establecidos, ya que por falta de sesiones y cambios de los huevos |

integrantes del Comité de Control Interno Institucional no se ha padido dar la continuidad oportuna de éstos. (_

Por lo cual los integrantes del COCODI emiten el siguiente acuerdo. \)
Nimero | Acuerdo | | - ;
11.50/2025/03 Los integrantes del Comité de Control Institucional acuerdan dar puntual seguimiento a

X

los nuevos acuerdos.
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VI. Evaluacién de riesgos.

En el uso de la voz el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y Secretario Técnico del COCODI, en
representacién del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario de Desarrollo Agropecuario Rural y Pesca, informé que ya
tenfan |a presentacion del Lic. Rodrigo Cruz Lainez, Jefe del Departamentc de Recursos Financieros de la SEDARPE en materia
de adquisiciones. No obstante, a comentario expreso del Mtro. Didier Salvador May Corona, Titular del Organo Interno de
Control, se debe trabajar y fortalecer el Comité de Adquisiciones y rehacer el flujograma toda vez que presenta algunas
inconsistencias.

En este punto acuerdan dar por notificado el flujograma de adquisiciones mismo que quedd como acuerdo en la segunda
Sesién Ordinaria 11.50/2025/04, en el entendido que deber? corregirse (ANEXO 3).

Por lo anterior los Integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional emiten el siguiente acuerdo.

| Numero | Acuerdo ' e _ :
111.50/2025/04 Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucienal dan por
notificado el flujograma de adquisiciones, el cual deberd corregirse.

(=

VII. Presentacion del resultado de la evaluacién del Informe Anual realizada por el Organo Interno de Control de la
Institucién o en su caso por el representante designadae por la Secretaria.

En este punto el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y Secretario Técnico del COCQODI, en representacién
del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario de Desarrollo Agropecuario Rural y Pesca, Notificd que con Oficio No.
SABGOB/SACI/CGOIC/COIC-A/OIC-SEDARPE/D108/XI11/2025 se informaron los siguientes resultados:

i\
\
Evalugcion ‘Grado de Instrumentacion 2 l.i_\
Nivel Alto 78.40 7/ A\
| Mivel Proceso Sin Puntacion \

Dando por cerrado el punto y quedando como presentado el resultado de la Evaluacion del Informe Anual del Organo de
Control Interno de la Institucién, realizada por el Mtro. Eliezer Romero Ramirez (ANEXO 4)

Por lo anterior los integrantes emiten el siguiente acuerdo.

Ndmero : Acuerdo

111.50/2025/05 Los Integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional aprueban

por mayorfa de votos el resultado de la Evaluacion del Informe Anual que guarda el
Sistema de Control Institucional.
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VIIl. Presentacidn y validacién de las modificaciones al PTCI,|
Para el desahogo de este punto el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y Secretario Técnico del COCODI,
en representacion del Mtro. Jorge Carlos Aguiar Osorio, Secretario de Desarrollo Agropecuario Rural y Pesca, comento que no

ha habido avances ni modificaciones (ANEXO 5)

Por lo anterior los integrantes emiten el siguiente acuerdo.

Nidmero .| Acuerdo B

[11.50/2025/06 Las personas integrantes del Comité de Control y Desempeiio Institucional acuerdan dar
seguimiento a la actualizacidn del Plan de Trabajo de Control
Interno. '

IX. Revisién del avance, actividades y recomendaciones del programa de Etica.

En uso de la voz el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Internoy Secretario Técnico del COCODI, en representacion
del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario de Desarrollo Agropecuario Rural y Pesca, Informdé que con OFICIO
No.SEDARPE/DS/DPA/226/X11/2025 y en respuesta a su similar No.SEDARPE/DS/ DDAZN/0090/X11/2025 el Bidlogo Cristian
Diaz Barajas Presidente del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés (COEPCI) mandd una carpeta con informacion
y actualizacidén en la pagina web del cumplimiento y acciones del COEPCI (ANEXO 6).

o
———-h.—-ﬁ___D:_m__

Por lo anterior los integrantes emiten el siguiente acuerdo.

Nimero | | Acuerdo e

111.50/2025/07 Los integrantes del Comité de Control y Desempefia Institucional
acuerdan dar por presentada la informacion actualizada del
Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Intereses (COEPCI)

X. Seguimiento del cumplimiento de objetivos y metas Institucionales de los Programas Presupuestarios.

En este punto el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y Secretario Técnico de COCODI, en representacion
del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Oscrio, Secretario de Desarrollo Agropecuario Rural Y Pesca. Informé que no ha habido ningin
cambio ni ajustes de este punto con relacién a la informacidn presentada en la Segunda Sesién Ordinaria.

Por lo anterior los integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional emiten el siguiente acuerdo. \s
Numero o TAcuerdo = :
111.50/2025/08 Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio

Institucional, instruyen a la Coordinacién de Control Interno dar seguimiento a las
actualizaciones de los objetivos y metas institucionales de los programas presupuestarios.
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XI. Estado que guarda la atencidn de observaciones por acciones de fiscalizacién.

En el desahogo de este punto el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y Secretario Técnico del COCODI, en
representacién del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario de Desarrollo Agropecuario Rural y Pesca, informé que se
actualizd la informacidn de las auditorias realizadas, a continuacién, se presenta el cuadro-resumen de las mismas:

SEDARPE
Ente fiscalizador ; . : - . '
= : Nombre Auditoria = Ejercicio Total *Salv No Solv
Auditoria al Desempefio
ASEQROD Programa de Apoyo a la Produccion de Autoconsumo 2022 5 1 4
Cosechando Juntos
2023 4 2 2
. FONDER
Ente fiscalizador . i e : =k *No Solv
sl Nombre Auditoria Ejercicio |~ Total *Solv R
Auditoria al Desempefio
ASEQROO Programa de Apoyo a la Produccién de Autoconsumo 2022 5 2 4
Cosechando Juntos
2023 6 2 2 \
N
i
4
L+
FOFAQROO
nte fiscalizador S = SR *No Sol
Ente fiscalizado Nombre Auditoria Ejercicio - Total *Solv Nosoly
Auditoria al Desempefio
ASEQROO Programa de Apoyo a la Produccién de Autoconsumo 2022 5 1 4
Cosechando Juntos
2023 6 2 4
i FOGARQROO ;
_Ente fiscalizador e > o . *No Solv
i de Lot Nombre Auditoria Ejercicio Total *Solv =
Auditoria al Desempefio
ASEQROO Programa de Apoyo a la Produccion de Autoconsumo 2022 5 2 | 4
Cosechando Juntos N
Por lo anterior los integrantes emiten el siguiente acuerdo.
Numero | Acuerdo
[11.50/2025/09 Los integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional
dan por presentada la informacién actualizada de las auditorfas realizadas. HET g
£ \
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XIl. Seguimiento de acciones para el establecimiento de controles que atienden las debilidades detectadas derivadas de
quejas, denuncias, inconformidades y procedimiento administrativos de responsabilidades.

FEEEESET Zoziiznzd

En uso de la voz el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control interno y Secretario Técnico de COCODI, en representacion
del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario de Desarrollo Agropecuario Rural y Pesca, informé con OFICIO No.
SEDARPE/DS/DJUTAIPPDP/0468/XI1i/2025 iz Licda. Anahi de los Angeles Romera Aguilar, Directora juridica y Titular de la
Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y Proteccién de Datos Personales, Mejora Regulatoria y de Archivo
de la Sedarpe y vocal del COCODI y envié la informacién donde afirma que no existen quejas o denuncias hacia ningtn servidor
publico de la Secretarfa. (ANEXO 7)

Por lo anterior los integrantes emiten el siguiente acuerdo.

Numero Acuerdo | i : :
11.50/2025/10 Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio .

' Institucional dan por presentado el estado que guarda el seguimiento de acciones para
el establecimiento de controles que atiende las debifidades derivadas de quejas,
denuncias, inconformidades y procedimientos administrativos en contra de algun
servidor plblico de la Dependencia.

Xlil. Aprobacién del Calendario de sesiones para 2026.

En este punto del orden del dia el Dr. Anfonio Rico Lomelf, Coerdinador de Control Interno y Secretario Técnico de COCODI,
en representacion del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio), Sexretario de Desarrollo Agropecuario Rural y Pesca, anuncio las
fechas de las de las siguientes sesiones del COCODI quedando de la siguiente manera.

Ndmero de Sesion Ordinaria Fecha propuesta /
Al

Primera Sesién 23 Abril 2026 4\

Segunda Sesion : 23 Julio 2026 '

Tercera Sesidn 23 Octubre 2026

Cuarta Sesién 17 Diciembre 2026

Por lo anterior los integrantes emiten el siguiente acuerdo.

NUmero : ' | Acuerdo ] o

111.50/2025/11 Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional por mayoria
de votos aprueban el calendario de Sesiones 2026 del Comité de Control y Desempefio
Institucional.

XIV. Asuntos Generales.

En el orden de este punto el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y Secretario Técnico del COCQODI,
pregunté a los integrantes presentes si deseaban agregar algun tema o asunto adicional ante el Comité, al no haber
comentarios ni asuntos pendientes, se continud con el siguiente punto del orden del dia. 7
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XV. Lectura y aprobacién de los acuerdos tomados durante la sesién.

En el desahogo de este punto el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y Secretario Técnico, del COCODI,
en representacién del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, procedid a dar lectura a los acuerdos adoptados durante la sesién,
guedando un total de 11 acuerdos, mismos que se detallan en la presente Acta en los puntos del orden que fueron emitidos,
de los cuales se informara el seguimiento de cada uno de ellos en la sesién ordinaria siguiente.

Ntmero Acuerdo :

111.50/2025/01 Los integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional, por mayoria de votos aprueban el
orden del dia propuesto para la Tercera Sesién Ordmana

Numero Acuerdo et

111.50/2025/02 Los Integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional acuerdan dar por notificada el Acta
de |la Segunda Sesion Ordinaria, sujeta a revision para validacidn y firma en la siguiente Sesidn
Ordinaria.

Nimero Acuerdo

11.50/2025/03 Los integrantes del Comité de Control Institucional acuerdan dar puntual seguimiento a los nuevos
acuerdos.

Nimero Acuerdo

11.50/2025/04 Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional dan
por notificado el flujograma de adquisiciones, el cual debe corregirse.

Niimero Acuerdo

111.50/2025/05 Los Integrantes del Comité de Control y Desempefio Inshtuclonal aprueban por mayoria de votos el
resultado de la Evaluacion del Informe Anual que guarda el Sistema de Control
Institucional.

Nimero Acuerdo _

[11.S0/2025/06 Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional acuerdan dar
seguimiento a la actualizacién del Plan de Trabajo de Control Interno.

Ntimero Acuerdo

111.50/2025/07 Los integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional acuerdan dar por presentada la
informacion actualizada del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Intereses (COEPCI)

Ndmero Acuerdo :

111.50/2025/08 { Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio Instltucronal instruyen a Ia
Coordinacidén de Control Interno dar seguimiento a las actualizaciones de los objetivos y metas
institucionales de los programas presupuestarios.

Nimero Acuerdo i

[11.50/2025/09 Los integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional
por presentada la informacién actualizada de las auditorias realizadas.

Nidmero Acuerdo '

111.50/2025/10 Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional dan
por presentado el estado que guarda el seguimiento de acciones para el establecimiento de
controles que atiende las debilidades derivadas de quejas, denuncias, inconformidades y
procedimientos admlnlstratwos en contra de algtin servidor publlco de !a Dependencna

Nimero Acuerdo - L

11.50/2025/11 Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional por mayoria de votos

aprueban el calendario de Sesiones 2026 del Comité de Control y Desempefio lnst:tucraqal i

;f] ¥
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El Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Internoy Sciacretario Técnico del COCODI, en representacién del Mtro. Jorge
Carlos Aguilar Osorio, Secretario de Desarrollo Agropecuario Rural y Pesca, en uso de la voz'y no habiendo ningtn punto del
orden del dfa mas por agotar; siendo las diez horas con 44 minutos del dia dieciocho de diciembre del 2025 da por finalizada

|
la tercera Sesién Ordinaria del Comité de Control y Desempeno Institucional.

Firman la presente Acta los siguientes integrantes:

“L-il,'{

! ; ) P
Y . k’_____]‘,. _I,,~/
DR, ATONIQ RICO LOMELI
DIRECTOR/DE DESARROLLO AGROPECUARIO
DE LA ZONA NORTE, codRDﬁNADoa DE CONTROL
INTERNO Y SECRETARIO TECNICO DEL COCODI.

Lic. JESUS BARRERA CHUC EN REPRESENTACION DEL MTRO.JESUS
RICARDO AYALA RAMIREZ
SUBSECRETARIO DE ANALISIS ECONOMICQ Y FINANZAS
PUBLICAS DE SEFIPLAN Y VOCAL DERL CcoDl.

x’// | |
l )

S an

! | |
MITRO-SALVADOR DIDIER MAY CORONA
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA'SECRETARIA DE
DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL Y PESCA Y VOCAL DEL COCODI
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N
e MARGM@ALCDCER HERNANDEZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EN REPRESENTACION DEL DR. MIGUEL ARROYO MARTINEZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE SEDARPE, Y VOCAL DEL COCODI

ANAH/ DE LOS ANGELES ROMERO AGUILAR
DIRECTORA JURIDICA Y TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES, MEJORA REGULATORIA Y ARCHIVO DE LA SEDARPE, Y
VOCAL DEL COCODI
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TERCERA SESION ORDINARIA COCODI 2025

LISTA DE ASISTENCIA.

NOMBRE DE LOS INTEGRANTES

DR. ANTONIOQ RICO LOMELI, DIRECTOR DE DESARROLLO
AGROPECUARIO DE LA ZONA NORTE, COORDINADOR DE
CONTROL INTERNO Y SECRETARIO TECNICO DEL COCODI EN
REPRESENTACION DE MTRO. JORGE CARLOS AGUILAR OSORIO,
SECRETARIO DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL Y PESCA
Y PRESIDENTE DEL COCODI.

ASISTENCI
: f

1

\_/

C. ANAI ARELI MENES RAMOS, JEFA DE OFICINA DE DESARROLLO
AGROPECUARIO DE LA ZONA NORTE, EN REPRESENTACION DEL
DR. ANTONIO RICO LOMELI DIRECTOR DE DESARROLLO
AGROPECUARIO DE LA ZONA NORTE, COORDINADOR DE
CONTROL INTERNO Y SECRETARIO TECNICO DEL COCODI.

seaf
\ —

b4
MTRO. JESUS RICARDO AYALA RAMIREZ, SUBSECRETARIO DE ¥
ANALISIS ECONOMICO Y FINANZAS PUBLICAS Y VOCAL DEL
COCODI, REPRESENTADO POR LIC. JESUS BARRERA CHUC.
LCDA. ANAHI DE LOS ANGELES ROMERO AGUILAR, DIRECTORA fa
JURIDICA Y TITULAR DE TRANSPERENCIA, ACCESO A LA R

INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PHRSONALES,
MEJORA REGULATORIA Y DE ARCHIVO Y VOCAL DEL COCODI.

LCDA. MARGARITA ALCOCER HERNANDEZ, JEFA DEL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA SEDARPE EN
REPRESENTACION DEL DR. MIGUEL ARROYO MARTINEZ,
DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y VOCAL DEL COCODI.

MTRO. DIDIER SALVADOR MAY CORONA, TITULAR DEL ORGANO
INTERNO DE CONTROL DE LA SEDARPE Y VOCAL DEL COCODI.

DRA. NORMA GARCIiA ARGUIIO, JEFA DE DEPARTAMENTO DE
ORGANIZACION, METODOS Y ARCHIVOS DE LA SEDARPE.
(INVITADA ESPECIAL)
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Sacretaria de Desarrollo Agropecusrio, Rural y Pasca
Acta de la Segunda Secién Ordinaria
Comité do Control y Desempefio Institucional
27 de noviembre 2025

£n la ciudad de Chetumal, Guintana Heo, siends las catorce horas con discinueve
minutos del dia veintisicle de noviembre de dos mil waintalncs, se reunieran en fas
oficinas que ocupa la Secretarfa de Desarrolio Agropecuario, Rural ¥ Pesce ubicsdesen la
avanida Venustiano Carranzs nlmero 201, colonla Centro, en esta cludad da Chaturnal,
Quintana Roo, las personas servidoras publicas siguientes;

. Cergo enelcamité | = Perticipsclén.

ambte y cango .

I:r. Antonic Rlco Lemell Dlreclor de chrmlla
Agropecuarlo da |4 Zona Norte, an raprassntacliin dal Prasidents Can vaz y wako
bitte, Jorge Carlos Aguilar Cuotle, Sacratarlo de " fwote do calidad)

Pesarclle AaropesuRsie, Rimaly Posen

Llc. Amal Arell Menss Hamos, Jefa de Offclna de
Dusarrollo Agrepecuarls de la Zans Norte Or. Antonle “acratasio Téonico Con voa, slh vato
Rite Lamell, Dlrestor de Desarmote Agropecuarlo de s
Fona Norao

e, Mergerlta  Adcoesr Hemdndez, IJafa  dal .
Dopartatmenta de  Reeursor Humanes,  en i 3
representacién del O, Miguel Arroyo Martinez, Diectar Vocai i
Adminletratha

Lic. Anahi do Jos Angelss Ramers Aguilar, Dirsctora
Juriaics v Taular di la Unldad da Transparencia, Acceso

a 18 Informaclén Pobllca ¥ Frotescidn de (13t » el Der ey vt
Persardles, Mekes Regulatons y de Archlvas p/
:ic.na:ufls darrera Chuc.ren r-;\jml;esm:ad:in dgﬂ Mtx i
Jasls Rloardo Aysla Ramiraz, seoroarlo de Andd
Econdmico y Finanzs Poblicas de 3 Secretarfa de Mo il oty oy Vot A
Flnoressy Planaackdn, _,-5-"]'
Mire, Didler Salvador May Carena, Titular del Orgend - i i \
Interno da Contrel g Eoivaitiata !
Dra. Narme Qarciz srgullo, Jofo do Copartamenta da | L
Qrganlzeclén Mélodas y Archives InafLadn Cof vor, 8l weto ‘

Da conformidad con la comvocateria emitida por el Dr Anlonlo Rico Lemeli, Diroet ur"'\; d

Agropscuarlo deo o Zona Norte de |a Secretarfa de Deszarrollo Agropecuario, Rural y Pesca

¥ Secret rio Téenico dal COCODI, y con furndarments en el articulo 38 y 39 del "Acunrde \

por &l que se emiten las Mormas Generales de Contral lnterno de Jo Administrocidn y \\

riblion Central v Poraestotal del Estode de Quintanag Roo”, de fechs valntitnds de Julle ‘CQ N,

del afin dos mll dieclnuave; y el *Acuerdn por el clial se s;-mlten fos Lineamientos por Ja "‘5 2

Integracién y Funcicnamlanto de los Comités de Contraly Desernpafio Institiclonel para . =

It AdimiinTstracidn Piiblica Centraly Paraestatal del Estodo de Guintana Roo”, de fecha 1 . T
siete de novlembre de das mil dlecihusve; armbos ordenamisntos vigentes y publicados \‘m r

“ 11563271125
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en 2i Perlédico Oficizl del Estada de Quintana Roa, para llevar & eabo & Segunda Sesién
Ordinaria Comité de Control y Desempeiio lnstltu::mnal de |a Secretaria de Desarrollo
Agropecusrio, Rural y Pesca conforme al siguiente: :

"ORDEN DEL DIA!

. Fzlabras de Bienvenida
1. Declaracldn de qudnurm legal o indclo de la sasidn
iil.  Aprcbacidn del orden del dfa
IV, Presentacién de los nuevos |ntegrantes del cam:té de Control ¥ Desemperno
Institucional {COCODIL
V.  Ratlficacién del acta de sesidin anterlorn
VI,  Seguimiento de acuerdos de Jas sesiones previas,
VIl Evaluaclén co Riesgos
VHI.  Presentacién del resultado de |z evaluacion del Informe Anual realizada por el
érgano Interno de Control de la Institucldn o an su caso, par el representante
dasignado por la Secretarls, ¥ '
X Presentacidn yvalidacidn de las modificaciones al P!‘CL
X Cenocimiento del avance del Programa de Etica.
Xl Recomendaclores, en su caso, del Comité de [tica,
Xl  Seguirnlente del cumplimlente de objetivos y metas Instituciofales de los
Programas Presupuestarios,
Xill.  Estade que guarda la atencldn de observacionas pcr a':iones de fngcaluzaclﬁn
XV, Seguimiento de acciones parz el establecirianto de controles que atiendén Ias
debilidades’ detectadas derivadas ds quejas, denuncias, Incun!’nrmidt l

procedimigntos edministrathvos de respunsabi I|dades.
X Asuntos Generales, .
XVl.  Lecturay aprobacidn de los acuerdos tomados d uf;ante |a sesion.
XL Clausuma de la Sasldn,

'\ L Palabras de Blenvenida . \‘
En uso de la voz, el O, Antonio Rics Lomell, Coordinador -P:!e Coritrel Interno y Secratarlo i

Téetlen del Comitd, en renresensaclén del Mire. Jorge Carlos Aguller Osorlo, Secretarlo de
Dasarrollo Agropecuzrio, Rural ¥ Pesca, dio la blerwanids = las personas participantes,
agraclecic su esistencia ¥ explicd que el propdsito de |a sesion es regularizar el
funclonamlente dal Comitd, a fin de cumplir con la normatividdad aplicable v fortalecer el
contral interng, ia transparenda v 2 meiora continua en [ gesticn institucionzl

lISC27M25
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Il Declaraclén de quérum legal e inlclo da laseslén

n el desahoge de esta punto, el Dr. Antonle Rico Lamell, Caordinador de Control interno
v Secretarla Téenleo doi Comité, procedid al pase de lista de |ss pergonas Integrantes del
COCOD, constatande a presencia de la mayorfa, misma que se adjunta a la presenteacta
corno Ansxe 1,

En virsud de lo anterlor, se declars la existencia de guérum legal pars seslonat y se declato
Instalada la Segundz Sesién Ordinaria dal Cornité de Control y Desempeiio (nstitucicnal
de Iz Secretarfa de Desarrollo Agropecuario, Bural y Pesca, precisandose gue los scuerdes
que en ella se sdopten tendrin plena validez.

I, Aprobactén del orden del dis,

En uso de |z w2, ol Or Antonlo Rico Lemeli; Coordinadeor de Control Inlarmno !v' So-::remrio
Téenlco del COCQDI, en representacién del Mtro, Jorge Carles Agullar Osario) Secretario
de Desarrolla Agrapecuatla, Rural ¥ Pesce, semetid a consideracion de las personas
integrantes del Comité de Contral y Desempefio Instituclonal &l Grden del [2(a para su
aprobacidn, pracedléndose a la votacién en la forma acestumbrada,

Por fo antarior, los integrantes del COTODI, erniten el siguienta acuerda:

Sk i Acusido

Lus intogrankes del Cormité de Control y Desempefic lnsmuc:mal
11.80/2028/01 por mayezla devotos, aprueban of Orden dal Dia propuesta pee b
Segunda Sesign Ordinarls. |

IV, Prasentacién de los nuevos Integrantes del Comité de Control y Desempefo
Instituclonal {COCODI), ' / ,"l :

En el desuhoge de este punto, el Dr. Antanlo Rics Lomeli, Coerdinador de Control Interno, aat
y Secretario Técnlco de] COCODI, en tepresentacion del Mtre. Jorge Carlos Agullar Osorl

secretatlo de Desarrolla Agropecuario, Rural y Pesca, presents a las persenas sewldar.:L
plblicas gue se integran al Comlté da Controly Desempehio Instituclonal, entre gulenes

ce encuentia el proplo P Antonio Rico Lomall, designado mediante oficio No. b

SR DARPEDSIOS41£2025 da fecha 25 de Noviembre de 2025, asf come el Muro, Didier ,}\,_
Salvader May Corona, Titular del Srgano Intamo do Contrel, designaclo como Vecal %3 1\_
mediante oficl nomere SABGOR/DSSACICCACICCIOBITMI202S, do fecha 28 do ™~
novlambre de 2035, signac!o por la LEC.P Reyna Waldivia Arceo Rosado, 'Secretaria

anticorrupeisn vy Buan Coblermno, Ambos documentos se adjuntan a la prummc acta ?\x‘s
como Anexe 2. ; ‘3:.&
v, Ratiflcaclén del ecta de sesidn ahterior. ' \

”
o
) \

: SOITIS
; Pagina 3 de 151



' SEDARPE

UINTANA | DEesamroLlo
UNIDOS PARA | AGROPECUARIO, RURAL
TRANSFORMAR Y PESCA

UEEiioEy |

INTANA s »
Favilasier  Falves a#:l '?;Im'zﬂk ¥ TR e

e o ; f
| |
En uso de |z voz, el [3r. Arttonie Rico Lomell, Coordlnadar de Sontrol interne ¥ Secretaria
Técnico del COCODI, #n represantacicn del Muro. Jarge Carlos Aguilar Osorio, Secretario
de Desarrallo Agropeciiaria, Ruraly Pescn, informé a las porsohas Integrantes del Comita
due el acta de la Primera Sesldn Ordinaria, de fecha 22/de Abril de 2025 se encuensra
debidamente suscrita por qulenes participaron en ellz, por lo que se somate a su |
aprabacldn. Asimlsmo, solicité omltlr su lactura, an virkud de gque los integrantes va
eenocen su contenide. Dicho decumento se adjunta a la presente acta como Ahexo 3 ‘

Anuerdo TR s
Los integrantas del Comitd da amml N Dasetrnefia Institucional,
150/2025/02 per mavorfa de votos, aprusban el Actz de I8’ Brimera Sesldn
: Crclnarla de fechs 22 de Xbrl| de 2025 mlsma que s¢ encientra

firmads por tedos los Emegmntss gue en ella participaran.
|

V1. Seguimiento de acuerdes de las seslones previas. |

En el desahogo de este punito, ol Dr. Antene Rico Lomeli, (T‘uor[!fnadar de Control interno
¥ Secretario Técnice del COCODI, en representacidn del Mtro. Jorge Carles Aguilar Osotio,
Secretarlo de Desarrollo Agropecuario, Ruraly Pesca, dio lectura a los acuerdos sdoptadas
en sesiones anteriores, mismos gue se presentan en &l Anexe 4,

Sasién Ordinaria celebrada a inicios del afio, debido a los cambios administratfvos al
interlor de |2 Secretarfa y a las cargas de trabejo e:-:ls!en:es;i !

Asimismo, expressd que no se han reglsirado avonces slgnlficativos desde ta Pz:{ém \

Haciendo usade lavaz, el Mtra. Dldler Salvador May Corong, Titular del Grgsno Internorde
Cantrol, zsf comp el representants de |3 Secretarfa de Fini*anzas y Planeacién, Lic. Jesds
Barrera Chuc, manifestaran que los scuerdos que deben cansignarse on ol acts goh 3
aquellos que permanecen pendientes da cumplimients desde sesiones anseriores, I \}{\1’

destzcandose que el fortalecimients del control interno eh las distintas 4reas depande ‘\ "\_‘i ’

del seguimlento oportuno gue se olargue s los acuerdes abiertos de Jos diverses comites. A ,\

)

A;—;

Adlclonalmente, el Mtro, Didier Savador May Corang, Tiltuiar del Organo Interno de
. Control, recomendd que &n la préxima sesidn se presente:p los acuerdos ablartos de los '\
N demiés comités, con |2 finalidad de lortakscer la transversalidad institucional ¥ contar con 5
un mayor control de |z operatividad.

e

Per lo anterior, los Integrantes de| COCOD|, emiten el sigujente acuerdo; L -

— T

1SS 2728
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Lns perzonas Integrantas del Comitd do Cantral ¥ Desempeno

Inetitusional, par mayora de wotos, dan por presantado el
11502025703 sequlmilento de los acterdos do desiones prevlas y acuerdan gue,
on la siguiente seslén ordineris, se prosontan los douerdes
depurados, ssl comn los neusrdos sbiertos de las demds comitds.

Vi, Evaluaclén de Riesgos

En uso de lavoz a! D Antonio Rica Lomell, Conrdinador da Control Interno y Secretatio
Yoenloo dal COCODI, en representacidn dol Mero, Jorge Carlos Aguilar Osorle, Seccatario
de Desarrollo Agropecuarie, fRusal y Pesca, informé que &l dis 21 do Noviembre de 2025 sa
llove & caba el Taller Metodalagfa pasa la Identifleacidn y Evaluacién de Riasgoes ¥
Procesos, Impartide por la Lic, Celeste Ismeréi Cahuleh Chan, Ceardinadora de Cantrel
Interno de la Secrataria de la Conlraloria, Anticorrupcion ¥ Buen Goblema, dirigido al
personal de la Zona Norta y o las personas responsables de los procesos seleccionados en
la Primera Sesién Ordinaria.

Al rospecto, se Informdé gue durante &l taller partlclpd la Subsecretaria de Ganhadaris,
utillzando come case de andlisls el trdmite do nominade Reglstro do Flerro, que se brinda
a productores ganaderos del Estade de Quintana Roo, En dighs acthvidad se identificaron
los riesgos correspondientes y se genefarn los docurmentes respeetlvos, mismaes gue se
adjuntan en el Anexo B,

adicionaimente, s¢ Informé gue a Diracelén Administrative no pudo asistir al taller 7 10

dehida a compromises de agenda.

En ol desahogo de este punto, &l Mtvo, Didior Salvador May Corona, Titular del Organa -

Intarna de Control, saftald gue en la sigulente sesltn ordinatla deberd incerporarse
proceso pendient= correspondlente a la Direccion Administrativa, toda vez que resuils
indispensable dar tagulmiento a [os plocasos salacelonados desde el inicio del ejercicl

par lo anteriar, los integrantes det COCODI, erniten ol sigulente acuerdo;

Chcuerdo 0 i
las persenas Integrantes <kl Coumiut da Control ¥ Desempefio
instituclonal, por tnayorfe de voios, dan por prasenteds o
HEORERE0S | awatuzcién de ricsgos del proceso denominado *Registro de

: : Flers!, quedande pendients para la siguionte So800 cydineria le

» presentacion da In informadon correspondlenta al procadimicntn

de “ddgulaitianes”.

1IS02TRZE
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VIl Presentacidn del resultado de la evaluacién del Infarma Anual realizada por e}
Organo Intemo de Control de la Institucién o, en su casa, por el representante
designado por la Secretaria

En usa de Iz wz, ¢l Dr, Antonio Rico Lomell, Coordinador da Control Internd y Secretario
Técnloe del COCODI, en representacisn de! Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretarls
de Desarrallo Agropecuario, Rural y Pesca, informd que, |ia fecha, no se ha recibido &
Inferrne Anual elaborado por guien en su momen:c (ungid come ttular del Argane
Interno de Contrel, Miro. Manuel Ellezer Romaero Ra ez,

En ¢l desahogo de este punto, ¢l Mtro, Dldler Ssivador Mr-%uy Corona, Titular del Grganc
Interno de Control, sefizlé que asumid el carge &l 1de novierpbire de 2025 ¥ que, on virtud
de ello, se pandria en contacte con ¢l tiiular enterior con la ﬁﬂ‘nalidad de conocer el estado

e guarda el informe v, de ser positie, gestionar su presentacién antcs de que concluya
el efercicio. |
Por lo anterior, ios imtegrantes do/ COCOD, armiten el sigm'\Ehte acuardar

L S NGmere o0 Lo AcUer
< Lau. mrmrms mmg.-antes el Comité de al ¥ Desem)
Institucional, por mayorfa de wotes, Insiruyen a Ia Coardinacion de
#EOM2505 Control Inlerno dar continuidad a este gunto, a fin de contar con
un resultado sabre ¢l estade gue Iguanda &l Slsterna de Contral
oA 1 Intarto !m:ir.u:fmal'

IX. Presentacion y validacién de las modificaciones al FTCL

£n uUso de lavoz, el Dr. Antenio Rico Lomeli, Coordinader del: Contral interme wSesretarion

Técnico dal COCODI, en representacion del Mtro. Jorge Carflos Aguiiar Gsorio, Sacret
de Desarrollo Agropecuario, Rural ¥ Pasca, informé gue ne| [hwiib &ueinces en el Plan de
Trabajo de Contral Interno, parlo gus se compromete arealizar una revisién pasa elaborar
unz propussta para el ejerdicio 2026, con base:en lo antarder, ¢l PTCI quada igual, mismo
aue se adjiunts en Anexe &

En el desahogo de este punto, el Lic: Jesils Barrera Chue, en representacidn del Mtre,

Jestis Ricardo Ayala Ramirey, Subsecretario cle Andllsls Eeondimico v Einanzas Pablicas de |

Ia Secretarfa de Finarzas v Plansacdn, sefalé que el Plen de Trabaio de Control Interne
ro pueds medlficarse ni sustituirse por otro, dado que constituye un Instrumento de
planeacién en e] que s& establecon contrales cuya Ltazabilidad debs garantizarse.
Aslmisme, pre::lsa gua g2 trata de un Plan previamante apmbado Indlca que, en su casa,
Unicammente pueden realizzrse ajustes en les fochas o [nformar los avences

‘correspondlentes, Al encontrarse al cione del ajercicio, rg:nmler;da Incorparar en la

propuestz para 2026 |25 actividades que no se realizaron.

N502M25
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Por la anterior, los Intagrantes del COCOD|, ermiten &l siguiente scuarde!

TNGmaro:. = TAcuendo

Las perscnas Integrantes del Comité da Conlrel ¥ Pesempsefio |
1,52 025106 Ingtitucional, por miayorks de wtes, oa par presentado el Plan do
Trabajo de Control Interno

% Conacimlanto del avance del Programa de Etica,

En uao de lavoz, el Dr. Antonlo Hico Lemaeli, Coordinady: da Control [nterno i Secretario
Técnlco dol COCOM, en representacién dal Mtre. Jorge Catlos Agullar Osotio, Secretarls
de Desarrollo Agropecuatio, Rural y Pesce, informé que se solicitd Informacién a la
prasidencla del COEPCI, sin embargo, 8 |a facha rio so ha dodo wspuesta.

En el deszhogo da este punte, el Mtro. Didler Salvador May Carora, Titular del Grgana
Intarno de Control, sefzlé que en este apartado debe presentarse el avance del Plan de
Trabajo del Comité de Ellca v de Prevencién de Conflictos de Interds. Asimismo,
recomlenda soligitar dicha Informacion de manara aportuna mediante oficia, con al fin
de dar gaguimlonto on este Comité a |as actvidades reclizadas, la difusian de |es Cédigos
de Etice y de Conducta, asl eomo a las acclones preventivas correspondientas,

por la antuilor, los integrantes del COCODI, emiten el shgulente acuardar

‘Acuerdo s
Las personas integrankes del Comité da Control y Dasempefia
instituclonal, por mayar'a de votas, instruyen o ke Coardinaclon de
\sofzoasiod? Santrol Interio o dar continulded & este punto, con la finalidad de
| conter con Informaclén actualizads sobre R Implementacion del

¥i. Recomendaciones, an su caso, del Comité de Etica.

continvande cen el orden del dia, el Dr. Antenio Rico Lom eli, Coordinador da trol

Interna y Secratarlo Téenico del COCODl, an representacién del Mtre, lorge Carlos Aguliar

Csorle, Secretario de Desarrollo Agropecuario, Rural v Pesca, informd que, a la facha, no
se ha reciblde ninguna recornendaclan por parte dal Com Ité i Eticay de Prevencidn de ©
conflictos de Interés,

Xil. Segulmiento de| cumplimianto de objativos y metas Institucionales de los
Programas Presupuestarlos,

En usa de la voz, el Dr. Artanic Rico Lomeli, Caordinador de Control Interne y Secretario
Téenica del COEOD], en rapresantacitn del Mtro, Jorge Carlos Aguillar Gsaria, Sacratatio
de Desarrolle Agropecuario, Rural y Pesca, concadls ol uge de ta vaz al drea de Planeacion
para la exposicidn del punto.En | desahago de este punto, el Lic Jorge Armnnelo

Rodifguez Chos, Rirector de Planescion ¥ Estadistics, presentd ia informacion gua a
continuacian se sinletiza.
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A continuacién, se presentan los resultades de manera aceesible, wtilizando la
clasificacion por colores del seméforo que reflela el nivel de cumplimiemo
aleanzado por cada programa pm«supues.;dm

Tu .|I

Arrurb!lc Rejsl '\ Mpta Merde general

BU:E l:npul:lhdén técnlca para el mﬂlﬂf
| primaris 1

ACTWIDAD 2 2 . 4
COMPONENTE
FIN !
PROPOSITO

EOET Desarrollo % ,urnl con Servicios

 Financleros L
| ACTVIDZE
ComONENTE
et

L PROPOSITO i

| S041 Fortalecimlents a la Ganoderia

8

4

1

3

5

3

1
o

ACTVIDAD 2 1 b2 4 B
BE Ee g

i 1

1 1

COMPONENTE

FIN

FROPOSITC 3
S0712 Fortalecimlento al Desarralic:Rural \\

ACTIVIDAD 4 . i ™ '
COMPCNENTE E . : ;ﬂ
=M 1 ) i ) \:‘T

FROPOSITO 1 1 , ~—
MO{ Gestidn v Apoyo Instituckonz] §
Transversal i

ACTIVIDAD 1

COMPONENTE'

FIN 1
"PROPGSITO i

U004 Impuise 8 la Infrasstrustura : !
Agropecuaria y Pesguera de la Zona

Rural
ACTIVIDAD
COMPONENTE
Fls
PROPOSITO
5005 Impulso a la. Innumlﬁn Agricola

A3 =
— s Y D

= = Ry pJ
NN
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QUINTANA ROO

Pab A WM T BRI

Nivel
ACTIVIDAD
COMPONENTE
FIN

PROPOSITO
5044 Impuiso a Ia productivided de la

ATTIVIDAD
COMPONENTE
FiN
PROPOSITO
ROIG Programa de Sanidad e Inoculdad
Agroalimentaria

ACTIVIDAD

COMPONENTE

FIN,

PROPGSITC
UGS Programa Integral pars <l Cantrol
de Plages, enfermedadaes zoosanitorias ¢

FRE BT i

Sin
Met

-

o e

TATRE

JINTANA

_ RECUENTO DE INDICADORES EVALUAQOS EN EL 3 TRIMESTRE |

a

Q

#0i2(a0zy

| SEDARDPE

{ ;: ‘::\Dh
umlm-"‘: LH
Wresek

/

o DHIODS PLHA
TERISTORYAR

ACTIVIDAD
COMPONEMTE
FiN
PROPUSITS

Tukal gencral

La [nformacien extenss se adiunta ¢h ol Anexe 7,

HSC2TTES
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Por lo anterior, ks Intagrantes del COCODI, emiten ¢l sijuiente acuerdo:
: i

—

[ Nimero' cusrdo 5 IR

Lag personaz inlegrantes del Comité ce trol y Desemperio

LSe/2005/08 Institucicnal, por mayoria de votes, dan par presentaco of avance

i dol cumpglirnfento de oblctims ¥ metas instituclonales de les
programas presupuestarnios. |

Xill, Estado que guarda la atenclén de uhsaruadones%por acciones de fiscalizacion,

Contlnuando con el arden del dia, el Dr, Antanio Rics| Lome!l, Goordinador de Control
Interney Secretario Técnico del COCOD, en representacin del Mtro, Jorge Carlos Aguilar
Osorlo, Secratarlo de Desarrolio Agropecuario, Rura| y Pesca, informo que el Titular del
Grgano Intermo de Control remitié la informacién correspondiente al periodo 2022 a la
fecha, relatlva a las observaciones derivadas de lzs audltnn’as practicadas por la
ASEQROO, mismas gue s¢ presentan en la slguionte tablz: &

Audana 31 Desarmeafio

ASEQROC Programa de Mpoys & fa Produccidn de 52612 ] 3. 4
Suttscorsumo Cosachands Juntos |
2028 & z

Aaditorio ol Desembere

ASEQROO Pregrama de Apoyo# | Praducddn de | 2632 5 1 ‘1
) Auteconsutme Cosechanda Junios

\

\ .
T e
Pragiremss de Apodo a la Produccdn de 2
Autoconsumo Cesechando Juntos | I{ h
oo - 1 > 3 4 L

-'1' 2 i RO F .
i k! .
Aucttioria al Desamparlio | "
ASEQROD Progranna deApays a la Produccidn de 2022 5 1 4 i
Autgrangume Cosechendo Juntos h\Y
IS0 2ATT2S

Fégina 10 deist
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Par |s antarior, los Integrantas del COCODI, emiten el slguionte acuarda;

SZEDARPE
feres

sryLezae

Acice

YRoicn,

i AT YE'MIJ-, ki
Les personas Intograntes def Comilé de Control v Desampefio
s0/20Es Instituelonal, por meyverfa de vokos, dan por presontado ol estado

que guards ln stoncidn de obsorvaclones par acclenes de
fisealizstdn,

IV, Segulmients de acciones para el establecimianto de controlas que atlenden las
debllidades detectadas derivadas de quejas, denuncias, inconformidedes v
procedimiantos administratives de responssbilidades,

Eh uso de la vaz, el Dr. Antonio Rleo Lomell, Coordinadar de Control Interno y Secretarlo
Tdenleo deol COGOD], en representacion de| Mtro. Jorge Carles Aguilsr Osorio, Secretatio
de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, informd que, s la fecha, no sa han recibldo
quejas, denunclas, Incenformida des o procedimientos de responsabliidad adminlstrativs;
&n cansecuencia, no se ha requeride dar seguimlente ni establecer controles defivados
de dichos casos,

Por lo anterior, ks Integrantes del COCOD|, emiten el slgulents scuerdo:

Acuarde - = &
Lap persones [ntegrantas del Comnite de Contrel y Desempefio i}
Institucional, por mayoria de vatos, dan por presentado ol iﬁ
LS00 sequlmlento da acclones pars ol sstablecimisnte de controles que J t
i atienden fus debllidades derlvades de quejas, denuncias A
Inconformidades y  procodimicntes adminlstrativos e Ill

responsabilidades

NGmere "

XV, Asuntas Generales,

e
o "
.I;"'r )
En &l desahago de este punto, &l Dr. Antonlo Rica Lameli, Coordinador de Control InLé(' ho 5 \
y Sectatatlo Téenico del COTOD, en representacion del Mtro, Jorge Carios Aguilar Osorfo—-
Socretario de Desarrolle Agropacuatio, Ruraly Pesca, consultd a [as parsonas presentes sl
desean plantear alglin iema o asunto adicional snte el Comit¢. Al no formularse
comentarios ni asuntos pendlantes, se continla con ¢! sigulente punto dal crdeh del dia. b /, —

%V, Lectura y aprobacién de los acuardos tomados durante la seslén. s f

Eh uso de la voz, el br, Antonio Rice Lomel, Caordinador de Contral Interno y Secratario \
Técnico dal COCOD, procedié a dar lectura a los acuerdos adoptades durante lasesién, 'y
qusdanda yn tatal ds 10 scuerdos, mlsmos que se detallaron en |a presente Acla of las &

puntes del orden del dia en que fusron ernitidog, de les cuales se Informard el e‘!"-},‘
saguimiento de cada une de allos on la prdxima sesién ordinaria.

190271126
Piglnn 1l de 151
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_.cs Iﬂtegrantes del Comlté de Can

por fnayorka de volos, apruskin el Orden del Dia propuesto parz la
Segunca Seslén Oldlnarla |

trof y Desempena Institucians|, :

Las Integranzes del Comles r:ie Control y Basmnpr.zno Insmucnar-.al

por mayerfa de votos, apnichan e Agta de la Primems Se=rén
Ordinasla de fecha 22 de Abril de 2025, mima gl s encusmts
firrnada por todos los integrantes gue an elis participaron.

s 8 Acuerdo LA,

a5 pefeonas INtegantos dél Corié de Control ¥ Desempenn
Institucional, por maycifa de votes, dan por presentaco e
11.50/2025/03 seguimients de los acterdos do sesones praviasy acuerdan gue,
en- lg slgulenze sesldn ordinarde, se presenten las acusrdas
depuradaes asl come los acue:dns-abmrtns da los demnds comités

Las personas intagranes de! curnité de Control y I‘.‘lesemper‘.o
Institucianal, por mayeriz de vetes, dan por prosentada la
1502025004 evalussén do tfesgos del proceso denominado ‘Reglstro de

. Fierro", quedando pendlents para la slqulente sesién ordinarla la
presentacion de fa informadion comespondiente al procedimiento
de "Adqulsiclones”.

T
las personas integrantes del Comilté de Contral ¥ Dasermpena
Institucivnal, per mayorfn de wtes, instruyen a la Coordinacion de
180025005 control Interno dar continuldad a este punto, 3 fin de cantar con

1as pezsnnas IntegrameS el l:‘.arﬁll:é Ce Cmtml y Dsem;:enc‘

Trabalo de Control Intemo |

“Las p reonas Integrantes del Comité de C‘on. roi ¥ Des mpeﬂn
Irstitucional, por rmayosta de votes, instruven a la Coordinacicn de
Control Interno a dar continuidad a este punte, con la finalidad de
conzzr con informacién actualizada sebre la imp?ﬂm:}nl‘acldn dul

v

dal cumpllmiente de otietivos yimqtas insttuclonales de les
prograrmas presupu&b&rlas.

pcr*ams lntugmnw_-. det Camitd de Cnn:r:)l v Dmmurn
Institucional, por mayaris de voios, dan por presentedo el estads
que guardz la atencidn de ohse;vadmes por acciones e
fiszgllzeidn,

i

Conti eserpperia
II.SO:’E Ehe bas personas lntegrames d&l cum.m de Control v Desermpoerta

un festitads sobre ol estade que guarda e Sistsrna de Control /’___\
Interna Institucional. ! l/

50202508 instituclonal, por mayvorfa de votas, da por prosentado ol Plan do

\\\Ii?) /\\.I
Programa de Etica. _ » ; - ﬁ |

: E > e A
Las personas Integrantes dei Cnmité de Control ¥ Desempefio | t‘l,_ﬂlE
[iSGi2025/08 Institucional, por mayaris de vetes, dan por presentade el avisree \j g

Instituclonal, per msyorfa de wowos, dan per prasemado el

NS0272s5
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TR ' SegUlmiento de 20cones para el establecimionto de contrens gus
ptlenden las debllidades derfvades de quejas, denunczs,
Inconformidedes vy procedimiensos  adminlstratives de
responsabllidades

XVIL Lectura y aprébaciﬂn de los acuerdos tomades durante la sesldn,

En uso de lavoz, la Dr, Antenig Rico Lemell, Coordinador de Control Interna y Sscretario
Téenico del COCODI, manifiesta que en virtud de habarse agotade los puntos del orden
del dia; sienda las quince herms con velntlslete rminulos del dis veintislate de noviembre
del afio dos mil weinticlnco proceds s clsusurar la Segunda Sesidn Grdinatla del Comité
de Contral ¥ [Zesempefio [nstituclonal de |2 Secretarfa de Desarrclle Agropecuario, Rural
y Posta dol presents glerciclo fiscal, dandeo por validados todes |os puntos tratadas, per
perte de fos Integrantes del Comité de Control y Desenpefio Instituclonal.

.

| o

’ S .
Nt [ '
DR, ANTONIO RICO Lﬂl'_a_lEL
DIRECTOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO
DE LA ZONA NORTE| COORDINADOR DE CONTROL
INTERNO Y SECRETARIO TECNICO DEL COCODI.

> W

so2E &
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MTRO, SALVADOR DIDIER MAY CORONA
TITULAR DEL GRGANO INTERNO DE CONTROL DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL Y PESCA ¥ YOCAL DEL CGCODI

LIC. MARGARITAYALCOCER HERNANDEZ | {
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSDS HUMANOS N/
EN REPRESENTACION DEL DR. MIGUEL ARROYO MARTINEZ Il
DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE SEDARPE, Y VOCAL DEL COCODI i
| /1
! \
Vo
'|\| !-JI\I' {
J ll'1

ANAHI DE LOS ANGELES ROMERO AGUILAR
DIRECTORA JURIDICA Y TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCIGN DE DATOS
PERSONALES, MEJORA REGULATORIA Y ARCHIVO DE LA SEDARPE, ¥
VOCAL DEL COCOD

NSo2M2s

Bigina 14 ce 151
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NGMERE DE LOS INTEORANTES

DR. ANTONIO RICO LOMELl, DIRECTOR DE DESARROLLO

AGROPECUARIO DE LA 20MA NORTE, COORDINADOR DE CONTROL |, 4

INTERNO ¥ SECRETARID TECNICO DEL COCODI EN
REPRESENTACION DE MTRO. JORGE CARLCS AGUILAR OSORIO, [
SECRETARIO DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL ¥ PESCA \" L
PRESIDENTE DEL COCODI.

€, ANAI ARELI MENES RAMOS, JEFA DE QFICINA PE PESARROLLO |
AGROPECUARIO DE LA ZONA NOR:TE; EN REPRESENTACION DEL
DR. ANTONIC RICO LOMEL] DIRECTOR DPE DESARROLLO
AGROPECUARIO DE LA ZONA NORTE, COCRDINADOR DE CONTROL
INTERNO ¥ SECRETARIO TECNICO DEL COCODI

MTRO. JESUS RICARDO AYALA RAMIREZ, SUBSECRETARIO DE

ANALISIS ECOMOMICC ¥ FINANZAS PUBLICAS ¥ VOCAL DEL
£ocoD), REPRESENTADO FOR LIC, JESUS BARRERA CHUC.

LCDA. ANAHI DE LOS ANGELES ROMERO AGUILAR, DIRECTORA |

JURIDICA ¥ TITULAR DE TRANSPERENCIA, ACCESO A LA | 4

INFORMACION PUBLICA ¥ PROTECCION DE DATOS PERSONALES! ||
MEJORA REGULATORIA ¥ DE ARCHIVO ¥ VOCAL DEL GOCODI.  \f

LCDA. MARGARITA ALCOCER HERNANDEZ, |JEFA . DEL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA SEDARPE EN
REPRESENTACION DEL DR. MIGUEL ARROYO MARTINEZ, DIRECTOR
ADMINISTRATIVO \" VOCAL DEL COCODI.

MTRO, DIDIER SALVADOR MAY CORGNA, TITULAR DEL GRGANG
INTERNO DE CONTROL DE LA SEDARPE Y VOCAL DEL COCODI. 1.

DRA. NORMA GARCIA ARGUIIC, JEFA DE DEPARTAMENTC DE-L .y

ORGANIZACIGN, METODOS Y ARCHIVOS DE LA SEDARPE,
(INVITADA ESPECIAL)

1S02725
Péging 16 de 151
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0222027
ARPE
INTANA e
Unicos PARK FEREBEQIMKL B LR
=g 001 R yhiaidaEn bl '
iy (I13E PEY
GUINTANA ol R,.... Ditele Ma, ﬁmnmﬁf e 9 ﬂ gt
Asinta; Desigracian
Cheturmul, Casrrtane How, B 254e noderbire dv 2024,
2R, Atk cled 5 Aurh s ik o)
Pafitico el Eetets L bvo ¥ Soburans de QulMdn foe
DR ANTONIS RICO LOMELL
/DIRECTOR DED l-nnnmm ACROPECULMO |
Dl LA Z0NA HQ&TE
PROSHNTE /,,,__,
Con vl pusto de saludarle, v en cympSmianto alo cﬁquasmpor el arkivulo T do ;- \\
laz Normas Ganeralos de Cantral intarmedo (3 Adminkiracién Pebllca Cantraly 7
Psraestamaldal Exziaho di QuUlntend Rod, 851 corno o 1o nUmerales 7,8y 10 de ! !
loz Llnaamiunitas para la Intograckn v Funclenamiants da los Cornfds de -
centrol Interio,  derivado ds Iss atbucionas qus 1 fuiron conferidas ar &, . ‘}/

miozﬁmccmml dal Ragiamento Intarkor do psta depersiencia, con el lin
de fartalecer el Sislarna da Contro! Interno nstituclonal, e permito hacer de
sa ganeeimiontn s ha 5lde desicnics coma Coordisader do'Control intorno,
responsabilidac ‘qua, condleva, adamas, ol elercicls e funcionss como
Sattelutio Tecnlza dol Comité de Soritrol nterh de cale Depéadencia, .

En 4at cardctay, e correspentiers cosrdinor las seclones dal Comite, coqdyuvar 5

al segulmienio dejos sovattos emitidus, asl o apayar thenfcarnanta enél ¢
disefiy, Implerianteclon 3- mejqa continug del Zistema s Cohtrel Interag,
; w-n.orme.fra bl ¥ normasivos aplicables:

S hzka P mherk.r 2z |3 sahorts & desempefior 6283 encorrianda con esticto
2psgo a b k‘gﬁdud chjetivided y profesionallima, absarandn ke :mnl:ipm
mdoras de la sdminimrecidn poblice estRas) *ﬂ/, i

_.f-‘,ln ptro pargcular, foenifs Ln cordlal 5

s o>

bRWr.

SEDARPE

chEarple

1I8&27M325
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ROOMMM M o T
SIS ¥ PEECA :
@ Cuugana 3
il f Gl S’
e womrasionst, , OLI0,

chmmnlmfnﬁmﬁmlndummmmde
fea dal da Libra y Sok do Gul

Sl

#2028, Affo del KO lo do jo

DR, ANTONIO RICO LOMELI .

DIRECTOR DE DESARROLLO AGROPECUARLO ZONA MNORTE
DE LA SEGRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL
Y PESCA, SECRETARIO EJECUTIVO DEL COCODI.

En segulmlento & su Oficlo No. SEDARPE/DS/DDAZN/0076/X)/2025 donde hace del
conodimiento el Plan Estatal de Desarrollo 2023 - 2027,que establece un orden dela acclén .
plblica del goblerno, afln de contay con una adminlstraclén publica atlentedaa resultados,

de los sarviclos y la Gestion ptiblica Gubernamental, =

porloanterlor,y con fundam ento al artlculo 14, fracclén Il del ac uerdo por el cual se emiten
los Lineamientos para la integracién y funclonamiento de los Comités de Control ¥
Desempefio Institucional para la Administraclén Piblica Central y Paraestatal del Estado
de Quintaha Roo, por medio del presents, sa le hace una cordial Invitaclén para gue aslsta
a la Segunda Sesion Ordinarla 2025 del Comlté de Control ¥ Desempefio Instituclonal, &
reallzarse el dfa Jueves 27 de noviembre del presente afio, en meocdlalidad presenclal y en
{nea, a las 12:00 horas, en la cala de Juntas 1 de esta Secretarfa. Queda pendlente ] link de
la seslén virtual, se haré |legar por via WhatsApp.

Por ello me permite informarle, que a la Segunda seslén Ordinarla 2025 del Comité de
Control y Desempéio’ Institucional, asistira en ml representaclén la L Margarita Alcocer
Herndndez, Jefa cle Departamento de Recursos HUMaNos, - 4

sin otro particular y agradeciende de anternano la atenclén a la presente, hago mia la ocasién \
para enviatle un cord|al saludo, . . :

GOEIERNG PEL ESTADO
DE QUINTANA ROO
Al

o Ef .
DR, YO MARTINEZ 1+ trasia OF DESARROLLO : ‘
DIREGTOR ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE; 2710 APMINISTRATIVA '

- DESARROLLO ACROPECUARIO, RURALY PESCA. y/—\

¥

’\\.
/ )
Cop. Wit £ ;
MANMAIrree” i ] /
A, Venusllano Catrerza No.201_Col Coplro. O.P% 77000, FHDA“E
BREFIARROUG

Chotumal, Quintana m Méxieo,
VT

1180271125
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SEDARPE : '
INTANA Q= |
S ONTROOmMLE A, | |

INTANA

BlIpE ALY |

| LA g oo ELASZ 1AL
GUINTANA RO Ofidde No. SEDARPEFDS] 0947 .Mu’ﬂm
Blanker Deigiaclan

Chesumal, Quintana Gico, n 28 da rerdembie da 20078,
“2028, Afie dul 50 Anlvensarks e Je Canstitucién
Podilies cal Estoalo Libre i Sobarans do Quintano Roo”

DR. AMTONIS RICO LOMELY

./ DIRECTOR DE BESARROLLO AGROPECUARIC
DE LA ZONA NORTE
PRESENTE

Gan of gusto de saludarle, ¥ on cumplimiento o lo diplesto por el articulo Tide
. las Notrras Generales de Cantrol Intetnas de la Adiméinlstracion Pébllce Cendraly
Faraastats) del Fstado de Quintana Ros, asf ooimo par los numesates 7, By 10 de
los Lireamlentas para |a Integraclon ¥ Funclonamlenta de [z Comités do
Contre! intarne, ¥ derhado de las atrlbucdones que 12 fuoron conferidns on &
- Areieuls 24 fraceldn X1l cel Roglamente interlor 8 sty depeadones, con ¢lfin
¢l fortalecer ol Sistema de Contral Intarna Institticlongl, me parmito kacar de
o conacimlents que hs skia dezignado come Coordinador de Cantral Interng,
respansabilided que conlleva, ademis of efercicio de fupcloras ecome
+ Sacretarlo Téenlco el Comits de Control Internd dle arta Dopondarncls. :

En tal caréster, I» correspondort coordinos las seslones dal Comité, coadyuuar

al saguimiento de [o3 causrdos armitidos, asf carno apoyar Wenlsaments on o

disein, Implemontacidn ¥ mgjora contlnua del Sistema de Control intems,
+ sanfo mma a o n:taplm:lda en lo6 Instrumentos normativos apicakles,

- Vitd fa, anterlcr. sa |a.aherte @ desempeitar esta encomiendy con estricto
8pe20 3 la legalidad, objetividod v profaslonallsme, shservendo los :::rfmlpins
restoras de e admmls:rnclén pidbllca netatal,

<

" 5in otro partleartar, la ervia un cordial sal

ATENTANENTE  _ucounom winss

MTANA R
/ e

JORGE CARLOS RAURLAR OSORIO

ETARIO DED L0 AGHORECARRION SeaissiLLl
VpEScs  AGRCPECLERI, muumi!vh o

Gt ENhor Fabmdat Moy Sovone Yaukas del»é.wu coroedied rilbermda g Doy,
e it L

—'!'-'*-'3:._-} | SEDARPE
! I

SC.27125
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Tedalioar

| Y SEDARPE
B Quuzana Q.=
INTANA

i B Quin moa

etk 14 pic s Jl e L PPy

HE—-.‘...._ i i

Hean
MTRS, PIBIER SALVADDS MAY)| .
TITULAR DEL GROAND INTERMS DE CONTROL "
DE LA SECRETARLA DE DESARROLLO ACROPECLATD, P
-, AURAL Y PESCA.
PRESENTE ~

f1ee macllo dal prasanta y con kmdarrente un Kautablagido an fes artlculos 1 péarako pelmard, 2,
4 pand|limg, In:‘ie tracciones VIl y Bl del Regemmonto interiar de 1y Sesrotorla dela
Centralcatn dal Estoda, vigonts de conformidsd 2on |6 dispuncto on. o piirrals sgwico &l .
artfcula trarultotls seeurdo dof Dacrats Kimero A, g‘m 41 Hian a0 reterrroran, sdieloneron y ==t
laregeron dhamas dispadelsnes da io Lszrorgﬂnlna a la Adminfstiaidn Pabics del Estadn g M
Quilritzns Rog, on matera do Anicormupnlin ¥ Dusn Goblarmes, publéeds al din dace da fabrero 7
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COCODI-ISE-2025-01

Los intograntes de este comité acuerdan par
unanimidad vetos, la aprobacién del orden del
dia parala primera sesidn extraordinaria

LOCODIISE-2025-02

Ge da por presantado al avancs del
eumplimlento de ohjetivos y melas
institucionales de los programas
presupuestarios

COCODI-|SE-2025-03

| fizegiizaclon

Se da por oresentado &l estado que guarda fa
atencidn de observacionas por acciones de

1

COCDDI-ISE-_E{JZS—O‘i

Se da por presentsdas [as acclones para Es'(

establecimiento de controles que atiendan la
debiiidades detectadas derivadss de guelas,
denunclas, inconformidades y procedimientos
adminlstrativos de raspensabllidades.

COCODI-SE-2025-G5

€e da por presentada la presentacion de las

acciones reallzadas por el coco dien el 2024 y sU |

tespective seguimiento para al 2025,

COCODI4SE-05

S0 da prr oresentaas ia gresentackon de las
acclonas reciizadas por €] cocs di en ef B4 i sU
respenive seauimiento para ei 2025,

COCODHSE-06

L ,

o5 Intoarontes del COCODI acuerdan por
unanimidad de wotos, la  aprobacién  del
clendorio de sesiones ordinarias 2025 del

Comité de Contral y Pesempefio Institusional,

/r"
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Es aquella situscion o evento- no deseado, sed -
intérno o extérno a la institucion q ueen caso de

materializarse pudiera producir un impacts negativo
o dafie, o implds &l kugru de las ol:;jeﬂvos yimietas

‘,Que es un Factor de Fuesga?

Esla c]rcunstanma 0. s1tuacu5n lnterna Wb nxterna
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Idenhﬁcacuon de ﬁiésgas v sus Factores

_ Se debe | dent:ﬂ::ar aquella situacién & evento no.
‘ tiaseado, gtie ‘en caso de suceder pudlera inpedir
‘quela. Aactividad cr.rtica se gjecute correctamente.

£Que pluede. salif ma! para gue no se logre-el.
jetivo de la; actlwdad crltica determmada?
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Identificacién de Riesgos y sus Factores

Se debe Identificar aquella situacidn o evento no
_deseado, que en taso de suceder pudiera impedir
‘guela actmdad critica se ejecute correctamente.

£Que puede salir mal para que no se logre el
ob;jetwo de la:actividad critica determmada"
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Riesgo
Se propohe Identificar, de manera enunciativa
mas no limitative, hasta 3 riesgos.

Factor de Riesgo

A cada riesgo se le determinaré su factor de riesgo, se
propone que se identifiquen, de manera enuncistiva
mas no limitativa, hasta 3 factores de riesgo.
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5 Valuacién de los riesgos
impacto o efecto Probabiﬁdéd"de ocurrencia

El impacto se determinara a los La probabilidad se determ}narﬁ
- Fiesgos, tomando en cuenta las a los factores de esgo, /
consecuencias = gue. peueda tomando  encuentra 4 b3
ocaslenar el TEE‘SQB ' probable es gue ocurra el fatt
deriesgo .
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Mapa de Riesgos

Con &l objeto de priorizar la stencion de los riesgos, la valuacién
total del riesgo se representard en una grafica cartesiana de dos

ejes [lamada mapa de riesgos.

El mapa de riesgos, permite vis
ios riesgos en funcion del impacto o
efecto y probabilidad de ocurre
clasificandolos en funcidn de la
prioridad de atencién y ubicindolos
2N cuatro cuadranies
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El mapa de riesgos, permite visualizar los riesgos en funcidn del impacto o
efecto v probabilidad de ocurrencia; clasificandolos en funcion de la
prioridad de stencién y ubicandeles en cuatro cuadrantes:

« Cuadrante [ Rigsgos de atencin inmediats, - Son critises pos su alta
probabllidad ds courencia y sito grado de impaoie o efecl, aa ubican en
ia pscala de valer mayor & B y hesta 10 2o ambos sjea Una peile
lmportante de los esfuerzos de confrol dsben orientarse a ellos v jos
coniroles preventives sen undamentalas,

Guadrants I|. Rissgos da stencidn perddica. - Tiepan alta probabilidadd®. /
oourrencia Wbloada en k escala ¢e valor mayor a 5 y hasta 10 y be
HEWMOMD@I&Q?M#BE Summ“m « P lo gue

o efacls y ja probabllided de oourensia,
Ciadranie (i, Rlesgos de seguimienio, - Tienen baja probabil
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Resumen

En ef presente documento se presentan, de manera simplificada, los
resuitados obtenidos por las distintas dreas operativas de la Secretaria de
Desarralio Agropecuarie, Rural ¥ Pesca durante of tercer trimestre del
ejercicio fiscal 2025. En este periodo se operaron 10 prograrmas
presupuestarios, los cuales se detzallan & continuacion:

1} 5005 - Impulso a la Innovacidn Agricola /
2} EO38 - Capacitacion técnica para el sector primario
3} 5041 - Fortalecimiento 2 la Ganaderia -
4} U004 - Impuiso a la Infraestructura Agropecuaria y Pesguera de la
Zona Rural i
5} S044 - Impulse a la productividad de la Pesca y Acuacultura - ™
&) EQ37 - Deszarrollo Rural con Servicios Financieros ( 3
7} ROI0 - Brograma de Sanidad & Inecuidad Agroalimentaria : /
8) SO12 - Fortalecimiento al Desarrollo Rural
8) UG0S - Programa Integral para e! Control de Plagas, enfermedades
zoosanitarizs e Inocuidad Pecuaria r
10] #4001 - Gestién y Apayo Institucional Transversal w

Se podra observar gue cada programa presupuestario cuenta con una

ciave que precede a su nombre. Esta clave inicia con una letra que indica N

el tipo de programa, de acuerdo con la siguiente clasificacién: }(
' ; /

“S" Programas que deben aperarse conforme a reglas de operacion,
"U" Programas que se operan a través de convenios. ;
"E" Programas cuyo obietivo principal es la prestacidn de servicios. ;;ﬁ"' \

1

"R": Programa gue no puede clasificarse en Ias categorias anteriores, | jI'g
ve que sus reglas de operacion son emitidas por la federacion'y e/ ** g
gobierno del estado tinicamente aporta a sU oparacion. 4 )

g» L
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La fuente de informacidn utilizads es el Sistema de Integracidn
Programdtica y Presupuestal {SIPPRES] de la SEFIPLAN, en el cual laz
unidades responsables de los indicadores registran sus avances conforme
2 |la periodicidad establecida para cada una de ellos.

A continuacién, se presentan los resuitados de manera accesible,
utifizande la ¢lasificacian por colores del seméfora que refigja el nivel de
cumplimiento alcanzado por cada programa presupuesta rio.

RECUENTO DE INDICADCORES EVALUADOS EN EL 3 TRIMESTRE
Sin Total
MEER "."t‘ i- L2 _1_.;1_-:10-:-5_?;'

Mivel Aamarilla

E038 Capacitacién téonica para el sector

Rojo

TACTVIDAD 2 2 4 >
COMPONENTE i 3 A
Fin 1 1

PROPOSITD =
E0637 Desarrolio Rural eon Serviclos

COMPONENTE 1 2

FiIN R

PROPOSITO 1
2041 Fortalecimiento a la Ganaderia

ACTVIDAD 3 1 2

COMPONENTE 3 1

FIN 1

PROPOSITO 1
5012 Fortalecirniento sl Desarrolto Rural

ACTIVIDAD . s

COMPOMENTE 3

FiN 1

PROPOSITO i
MOO] Gestldn y Apoyo Institucional

T

[ ]

ped 2 L8 B

COMPBONENTE 2
Fint 1
PROPGSITO 1

B et Pl LED

eEmzs
Pagina B2 de 151

' SEDARPE

| SECRETARIA

| DE DESARROLLO

| QPECUARIOD, RURAL
| ¥ PESCA




UINTANA - e

UNIDOS PARA 0. RURAL
oomusmrm qoimesc | YPESCA
" r - ]
& QEINTANA Q=
SraHsT TRy m?ﬂgg?diﬁ ‘T TSISART wm
RECUENTO DE INDICADORES EVALUADOS EN EL 3 TRIMESTRE
Sin Total
Amarille Hoio Meta verde genarzl
U004 Impulso = [= Infraestructura ;
Agropecuaria v Pesquera de la Zona Rural Sl
ACTIVIDAD 2 ]
COMPONENTE b 2
FiN 1 1
PROFOSITO i 1
S005 impulse a ia Innovacion Agricola R
ACTIVIDAD 1 2 2 5
COMPOMENTE 1 1 2 4',--*‘ e
i 3 'S
PROPOSITO 1 T 4
5044 Impulse a |a productividad de la = V
Peseca y Acusculturs o L
ACTIVIDBD 1 2 3
COMPONENTE - 2 i 3
FIN 3 i
: PROPOSITO 3 1
ROIO Programa de Sanidad ¢ Inocuidad
Agroalimentaria : T
ACTIVIDAD 3 3
COMPOMENTE 3 3
FIN i | i §
PROBPOSITO : g 1 1
U00S Programa integral para el Control
de Plagas, enfermedades zoosanitarias e
Inocuidad Pecuaria o N s
ACTMIDAD 2 2 4
COMPONENTE : i
FIN 1 1
PROPGSITO 15 i

Total gencral

N502TH25
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G ﬁﬂ Oficio No: SABGOBISACI/CCOIC/COIC-A/O IC-SEDARPEION0S/X1/2025 ;
f g resultades de la Evaiuacion de Contral Intarms, |

Chetumal, Quintnoe Roo, dicembre 77 de 2028,

“2025, Ao del 50 Aniversorio de jo Constituciin Polftics
el Estode Libre i Soberand de Quintona Roa™

MTRO. JORGE CARLOS AGUILAR OSORID
SECRETARIC DE DESARROLLO AGROPECUARID, RURAL ¥ PESCA
PRESENTE

ATH: DR, ANTONIO RICO LOMEL!
DIRECTOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO DE
LA ZONA NORTE ¥ COORDINADOR DE CONTROL INTERNO

Con fundameanto en el aniculo 33, fracciomes XK v X000, del Reglamento Interior de la Seeretaria de la
Contraiona del Estado de Quintana Roo, visents, aplicable de canforrmidad con lo dlspussta en ¢ pdrafio
segunde del articuls wansitoric segunds del Decreta Numers 036, por ol que se reformaren, adicionaron y
cerogsron diversas dispasicionss de la Ley Organica de Iz Adminisuacidn Publics del Estade de Quintana
Rea, en materis de anticorrupcién v Suen gobiema, publicade el diz doce de febrero de dos mill veinticineo
&y el Perigdico Oficlal del Extado de Quintana Rag, en relacidn con &l articule octawo transitoria del Decreto
antes senalado aricules 1 v 15, freccion 1, dal Acuerdo por el que s& emiten lxs Mormas Cenerales do
Control Interne para la Administracién Pablica Central y Paraestatal del Estado de Quintana Roo; v
ariculos 15 y 24, fraccldn |, del Acoerdo por &l cusl se emiten los Lineamianios para la integracion v
funcionamients de los Comités de Contred y Desempefa institucional pera la Administrscidn Bdblica
Central y Parsestatal del Estada de Quintanz Roo) ordenarmientos vigentes & la fechs v en cumplirniento
del ofide ndmero SABGOB/DS/SACEHCCACH CC/ozTo/VIf2028, de fecha 10 de junie de 2025, firmade por la //ﬁ"*\
LCP. Reyna valdivia Arces Ratade, Secrataria Anticoerupcion  Buen Soblame, s imformo que, con fecha 177
e diciernbre de 2025, &l Mrro. Eliszer Romers Ramires, designado como evaluader rmediante ) oficiocita
rermitié & este Organo Interne de Control & informe de evaluacion del Sisterma de Contrel Intero
Institucional implementado en ke Secratarfa de Dasarrolio Agrepecusrio, Rural y Pesca,

Derivade del andiisis de la infermacidn y decumenitacidn pressntads por ef Dr, Antonic F&co Lomell, Directed
de Desarrolio Agropecuario de |z Zona Mortey Coordinader de Contrel Interno de o Institucion, se informan

105 siguientes resultades: cubsde diduer ﬁ; et
Evaluacion | || Grads deinstramontacion. : -.ﬁ SABGOB, ., fes
Nl Alto T840% L e
MWhvet Frocess Sin puntacian 4;3 S

Adjunto al presents s& remite el Informe de Besultados, en 2l que se detalien las drads %ﬁm&hd
identificadas y |as recomendaciones formuledas por este Grgano Interna de Cm% asl %a 3 Céduia de-g‘"

Jw hf‘llﬂ:ig

?-——.:

AN

Mtro. Didier SSivador ay Corona
Tatuhrdnldwg'aml

= et sy B :
- 5. e Auciiiiay Contes Interns e s
i = Gerersd de ks Crpancas mhem o
de los Srgance fmmmos o Cenpel " e ik

Ge.-
Lo Mero Victor mvmmw Geeneral de AudTona y Contel interna de la RARGOS.
Cep b= Chan.- Coardibmder de Audinnea Cubsernarmeensal de by SARGTS,
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Informe de Resultados de la Evaluscisdn
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DE DESARROLLO
AGROPECUARID,

Sistema de Control Internc de 1la Secretaria de
Desarrolloc Agropecuario ¥ Pasca
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ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL ¥ DESCA

INFORME DE RESULTADOS DE LA BEVALUACICN
DEL SISTEMA DE CONTROL INTERND

NOMBRE DEL ENTE PUBLICC: Secretaria

de Desarrolic Agropecuario, Rural v Pasca
(SEDARFEL

Oficio de Evaluacitn No. '
SECOES/DS/SACHCOATCTazToMNI2025.

CONCEPTO: Eveluacién del Sistemz de
Control Interno Institucional
Impiementade por la Secretzriz de
Desamolic Agropecuzsrio, Rural y Pesca

EVALUADOR: Mtro. Manuel Ellezer Romers
Ramirez, Titular del OGrgeano Interno de
Comtrol de Iz Secretaria de Desarolle
Agropecuario, Rural y Pesca [SEDARPEL

(SERARPEL

I- ANTECEDENTES DE LA EVALUACION

Primero~ Mediante oficic ndmero SECOES/DS/ASACYCGACHCTCO370MVIZ02S, de fechs 10 de
funio de 2025 signado por la L CP. Reyna Valdivia Arceo Rosado, Secretaria Antlcorrupcion v Buen
Gebierne, se instruye para que 2 partir conforme 2 |3 fecha de notificacitn, 30 de junio de 2025,
se realice la evaluscion al Sisterna de Contral Interna Institucional Implementade por la Secretariz
de Desarrolio Agropecuario, Rural v Pescs, ef cual s2 reslizard de mizmars aportunza en un
ambiente de colaboracion v excelente comunicacidn, en coordinacidn con las unidades
administratives de dicha Secretarfa, oon |z finalided de obtener todz la evidenciz decumental e
informacion necesaria, para lo cual y derivado gue 2 fa fecha de notificacién no se contaba eon fa
designacién de Iz persona servidora publica responsable de coordinar el contrel interns, se
solicita ef invaluable apoyo del Titular del Organo Interne de Control, pare atender la diligencia
citsda en &l oficio mencionada

Segunde~ Mediante el oficio con ndrmers SECOESSACHCGOIC/COIC-A/OIC-SEDARPE/DSEMII
20325, de fecha 01 de julio de 2025, signade por =l Mtro. Manuel Eliezer Romera Ramiraz, Titular del
Grgano Intemo de Control designado a Iz Secretaria ¢e Desarrollo Agropecuario, Bural v Pesca,
se netificd el inicic de i2 evaluacion del Sistema de Contral interno institucional y se solicitd al
Miro, Jorge Carlos Agullar Qsorio, Secretarfo de Deserollo Agropecuario, Rural v Pesca,
informacion y evidencis documental relativa s dicho Sistema mencionado, para estar =n iz
posibilidad de realizar dicha evaluacion.

Tercero. - Mediante oficio SEDARPE/DS/SSANS1AINZ02S, de fecha 21 de agosto de 2025, signade
por el Dr. Antonio Rico Lomeli, Subsecretario de Agricultura, y Ceordinadar de Control Interno de
la Secretarfa de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pescs, se rermnite informacicén impresa v digital,
para Ia evaluacion del Sistema de Contral Intemo institucional.

1L RESULTADO DE LA EVALUACIGN

Caon fundamento en los amticuios 1, §, 8, 16 fraccidn Hl ¥ 38 del Acuerdo pof ¢f que se emiten |

Marmas Genersles de Control Interno de |8 Administracion Pablica Central v Paraestatal fel
Estado de Quintana Rooy los ardculos 1, 6, 7 fraccion il inciso ¢} v 1S fraccicn I del Acuerdo por el
cual se emiten ios Lineamientos para Integracion y Funcienamiento de los Comités de Contraly
Desemperfio Institucional pera |z Administracion Plklica Certral v Parsestatal del Estado de

socRETARIA "\
¥ DU DGOSR
FaEdiEas



| SEcRETARIA
OO?EIEEM%%& soysesy | YPESSA

. Qg.o"g;ﬁ% GRGANO INTERNO DE CONTROL DE LA &

DE
ELESFOnEAR DESARROLLO AGROPECUARIO, BURAL Y PESCA,

INFORME DE RESULTADOS DE LA EVALUACION
DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNG

Quintana Roo, ambas crdenamientos vigentes en =l Estads de Quintana Reo ¥ conforme 2 [
infarmacisn y evidencia documental recibids de I= Secretaris de Desarrolio Agropecusris, Rural
¥ Besca, con [as cuales acredita af arado de Instrumentacion implementado para el Sisterna de
Control Interne Institucional de dicha dependencia, en relacidn con el documents denominadn
"Matriz de Controf pary lo Vsiidecion s Nivel A" ¥ de [as acciones realizadas; en consecuencia
del analisis de los mismos, los resultados obtenidos se descrilien 2 continuacion:

Ef control interno se compone de ¢ineo elermentos Interrelacionsdos gue trebajan juntos para
proporcionar una seguridad razonable en el fegre de los ohistives de una organizacidn. Estos
componentes sof ambiente de control, evaluacian de riesges, acthvidades de cortrol
informacidny comunicacian, ¥ supervisién,

1. Componente “Ambients de Control® /‘/

Esta componente = Ia base del control interno, ya gue establecs of tong de s organizacién v ia
influenciz de la direccién sabre fa conclencia de control; Incluye factores como s integridad ylos |
valores étleos, |a filosafia y e estilo operativa de I administracian, Ia estructura organizacional, s |
asignacion de autoridad y responsabilidad, las peliticas de necyreos humangos y 3 competencia k
dei personal,

A cofitinuacitn, se presents la informacidn evaiuads, obtenida del documerits "Cadula de
Evaluacion de Control Interns & Nivel Altg’, en &l cual contienen acciones de Mejoras propuegtas
¥ ehsenvaciones detectadss. en =u caso, para cada elemento de contral,

Cédula de Evaluacién de Control Interno a Nivel Alto
Soraciin de Evicencins Documentales
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Del componenta "Ambients de Control® de ia Matriz de Contral para Validacidn & Nivel Alto, son
12 elementos de control que se evalusron v se ohservs que seis tienen un avance de
instrumentacion de “Optime” {gue corresponde al 53% de avance en sste componants], v que la s
evidencia documental es proporcional entrs parcial v razonable, lo cuat indice que se tlanen

&videncia del grade de instrumentacién sefalado en ls Matriz de Control para Validacion a Nive! /

Alto, sin embarge, de acuerdo a i3 evaiuacicn reslizada existen elementos de cantrol que se

consideran en ejecucidn (14, 12, 13, 17, 130), por presentar parcialmente la evidencia de su
implementacion; por lo anterior, se recarmiends implementar scciones especffices en

congruencia con la normatividad aplicable v concretar macaniemos parm ia obtencién de
resultados inmediatos, como la conclusién del Manual de Organizacion [Mision y Visidn), asfcerno
de mecanismos pars la difusidn de la informacién de interés de fos servidioras pabilcos y de los
proveedores, plasmiadas en las “acciones de majors”,

En relacidn 3 los elementos de control 1.4, 15, 16, 18, 1.8, 19 v 112 los cuales se evalen como
*Optimo” en su grado de instrumentacion, debido a la eplicacion gensral que se dan 3 dishos
slementos, al tratarse de una Secretariz dependiente del Gobierno central estatal,

2 Componente "Administracion de Riesgos”

Este components consiste en |a Identificacion v ol andlisis de los riesgos releventes para el logro
da [os objetivos ds Iz entidad; considerande que éstos ayudan a la direcciSn a determinar cdmo
gestionar y respander s los riesgas, incluyendo fa evaluacion de Ia probabilidad y el impacto de
cada riesgo,

A cominuacién, se presentz l3 informacién evalusds, obtenids del documenta “Cédula de
Evaluacién de Control Interno a Nivel Alte”, en el cual contienen acciones die mejoras propuestas /
¥ chservaciones detectadas, en sucaso, para cada elements g6 contiol,

Cédula de evaluacién de Contral Intemo & Nivel Alte
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D=l componente “Administracién de Riesgos™ de la Matriz de Control pars Walldacion 2 Nivel Alte,
con la mayeria de los slementss que s= evaluaren £on un avance proparcions! de “Avanzads” y*
En Ejecucion”, y que |2 evidencia documental es razonsble w parchal, con base en &l documento
onocido come fa ‘Motz de Contref para s Velidacidn a Mive! Ald’, en el cual presentaron
conforme |2 normatividad en fa materia, emitida por la Secretaria de 2 Contraloria (actualmente
Secretaria AnticorrupeiSn ¥ Buen Gobiema) , asi como, f acta de Iz primers sesidn ardinaria ded
Comité de Control y Desempenio Institucicnal donde se dieren a conocer los Procescs gue seran
objete del ejsrckio de identificacién de riesgos, v que se fievaron = cabo les acciones de
evaluacion, atencidn y seguimiente como parts de [2 administracidn de rissaos a los pi
identificados en el ejercicle 2024, del elemento de control 23, asl como con &l slemerto
identificado con &l ndmers 25, se evelud un avance ds instrumertacion “En Ejecucién® ygue |
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avidencis docurmental es parcial, con base er el documento conocido cone la " Matrz de Controf
pEra 13 Validscidn g Nivel Ald, en al cual presentaron svidencias de sesiones de dgrganos de
gublerno {fideicomisos), en &l que pudisran considerarse la identificacién y surgimiento de
Nuevos riesges, derivados de la modificacién de condiciones Internzs o externas ¥ fue pusden
impeEctar a los objetives v metas Instiucionates.

3. Compaonente “Actividades de Controf®

Este componénte consta de acciones establecidas por polftices ¥ procedirnientos para ayudar s
asegurar gue las directivas de mitigacidn de rissgos se llevan a cabe: dstas pueden inclulr
aprobacionss, auterizaciones, verifleaciones, concilisslanes, revisiones del desempafio operative
y fa sagregasion de funciones,

A continuacién, se presenta la informacion evaluada, obtenids del documento “Cédula de
Evaluacion de Control Internc a Nivel Alte”, en #l cual contienen acciones de meioras propuestas

S S
¥ whservaciones detectadas, en su case, para cada elemento de control de este componente. \
Céduls de Evaluacion de Control interno a Nivel Alte .f
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Del componente “Actividades de Control de la Matriz de Controf para Validacion a Nivel Alte, son

CUslio elementos que se evalugron y del elemento 33 al 34 = tiene un =vance de

instrumentacion de *Optimo” slendo Ia mayoria de los elermentos v que 12 evidencia documents!

&s razenable, con base en ¢ documento conocide como Iz “Matriz de Comnstrol pare la Validacidn

2 Nivel Alte”, en el cual presentaron s evidencia comrespondiente def gradio de implernentzcisn

del Sisterns de Control Intermne Institucional, derivado que iz mayoria los conmtroles gue se tienen

establecidos corresponden 3 actividades que realiza la institucién, se apoya en los aplicables a Jas

instituciones del gobierno central estatal, en la cusl tiene establacides sisternas o programas / ﬁ
vinculades a las T,

En relzcién con los elementos identificades con los nomeres 33 ¥ 32 se evalud un svence de { 1/
mstrumentacion *En Efecucicn ® v “Docurmnentads® ¥ gua la evidencia documental es Pargial, con \_/

base en el documente conocide come Iz “Mat> ae Control pers is Yalidecion a Wil Altd, en &l

cual presentaron algunas hasta escasas evidencias relacionadas & incorporadas en las politicas y

disposiciones establecidas parz las TIC s, en los procesos de gobemanea, organizacion y de

entrega, relacionades con la plansacion, contratacicn ¥ acministracién de bienes v senvicios de

TIC s ¥ con Iz seguridad de Iz informacion.

4 Componente “Informacion y Cormunicacion”™

Este components se enfoca en la idemtificacién, capture v comunicacidn de nformacién
ralevante, tanto interna como externa, &n un formato ¥ marco de tiempo gue permite 8 los
empleadss cumpliy con sus respensabllidades es decit, 2 comunicacion efective, tanto
ascendants como descendents, es esencial pars e buen funcicnamiento del contral intarho.

A continuacion, se presents iz informacicn evaluada, obionide de! docurmaento "Cédula ge
Eveluacion de Control Interno 2 Nivel Alta™, 2n el cual contienen aoiones de mejoras propuestas
¥ observaciones detectadas, en su caso, para cads elemento de control de este componants.

Cédula de Evaluacidn de Control interno a Nivel Alto
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En relacién con los elementos evaluados, con nuimeros 47 af 4.4, se evaluaron un avance de
instrurmentacion *Optime” ¥ que la evidencia documental es razonable, con base sn el
documento conocido como |a “Matriz de Contro/ pars fa Velidacidn 5 Nivel Al en el cual se
prasentan evidenclas de mecanismas, asi como del establecimiento ¥ cumplimiento de acuerdes
de las reunienes, y el uso de los sistemas de informacién gue de manera integral, oportuna v

confiable que permits, en su casc, 8l Oroane de Gobiermo realizar seguimiantas v tamar
declsiones.

En relacidn con los elementos svsluados, ton nimercs 45 ¥ 46, se =valud un avance de
instrurentacién "En Ejecudsn® y que la evidencia documental es parclal, con base 2n el
documento conocido como la “Mstriz de Controf para o Vielidacisn a Nivel Afd, en el cual
Gnicamente presentaron svidencias de informes periddices turnados a entes fiscalizadores, sin
embarge, dstas evidencias son de tipe programatico, las cuales no corrasponden en su tatalids, \
para identificar I informacién periddica, oportuna ¥ conflable para ol seguimiente de las metas
¥ objetives institucionales v sta se prasente al Tiular de §a Institucion,
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INFORME DE RESULTADOS DE LA EVALUACION
DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
3. Componente “Supendsidn®
Este componente consiste en el process de evaluar |a calided detf desernpeno del controf inteme
2o large del tiempo; implica Iz evaluacion continua v periddics de las compenentas y rincinios
cel control interno para asegurar su correcte funcionamisnts v la identificacion de deficiencias.
A conmtinuacion, s& presentz fe informacién evaluads, obtenida dei documiento *Ceduyla de
Evaluscion de Control Intermno a Nivel Alte”, en el cual contienan =cciones de mejores propuestss
¥ observaciones detectadas, en su casg, para ceda elemento de cortrol,
Cedula de Evaluacion de Control Interno a Nivel Alta Sl
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INFORME DE RESULTADOS DE LA EVALUACION
DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNG

Del componente "SupsnisldrT, =& evaluaren los cinco elementos, ¥ se abserva gue tienan un
avance de instrumentacién proporcionial de "En Ejecucisn™y “Optime” que corresponde a una
valorackin del 80% y 40%; v que la evidenciz docurnental es parcigly razonable, lo gue de acuerdo
2 la normativided aplicable en rmateria de control interno ¥ fa mvidencls documental de ia
validacién y menitoreo llevada a cabe 2 nivel sito, refigja que s instituclér: esta trabajande =n Is
implamentacidn de su sistema de control interng, ¥ en los elementos enfocadss & fos temas de
fisealizacion: sin embarge, s= recomilenda continuar con las acciones especificas en congruencia
con la nermatividad aplicable, asf mismo se recomiends integrar |3 evidencia del seguimianita y
lag scciones de mejora realizadss.

1. CONCLUSIONES ¥ RECOMENDACIONES GENERALES

En consideracidn con la evidencia documental presentada en relecidn al documento conocid
cormo ia * Metnz de Control pars 13 Validacicn a Nivel Altd’, con ef obistivo de realizar la evaluach
del Sistema de Contrel Intemne institucional {5CIl} de [a Secretatia de Desarrolie Agropecuario,
Rural v Pesca, y presenter los resultados &5 ef documento conocido come “Céduls de Evaluacidn
s Coyntrol interno s Nivel ARD, se observa gue la implementacian del Sistams de Control interno
institucional (SCH! oscila en premedic en un grado de instrumentacién entre "En Eiecuclan” ¥
*Optimo”, con una evidencia parcial ¥ razonable de acuerdo @ la normatividad aslicable: es
importante ssfhalar que Iz Secretaria de Besarrollo Agropecuarto, Rural v Pesca, ha llevado a cabo
su Sisiema de Control intermno Institucional, de manera acepiable, en apego & lo que establecs Is
normatividad y s fa metodologlz aplicable, por lo que es muy importante Mmantensr, ¥ &n su casa
fartalecer las scciones sugeridas en la Cadulas de evaluacidn aplicadas, con ia finalidad de tener
de manera consistente, uh grado de instrumentacisn aceptable.

Se recomienda fortalecer &f conocimiento v estudio de a normatividad en materia de control
interne, para estar en e posibilidad de generar mecanismos para la obtencién de resultados para
lograr un impacto resl ¥ operative en la institucisn, asimismo, es importante mencionar, fa
presentacion de un elemento de cantrol con un grada de instrumentacién “Documentado”, para
le cusl, s deberd llevar a cabo las acciones de necesarias parz elevar ¢l grado de instrumentacidn
de éste,

Es importante sefialar que se identificaren las fortalezas, asi como (25 debilidadss del Sistema de
Control Interno Institucional en el transcurss de Ja evzluacion, con la fnalided de realizer
propuestas para una mejora continua con las debidas acciones pertinentes ¥ que permite
establecer una consolidada v enriquecids culturs institucional en matesia de controt interne,
considerando en todo moment |a eficiencia v eficasla en jas operaciones del mismo.

Para finalizar, derivado de ésta evaluacibn se debers realizar ac adecuaciones, medificaciones v
cemplemento de informacion pertinentes al Brograma de Trabajo de Control Interno [PTCH, g
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INFORME DE RESULTADOS DE LA EVALUACION
DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

fue presentado en la primere sesidn del Comité de Control y Desempeno institucional (COCODI],
asi coma elaborar los PTC de cada uno de los elementos de contral que carecen de asciones 3
instrumentar, los cuales han sido propuestos por parte dal suscrito como scciones de mejora an =
documento conocido como " Cdaule e Evaluacion de Cortral interno a Nivel Ae” o en sy caso de
las acciones z instrumentar planteadas para esta Eveluacidn,

Cabe hacer mencion, que debard modificar en casp de ser necesario, el programa de Trabajo de
Contral interno gug $8 validé en fa Primera Sesidn Ordinaria del Cemité de Control y Desempefio
Irstitucional, que no corresponda 2 fa accién 2 instrumentar sefialadas en l= Matriz de Control para
Validacidn a Nivel Alto; lo anterdor, tomando en cuentz, que de acuerdo a ios lineamiertos
nombre del proyecto o procesa del Programs de Trabajo de Contral interno, s= deberd considarar
Io asentado 2 (3 accion de mejora & instrumentar. Asi misme debers realizer ias modificaciones 8l
Catslogo de Riesgos 2025 v a los programas de trabajo relacionados, pama gue on los siguientes

ejercicies pueds ser objieto de evaluaciones, i

/- 5
\
Las adecuaciones ¥ modificaciones, se deberan presentar en la siouiente sesicn del Comits da/ 'J
Control y Desempeno institucional o en st caso en una Sesién Extracrdina riz, de acuerdo = lo qus (
estabiece ¢ anticulo 24 del Acuerds por el cual se emiten los Lineamiomios para Integrecién
Funcionariento de los Comités de Control ¥ Desempefio Institucional para Iz Administracion
Publica Centraiy Paraestatal del Estadn de Quintana Roo. ¥
Para finslizar, como ukima recomendacitn, se instruye a las unidades administratives de |
Secretaris de Desarrolle Agropecuario, Rural y Pesca, establercan de manera coordinada acclones
para fortalecer su Sistermnz de Contro! Interno Institucional, \
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GFICIO No. SEDARPEDSDPAZZE X1 1028

Asumio; S envia informscion y actualizacion en ka piging web

de la SEDARPE del COEPCL

Chetumal, Quintana Roo, & 09 de diciembre de 2025

"2025, Afio del 50 Aniuersnrfe de be Ganstilueldn Politter dof Extods Lbre p Soberamo de Quintons Roo™

DR. ANTONIO RICO LOMELI
DIRECTOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO ZONA NORTE DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL Y PESCA

PRESENTE

En atencién a su similar No. SEDARPE/DS/DDAZN/0090/X11/2025 de fecha de
recepcion 09 de diciembre del afio en curse, con referencia al Plan Estatal de
Desarrollo 2023-2027, donde establece un orden de accién pdblica del gobierno,
con el fin de contar con una administracién pdblica orientada a resultados,
eficiente, con mecanismos de evaluacion que permiten mejorar 2l desempeno, a
calidad de los servicios y la Gestién Publica Cubernamental, Lo

Con fundamento en el articulo 24, fracciones | y VI, del Programa “Excelencia en’
el Servicio Publico dentro de |z administracion Pablica del Estado de Quintané
Roo, me permito informarle las actividades realizadas en el cuarto trimestre:

o Se dio a conocer mediante oficio ndmerc SEDARPE/DS/DPANATNVII2025
de fecha 27 de agosto del afio en curso a los integran el Comité de Eticay
Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario, Rural v Pesca, [Se anexa copia).

o Se convocd a los integrantes del COEPCI a la Primera Sesién Ordinaria del
COEPCI de la SEDARPE el dfa 19 de noviermnbre de 2025 por medio del oficio
ndmero SEDARPE/DS/DPA/209/X1/2025 (se znexa copia). r/?

H

o Se solicité a2 los miembros propietarios la designacién de suplente del
Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca por medio del oficio ndmero
SEDARPE/DS/DPA/ZT/X1/2025 =l dia 19 de noviembre de 2025 (Se anexa
copia). 1

o Se dio a conocer por medioc del oficic numerc :
SEDARPE/DS/DPA/S212/X1/2025 a los integrantes del COEPCI-SEDARPE, el
informe de delaciones (se anexa copia). \

o Se dio a conocer mediante oficio nimero SEDARPE/DS/DPA/223/XI1/2025 o
al personal de la Secretarfa de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca el
correo electrénico del COEPCI-SEDARPE (se anexa copia). \X

v, Venustlano Careanze No.201 Coi. Canteo. G2, 77000, Chatumal, - SEDARPE
CiinEana Roo, s, sechETARiA
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Cabe hacer mencion que con el objetive de cumplir con lo salicitado para los fines
conducentes me permito compartifie el hipervinculo de la pagina web
institucional hilpe//sedarce arcogobmy/coepsy! donde podrd encontrar la
informacion actualizada del Comité de Etica y Provencion de Conflictos de
interés (COPECI) de esta Secretaria de Desarrollo Agropecuarie, Rural ¥ Pesca,
asi como el archivo en formato electrénico (PDF} del alercicio 2025, todo esto con
oi objstivo de dar cumplimlento a lo solicitado.

Sin otro particular y agradeciendo sus atenciones, me despido de usted
enviandole un cordial saludo.

; R
?"\ //
AT ENTE L \/
i ; =
a9
o i Ll
BIOL. CRISTIAN ADRIAN DIAZ BARAJAS ,\
DIRECTOR DE PESCA Y ACUACULTURA (
Y, PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA Y [ ¥
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES il 1
i
.—!‘ |
i
! l:
Al

CC P Minutario
CADEfmebe

S, Venustiano Carronen Ho.2B1 Col Crstre. ©F. 77000, Chetumal, . SEDARPE
Quintana Ros, Mésioa STCRETARIS
g OF BESARRGLLD
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GRARTFIEMAR
OFICHO No, SEDARPE/DS/DPA/4TVTILNZS
Asumto: Se informa de los misembros integrantes del COEPCL
Chetumad, o.mma Rm, a ZYdeaauﬂn de 2025
Palitica del
SUBSECRETARIOS, COORDINADORAS, E 7 m
DIRECTORAS Y DIRECTORES DE LA SEDARPE - m& :n‘ .
PRESENTE B2
M%lmvmu o _, 1 ,..
En seguimdento a 1as a lo dispuesto en el antfeulo § fracciones siddnemiwates primeo,

guinto y sexto de los “Lineamientos para la Integracidn y Funcionamiento del Comité de Elica y
ir) Prevencidn de Conflicto de Interés de las Persones Servidoras Piblicas de las Depeadsacias y
' Entidades de la Administracidn Piiblica del podes Ejecative™; me permito hacer de su conccimiento el

%

nombre ¥ cargo de los miembms que coaforman el Comitd de Etica y peevencitn de Conflictes T “"\
{COEPCI) guienes tomaron formal protesta de 1os cargos y asi mismo se declart Ia instalacidn del
comité ante el maestro Manvel Eliezer Romero Ramirez, Titular del Organo futerne de Coatrol de La /'
Secrntaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca el dia vsintinno del mes de marzo del presente I/
afio. o
Nombre Cargo Cacgo en e CORPCE
Biok, Cristian Adridn Dirz Barajos Direetor de Pesco y Acisaeultars | Prasidente
Jafe de Departaments de Secretario Bjecutivo
= ';D Ing. Gitmar Edson Corren Flotes Acaaculfura
Direcior de Fomente Agueols y | Mismbeo Propietario
Biol. Bubdn Alfredo Apuilar Clarcia Comunitatio
Dira. Norns Garcfa Arguijo Jefn de Departamento de Mizmbro Propicterio
Chrgantzavidn, Medos ¥
Archivos.
T Tenka Elba Prado Limn Tefa de Deparlamento de | Mismbro Propietario \
Innpvacion Tacnaldgicd ¥ v
Gestidn.
Lic. Sofia del Carmen Floda Monisjo Aralista Adminisirative Miembro Propienrls
£ Luis Roberto Parfin Gonzalez Amalista téenico Miembro Proptetria
e Ea&km Meoreedes Caamal May Amalizta Wenjes Miembro Propletarlo
Sy msusikang Camanea Mo 01 Col, Cenpro.  ©F. 77000, Chebumal, SEWE
Cpintana Ao, s, SSEMRTARIA
Tl - (53} B14 18 a0 b e

ich.cristian Darakng® sutiood. com Sy
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OFICIO No. SEDARPE/DSDPA/4TVII025

Asunto: 5¢ informa S= los miembros integrantes dal COEPCL
Chetumal, Quintanz Row, a 27 de agosto de 2025

*2025, Afo del S0 Aniversario de Jo Canstitucisn
Poiftica del £stade Libre y Soborena de Quintone Roo”

Agredeciende haga extensa esta informacida a su personal, me despido de usted envidadole un cordial
saluda.

ATENTAMENTE

-~ /
BIOL. CRISTIAN ADRIAN DIAZ BARAJAS / \.

DIRECTOR DE PESCA Y ACUACULTURA /
Y PRESIDENTE DEL COEPCI

COP. plun forge Cacke Agsdar Osario, Seonstaio de Destrmiln Agmpecunis Rural y Fescs.
IATRO. Manod Ebezix Romery Ramirex. Timbar def Oirgen bnemo de Cosral de fe Secesxia de Dasermalls
Agropesyario, Reul ¥ Pesea .
Minmark

CADRS

Tl : (963} 355 1630
biokaristan b svutiook,com

Av. Venestiann Caranms NouXil Gol Centre. .0 77000, Chatumm, SEWE
Oplntans Ao, MGas.
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OFICIO Mo, SEDARPE/DS/DP AW NI202S
Asunte; Cowvoratorin = n Primers Sexidn Ordinatia dol COEPCL
Chetumal, Quintans Rog, 3 19 de roviembre de ME
235, Afin det 53 Anfversanio de i Constitzcién Palites Libre S g O

INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y
PREVENCIGN DE CONFLICTOS DE INTERES
PRESENTE

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 5 fraccionas V, X1 y Xl ¥, 11, pérrafos primem,
quinto v sexto de los "Lineamientos para la Integracldn y Funcionarmients de| Comité de
Etica v Pravencidn de Conflicto de Interés (COEPCH) de las Personas Servidoras Publicas
de |as Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica del poder Ejecutiva” an su
articulo T, se & hace una cordial invitacidn a la Primera Sesién Crdinaria del COERCI, 13
cuzal se llevard a cabo el dia lunes 24 de noviembre de 2025, 2 las 1200 heras, en la salade e
Juntss Uno da |8 Secretariz de Desarrcllo Agropecuario, Rural y Pesca, ubicada en la e
avenidz Yenustiang Carranza No. 201, de |3 colonia Centra, da la cludad de Chetumal, Q.
Roa, /

Se snexa Orden del Dia. K

Segurc de contar con suU vallosa presencia ponge a su dispasicién el correo slectrdnico
bicloristisrubaralas@outiock com, esto con |a finalidad de confirmar su asistencia,

Sin gtro particular v agradeciendo sus atenciones, me despida deigﬁﬁsdw %@}W
!._\ E43

cordiai sajudo.

DQ REVY LR L
' AN DIAZ BARAJAS
Dmﬂnnnnzm5cavacwkwunmA
¥, PRESIDENTE DEL COMITE DEETICA Y
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

CLCE Mt Jorge Carkos Aguiiar Osgrio, Sacretaria de Desarolis Agropercuaria Rural y Pesca,
iy
caba/mehe

A Wenustino Camrants fe: 201 Col. Cantra, €5 1700, Chatumal, SEDARPE
L Toh; (954005 14 30 O OESARADLLE
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OFICIO No. SEDARPEDSBPA/Z /XIS

Asunto; Solicils nombramicmo de spleste del COEPCL

Chetumal, Quintans Roe, 5 29 de navfermbra de 2035

"2025, Afig def 50 Aniversaetc de I Constitucits Po¥ticn i Sty Lihre y Solerans &2 Quntany Bog™

INTEGRANTES DEL COMITE DEETICA Y
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
PRESENTE
Cen fundamento en lo dispuesto en los erticulos 29 v 30 de los "Lineamientos para la
Integracién y Funcionamiante del Comité de Etiea y Pravencidn de Conflicts de Interés
’ (COERCI} de las Personas Servidoras Pdblicas de las Dependencias y Entidades de i
Administracién Piblica del poder Ejecutive” en su articulo Ti, se [e solicita por medic de ——
aficio nombrar de forrma ablerta al suplente quien le reprasentard en las sesiones 7
préxirnas futuras del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto ds Interés (COERCH).

Sin otro particular y agradeciendo sus atenciones, me despida de usted envidndole un V
cordial saludo, =

ATENTAMENTE J"\
|i N
DIRECTOR DE PESCA ¥ ACUACULTURA i
Y, PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICAY
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
DI DESARSOLLD

3 Tol= {283} 825 45 30 riv——TP
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OFICIO Ne. SEDARPE/DSDPAZIVXLILE
Asunto: 5 envin informe de Delaciones del COEPCI-SEDARPE.
Chetwmal, GQuintans foo, a menﬁ‘td& 20s
FIE, Ao def 59 Ardveraniio de 15 Co Poktiea Lz y Sob o App™

INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION
DE CONFLICTOS DE INTERES COEPRCI-SEDARPE
PRESENTE

Con fundamento en lo dispussto en los articulos 29 vy 17 de los Linesmientos para la —
integracién y Funcionamiento del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Irerés / N
(COERC] de las Personas Senvidoras Priblicas de las Dependencias v Entidades de la / |
Administracion Pubiica del Poder Elecutivo, v en seguimiento a las funciones que le /
competen a dicho Comité, me permito informarle que, del 71 de marzo de 2025 al 24 de )/
noviembre de 2025, no se ha oresentado ninguna delacidn ante el COEPCL.

Sin otro particular y agradeciendo sus atenciones, me despldo de usted envidndole un
cordial saludo,

‘VMEﬂnaﬂEnﬂmnMnépaﬁmmv \
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES \

CLP Mue, Jorge Caros Aguliar Ozoric. Secretario de Desarrole AGRopeciatio RUrsly Fesca
Mtro, Didier Sahmdor May Corona Titular ded Organo intesna de Conirel de la Seretarls de Desarotio
, Rigmal v Pesca
Miritario
CADR/mabs

Fov, Vionustians Carranza Bo.01  Col. Conbm, P 77000 Cheturmml, $EMH
Qeintans Aoa, Mésdoo. aprmETARia

Tehr O BAS 14 %)
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Aspofo: Solicits hacer emensive & eores elesimdnios dsl COEPCL

Cherornal, Quintana Roe, a1 de diciembre de 2025

2025, Afip del S Apirirars 8¢ Ip Constitnoids Fofitica def Frinco by p Sobirnins e Quiniows Sos™

C. SECRETARIA PARTICULAR, SECRETARIO TECNICO,
SUBSECRETARIOS [AS), C. COORDIMNADORAS ¥ 2 !
DIRECTORES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, RURAL Y PESCA

PRESEMTE

Con furdamento en o dispusste an les articulos 20 v 30 de los Linearmiantos para la
Integracidn ¥ Fundenamiento del Comits de Etica y Pravenclén de Conflicto de Intesés
[COEPCH de las Personas Servidoras Plblicas de las ODependencias v Ertidades d= I
Administracion Publica dai peder Elecutivo v, en seguimisnto a les acuerdos tomados 2n
Iz Brimera Sesion Ording calebrads el proximo pasede unss 24 de noviernbredel afioen
cutso, me permito solicitarle de k2 manems miéds atenta hags axtensivo 3 todo &l personal
= su digno cargo |z direccién de correo slectrdnico del Comité d= Etita y Prevencitn de
Conficto de Interés COEPCI-SEDARPE ssdamecoenci@amailoom, =n el cual podrdn
hacer lisgar obsanvaciones, recomendacionas y guajas. s

Cabe hacer mencién gue toda Informeacitn recibide serd trstads de @ maners
confidencial v se realizardn los trémitas corraspendientss ante este Comitd de Etica v
Prevencidn de Conflicto de intards

Sin mtro parmicular v agradecisndo sus stenciones, me despide de usted envidndols un
cordis! saludo,

P MR

BlOL CRISTIARADRIAN DIAZ B AR SaE
nmzcmnnz AY ACUACULTURE
Y, PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA
mwmcﬁnn:mummsbeum

CoP, Mo Jorgs Carlas Aguflsr Csorio, Secratans oo Dessrrolic Agrapecuana Fursl y Pesds,
T Sistier Sahvaciar May Coroms, Tiuler o6l CGrgano interna de Coatrab de la Sscretaria de Dasarralo
Agmopecunris, Rurefy Pesca
inutano

e o, e CarTanta Mo Cod, Cencn. 2. 77003, Chemmal, SEB&EP‘E “ﬁ i

1
Cuin g Ron, Moy i
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Oficio No. SEDARPE/DS/DIUTAIPPDPR/046S/Xil/2025.
Asunte; Se remite Informacion.

Chetumal, Quintana Roo, 71 de diclerrbre de 2025

"2025, Anio del 50 Aniversario de lo Constitucion
Politica del Estade Libre y Soberana de Quintana Roo.”

DR. ANTONIO RICO LOMELI,

DIRECTOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO
DE ZONA NORTE DE LA SEDARPE Y
SECRETARIO EJECUTIVO DEL COCODI,
PRESENTE.

Estimado Director, en atencion a su oficio nuarnerc
SEDARPE/DS/DDAZN/O088/XI/2025 de fecha 09 de diciembre del afic en

curso, mediante ef cual solicita e envie un informe de seguimiento sobre el /’”H‘“'
estado que guardan las acciones derivadas de quejas, denuncias, \
inconforrnidades y procedirmientos administrativos de responsabilidades en  / \
contra de alguna persona servidora publica de la Dependencia, que dicha [ J
accitn siga en procedimiento vigente hasta e! momento, | '/

Por lo anterior me perrite informar gque, hasta la presente fecha no se han -
recibido quejas, denuncias, inconformidades vl procedimientos o
administrativos de responsabilidades en contra de alguna persona servidora

pdblica de la Dapendencia, No omito manifestar que, en dado caso de recibir

alguna, sera hasta el momente en que se concluyan las diligencias de
investigacion detivadas de la denuncia presentada contra una persona
servidora publica, en gue se promoverfan fas acclones pettinentes gue N/
atlendan las debilidades encontradas en su caso,

Sin mas por el momento me es grato emviarle un cordial saludo. :
A DR ESHADG B / \
ATENTAMENTE..  QUINTANA ROG FXA
e, "‘x_\'- 1\-.-514.1# i \
=i T LSy ‘
T RV __,_——--j. :

H “‘;;"___;___ g ‘ : ;
-»"—JQ":‘::— || ek s

el =2
LCDA. ANAHI DE LOS ANGELES ROMERGIAUIIRIARIE D85 AR30LLG
DIRECTORA JURIDICA Y TITULAR DE LA UNIDAD BETRARBPARERICIAFSCA
ACCESO A LA INFORMACIGN PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS
PERSOMALES, MEJORA REGULATORIA Y DE ARCHIVOS

C.afi- Mtro. Jorge Carlios Aguiias Osorio - Seceetamns de Dessitollc Aowopecrarin, Sursl y Pesca,
¢ p-lode José Gilbarta Cafrte Chiwer - Secretado Téonico de la SEDARBE.
Cfa- Minutasm,

ADLARA/mfmn
Av. Venustana Camanzs Ho2A Tl Centro. TP T70G0, SEDARPE
Chatumal, Quintarsa oo, Méxoo, | el

Tel (33622830 | ASROPECMAISE, PIRAL
— ; :
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