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Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca
Acta de la Segunda Sesion Ordinaria
Comité de Control y Desempeiio Institucional
27 de noviembre 2025

En la ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las catorce horas con diecinueve
minutos del dia veintisiete de noviembre de dos mil veinticinco, se reunieron en las
oficinas que ocupa la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca ubicadas en la
avenida Venustiano Carranza numero 201, colonia Centro, en esta ciudad de Chetumal,
Quintana Roo, las personas servidoras publicas siguientes:

Nombre y cargo Cargo en el comité Participacion

Dr. Antonio Rico Lomeli, Director de Desarrollo
Agropecuario de la Zona Norte, en representacion del Presidente Con voz y voto
Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario de (Voto de calidad)
Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca

Lic. Anai Areli Menes Ramos, Jefa de Oficina de
Desarrollo Agropecuario de la Zona Norte Dr. Antonio Secretario Técnico Con voz, sin voto
Rico Lomeli, Director de Desarrollo Agropecuario de la
Zona Norte

Lic. Margarita Alcocer Hernandez, Jefa del
Departamento de Recursos Humanos, en
representacién del Dr. Miguel Arroyo Martinez, Director
Administrativo

Vocal Con voz y voto

Lic. Anahi de los Angeles Romero Aguilar, Directora
Juridica y Titular de la Unidad de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales, Mejora Regulatoria y de Archivos

Vocal Con voz y voto

Lic. Jesis Barrera Chuc, en representacién del Mtro.
Jesus Ricardo Ayala Ramirez, Subsecretario de Andlisis
Econémico y Finanzas Publicas de la Secretaria de
Finanzasy Planeacion.

Vocal Con voz y voto

Mtro. Didier Salvador May Corona, Titular del Organo

Interno de Control Vocal Con voz y voto

Dra. Norma Garcia Arguijo, Jefa de Departamento de

Organizacién Métodos y Archivos Invitada Con voz, sin voto

De conformidad con la convocatoria emitida por el Dr. Antonio Rico Lomeli, Director
Agropecuario de la Zona Norte de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca
y Secretario Técnico del COCODI, y con fundamento en el articulo 38 y 39 del “Acuerdo
por el que se emiten las Normas Generales de Control Interno de la Administracion
Publica Central y Paraestatal del Estado de Quintana Roo”, de fecha veintitrés de julio
del ano dos mil diecinueve; y el “Acuerdo por el cual se emiten los Lineamientos para la
Integracion y Funcionamiento de los Comités de Control y Desemperio Institucional para
la Administracion Publica Central y Paraestatal del Estado de Quintana Roo”, de fecha
siete de noviembre de dos mil diecinueve; ambos ordenamientos vigentes y publicados
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en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo, para llevar a cabo la Segunda Sesién
Ordinaria Comité de Control y Desempenio Institucional de la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario, Rural y Pesca conforme al siguiente:
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“ORDEN DEL DiA”

l. Palabras de Bienvenida
. Declaracion de quérum legal e inicio de la sesion
[ll.  Aprobacién del orden del dia.
V. Presentacién de los nuevos integrantes del Comité de Control y Desempefio
Institucional (COCODI).
V. Ratificacion del acta de sesion anterior.

VI. Seguimiento de acuerdos de las sesiones previas.
VII. Evaluaciéon de Riesgos
VIII. Presentacién del resultado de la evaluacién del Informe Anual realizada por el

Organo Interno de Control de la Institucion o en su caso, por el representante
designado por la Secretaria, y

IX. Presentacion y validacion de las modificaciones al PTCI.

X. Conocimiento del avance del Programa de Etica.

XI. Recomendaciones, en su caso, del Comité de Etica.
Xll.  Seguimiento del cumplimiento de objetivos y metas Institucionales de los
Programas Presupuestarios.
XIII. Estado que guarda la atencién de observaciones por acciones de fiscalizacion.

XIV. Seguimiento de acciones para el establecimiento de controles que atienden las
debilidades detectadas derivadas de quejas, denuncias, inconformidades y
procedimientos administrativos de responsabilidades.

XV.  Asuntos Generales.

XVI. Lectura y aprobaciéon de los acuerdos tomados durante la sesion.

XVII.  Clausura de la Sesion.

I. Palabras de Bienvenida

En uso de la voz, el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y Secretario
Técnico del Comité, en representacion del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario de
Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, dio la bienvenida a las personas participantes,
agradecié su asistencia y explicd que el propdsito de la sesidon es regularizar el
funcionamiento del Comité, a fin de cumplir con la normatividad aplicable y fortalecer el
control interno, la transparencia y la mejora continua en la gestion institucional.
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Il. Declaracién de quérum legal e inicio de la sesién

En el desahogo de este punto, el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno
y Secretario Técnico del Comité, procedid al pase de lista de las personas integrantes del
COCODI, constatando la presencia de la mayoria, misma que se adjunta a la presente acta
como Anexo 1.

Envirtud de lo anterior, se declaré la existencia de quérum legal para sesionar y se declara
instalada la Segunda Sesidn Ordinaria del Comité de Control y Desempenfo Institucional
de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, precisdndose que los acuerdos
que en ella se adopten tendran plena validez.

lll. Aprobacion del orden del dia.

En uso de la voz, el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y Secretario
Técnico del COCODI, en representaciéon del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario
de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, sometié a consideraciéon de las personas
integrantes del Comité de Control y Desempeno Institucional el Orden del Dia para su
aprobacion, procediéndose a la votacion en la forma acostumbrada.

Por lo anterior, los integrantes del COCODI, emiten el siguiente acuerdo:

Numero Acuerdo
Los integrantes del Comité de Control y Desempefo Institucional,
11.50/2025/01 por mayoria de votos, aprueban el Orden del Dia propuesto para la
Segunda Sesién Ordinaria.

IV. Presentacion de los nuevos integrantes del Comité de Control y Desempeio
Institucional (COCODI).

En el desahogo de este punto, el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno
y Secretario Técnico del COCODI, en representacion del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio,
Secretario de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, presenté a las personas servidoras
publicas que se integran al Comité de Control y Desempeno Institucional, entre quienes
se encuentra el propio Dr. Antonio Rico Lomeli, designado mediante oficio No.
SEDARPE/DS/0541/X1/2025 de fecha 25 de Noviembre de 2025, asi como el Mtro. Didier
Salvador May Corona, Titular del Organo Interno de Control, designado como Vocal
mediante oficio nimero SABGOB/DS/SACI/CGACI/CCI/0817/XI/2025, de fecha 28 de
noviembre de 2025, signado por la L.C.P. Reyna Valdivia Arceo Rosado, Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno. Ambos documentos se adjuntan a la presente acta
como Anexo 2.

V. Ratificacion del acta de sesién anterior.
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En uso de la voz, el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y Secretario
Técnico del COCODI, en representacién del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario
de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, informé a las personas integrantes del Comité
que el acta de la Primera Sesién Ordinaria, de fecha 22 de Abril de 2025 se encuentra
debidamente suscrita por quienes participaron en ella, por lo que se somete a su
aprobacion. Asimismo, solicitdé omitir su lectura, en virtud de que los integrantes ya
conocen su contenido. Dicho documento se adjunta a la presente acta como Anexo 3

Por lo anterior, los integrantes del COCODI, emiten el siguiente acuerdo:

Numero Acuerdo

Los integrantes del Comité de Control y Desempefo Institucional,
por mayoria de votos, aprueban el Acta de la Primera Sesidn
Ordinaria de fecha 22 de Abril de 2025, misma que se encuentra
firmada por todos los integrantes que en ella participaron.

11.50/2025/02

VI. Seguimiento de acuerdos de las sesiones previas.

En el desahogo de este punto, el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno
y Secretario Técnico del COCODI, en representacion del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio,
Secretario de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, dio lectura a los acuerdos adoptados
en sesiones anteriores, Mismos que se presentan en el Anexo 4.

Asimismo, expresd que no se han registrado avances significativos desde la Primera
Sesion Ordinaria celebrada a inicios del afio, debido a los cambios administrativos al
interior de |la Secretaria y a las cargas de trabajo existentes.

Haciendo uso de la voz, el Mtro. Didier Salvador May Corona, Titular del Organo Interno de
Control, asi como el representante de la Secretaria de Finanzas y Planeacién, Lic. JesuUs
Barrera Chuc, manifestaron que los acuerdos que deben consignarse en el acta son
aquellos que permanecen pendientes de cumplimiento desde sesiones anteriores,
destacandose que el fortalecimiento del control interno en las distintas areas depende
del seguimiento oportuno que se otorgue a los acuerdos abiertos de los diversos comités.

Adicionalmente, el Mtro. Didier Salvador May Corona, Titular del Organo Interno de
Control, recomendd que en la proxima sesion se presenten los acuerdos abiertos de los
demas comités, con la finalidad de fortalecer la transversalidad institucional y contar con
un mayor control de la operatividad.

Por lo anterior, los integrantes del COCODI, emiten el siguiente acuerdo:
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Numero Acuerdo

Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio
Institucional, por mayoria de votos, dan por presentado el
11.50/2025/03 seguimiento de los acuerdos de sesiones previas y acuerdan que,
en la siguiente sesidn ordinaria, se presenten los acuerdos
depurados, asi como los acuerdos abiertos de los demas comités.

VII. Evaluacién de Riesgos

En uso de la voz, el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y Secretario
Técnico del COCODI, en representacién del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario
de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, informé que el dia 21 de Noviembre de 2025 se
llevd a cabo el Taller Metodologia para la Identificacidn y Evaluacién de Riesgos y
Procesos, impartido por la Lic. Celeste Ismerdi Cahuich Chan, Coordinadora de Control
Interno de la Secretaria de la Contraloria, Anticorrupciéon y Buen Gobierno, dirigido al
personal de la Zona Norte y a las personas responsables de los procesos seleccionados en
la Primera Sesion Ordinaria.

Al respecto, se informd que durante el taller participd la Subsecretaria de Ganaderia,
utilizando como caso de analisis el tramite denominado Registro de Fierro, que se brinda
a productores ganaderos del Estado de Quintana Roo. En dicha actividad se identificaron
los riesgos correspondientes y se generaron los documentos respectivos, mismos que se
adjuntan en el Anexo 5.

Adicionalmente, se informdé que la Direccién Administrativa no pudo asistir al taller
debido a compromisos de agenda.

En el desahogo de este punto, el Mtro. Didier Salvador May Corona, Titular del Organo
Interno de Control, senalé que en la siguiente sesidn ordinaria deberd incorporarse el
proceso pendiente correspondiente a la Direccidon Administrativa, toda vez que resulta
indispensable dar seguimiento a los procesos seleccionados desde el inicio del gjercicio.

Por lo anterior, los integrantes del COCODI, emiten el siguiente acuerdo:

Numero Acuerdo

Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio
Institucional, por mayoria de votos, dan por presentada la
evaluacidn de riesgos del proceso denominado “Registro de
Fierro”, quedando pendiente para la siguiente sesién ordinaria la
presentacion de la informacién correspondiente al procedimiento
de “Adquisiciones”.

11.50/2025/04
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VIII. Presentacion del resultado de la evaluacién del Informe Anual realizada por el
Organo Interno de Control de la Instituciéon o, en su caso, por el representante
designado por la Secretaria

En uso de la voz, el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y Secretario
Técnico del COCODI, en representacién del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario
de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, informd que, a la fecha, no se ha recibido el
Informe Anual elaborado por quien en su momento fungié como titular del Organo
Interno de Control, Mtro. Manuel Eliezer Romero Ramirez.

En el desahogo de este punto, el Mtro. Didier Salvador May Corona, Titular del Organo
Interno de Control, sefalé que asumid el cargo el 1 de noviembre de 2025y que, en virtud
de ello, se pondria en contacto con el titular anterior con la finalidad de conocer el estado
gue guarda el informe y, de ser posible, gestionar su presentacién antes de que concluya
el gjercicio.

Por lo anterior, los integrantes del COCODI, emiten el siguiente acuerdo:

Numero Acuerdo

Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio
Institucional, por mayoria de votos, instruyen a la Coordinacién de
11.50/2025/05 Control Interno dar continuidad a este punto, a fin de contar con
un resultado sobre el estado que guarda el Sistema de Control
Interno Institucional.

IX. Presentacion y validacion de las modificaciones al PTCI.

En uso de la voz, el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y Secretario
Técnico del COCODI, en representacion del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario
de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, informé que no hubo avances en el Plan de
Trabajo de Control Interno, por lo que se compromete a realizar una revision para elaborar
una propuesta para el ejercicio 2026, con base en lo anterior, el PTCI queda igual, mismo
que se adjunta en Anexo 6

En el desahogo de este punto, el Lic. Jesus Barrera Chuc, en representacion del Mtro.
JesuUs Ricardo Ayala Ramirez, Subsecretario de Analisis Econdmico y Finanzas Publicas de
la Secretaria de Finanzas y Planeacién, senalé que el Plan de Trabajo de Control Interno
no puede modificarse ni sustituirse por otro, dado que constituye un instrumento de
planeaciéon en el que se establecen controles cuya trazabilidad debe garantizarse.
Asimismo, precisa que se trata de un Plan previamente aprobado. Indica que, en su caso,
Unicamente pueden realizarse ajustes en las fechas e informar los avances
correspondientes. Al encontrarse al cierre del ejercicio, recomienda incorporar en la
propuesta para 2026 las actividades que no se realizaron.
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Por lo anterior, los integrantes del COCODI, emiten el siguiente acuerdo:

Numero Acuerdo
Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefo
11.50/2025/06 Institucional, por mayoria de votos, da por presentado el Plan de
Trabajo de Control Interno

X. Conocimiento del avance del Programa de Etica.

En uso de la voz, el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y Secretario
Técnico del COCODI, en representaciéon del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario
de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, informd que se solicité informacion a la
Presidencia del COEPCI, sin embargo, a la fecha no se ha dado respuesta.

En el desahogo de este punto, el Mtro. Didier Salvador May Corona, Titular del Organo
Interno de Control, sefalé que en este apartado debe presentarse el avance del Plan de
Trabajo del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés. Asimismo,
recomienda solicitar dicha informacién de manera oportuna mediante oficio, con el fin
de dar seguimiento en este Comité a las actividades realizadas, la difusién de los Codigos
de Etica y de Conducta, asi como a las acciones preventivas correspondientes.

Por lo anterior, los integrantes del COCODI, emiten el siguiente acuerdo:

Numero Acuerdo

Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio
Institucional, por mayoria de votos, instruyen a la Coordinacién de
11.50/2025/07 Control Interno a dar continuidad a este punto, con la finalidad de
contar con informacién actualizada sobre la implementacién del
Programa de Etica.

XI. Recomendaciones, en su caso, del Comité de Etica.

Continuando con el orden del dia, el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control
Interno y Secretario Técnico del COCODI, en representacion del Mtro. Jorge Carlos Aguilar
Osorio, Secretario de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, informd que, a la fecha, no
se ha recibido ninguna recomendacién por parte del Comité de Etica y de Prevenciéon de
Conflictos de Interés.

Xll. Seguimiento del cumplimiento de objetivos y metas Institucionales de los
Programas Presupuestarios.

En uso de la voz, el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y Secretario
Técnico del COCODI, en representaciéon del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario
de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, concedio el uso de la voz al area de Planeacion
para la exposicion del punto.En el desahogo de este punto, el Lic. Jorge Armando
Rodriguez Choc, Director de Planeacién y Estadistica, presentd la informacién que a
continuacion se sintetiza.
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A continuacion, se presentan los resultados de manera accesible, utilizando la
clasificacion por colores del semaforo que refleja el nivel de cumplimiento
alcanzado por cada programa presupuestario.

RECUENTO DE INDICADORES EVALUADOS EN EL 3 TRIMESTRE

Sin Total
Amarillo j Meta WVerde general

ED38 Capacitacion técnica para el sector

primario
ACTIVIDAD 2 2 4
COMPONENTE 1 3
FIN I

PROPOSITO I
EO37 Desarrollo Rural con Servicios
Financieros

ACTIVIDAD 2 ] 2
COMPONENTE 1 2
FIN I
PROPOSITO ]
S041 Fortalecimiento a la Ganaderia
ACTIVIDAD 2 ] 2 4
]
]
]

— = B

— = L Ln

COMPONENTE 3
FIN
PROPOSITO
S012 Fortalecimiento al Desarrollo Rural
ACTIVIDAD 4
COMPOMNENTE 3
FIN 1

PROPOSITO 1
MO0O1 Gestién y Apoyo Institucional
Transversal

ACTIVIDAD 1 1 ]
COMPONENTE 2
FIN 1

PROPOSITO 1
U004 Impulso a la Infraestructura
Agropecuaria y Pesquera de la Zona
Rural

ACTIVIDAD
COMPOMNENTE
FIN
PROPOSITO
5005 Impulso a la Innovacion Agricola

[
[ - — — o 0

— = N W

B P P
[ A e
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sin Total
Amarillo Roj Meta Verde general

ACTIVIDAD 1 2 2 5

COMPOMNENTE 1 1
FIN 1
PROPOSITO 1

5044 Impulso a la productividad de la
Pesca y Acuacultura

ACTIVIDAD 1
COMPOMNENTE 2
FIM

PROPOSITO
RO10 Programa de Sanidad e Inocuidad
Agroalimentaria

ACTIVIDAD 3
COMPONENTE 3
FIN 1

PROPOSITO 1
U005 Programa Integral para el Control
de Plagas, enfermedades zoosanitarias e
Inocuidad Pecuaria

ACTIWVIDAD 2 2
COMPOMENTE 1
FIM 1
PROPOSITO 1

Total general 14 14 39 30 97

[ S
o W W [T

[ i * TR 4T

[T 4

La informacidén extensa se adjunta en el Anexo 7.
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Por lo anterior, los integrantes del COCODI, emiten el siguiente acuerdo:

Numero Acuerdo
Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefo
11.50/2025/08 Institucional, por mayoria de votos, dan por presentado el avance

del cumplimiento de objetivos y metas institucionales de los
programas presupuestarios.

XIlll. Estado que guarda la atencion de observaciones por acciones de fiscalizacion.

Continuando con el orden del dia, el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control
Internoy Secretario Técnico del COCODI, en representacion del Mtro. Jorge Carlos Aguilar
Osorio, Secretario de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, informé que el Titular del
Organo Interno de Control remitié la informacién correspondiente al periodo 2022 a la
fecha, relativa a las observaciones derivadas de las auditorias practicadas por la
ASEQROO, mismas que se presentan en la siguiente tabla:

SEDARPE
%
. Er.\te Nombre Auditoria Ejercicio | Total *Solv No
fiscalizador Solv
Auditoria al Desempefio
ASEQROO Programa de Apoyo a la Produccién de 2022 5 1 4
Autoconsumo Cosechando Juntos
2023 4 2 2
FONDER
%
. Er.lte Nombre Auditoria Ejercicio | Total | *Solv No
fiscalizador Solv
Auditoria al Desempefio
ASEQROO Programa de Apoyo a la Producciéon de 2022 5 1 4
Autoconsumo Cosechando Juntos
2023 6 2 2
FOFAQROO
En . .. *N
. .te Nombre Auditoria Ejercicio | Total | *Solv °
fiscalizador Solv
Auditoria al Desempefo
ASEQROO Programa de Apoyo a la Producciéon de 2022 5 1 4
Autoconsumo Cosechando Juntos
2023 © 2 4
FOGARQROO
*
. Er.ite Nombre Auditoria Ejercicio | Total *Solv Y
fiscalizador Solv
Auditoria al Desempefo
ASEQROO Programa de Apoyo a la Produccién de 2022 5 1 4
Autoconsumo Cosechando Juntos
[1SO.271125
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Por lo anterior, los integrantes del COCODI, emiten el siguiente acuerdo:

Numero Acuerdo

Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefo
Institucional, por mayoria de votos, dan por presentado el estado
que guarda la atencién de observaciones por acciones de
fiscalizacion.

11.50/2025/09

XIV. Seguimiento de acciones para el establecimiento de controles que atienden las
debilidades detectadas derivadas de quejas, denuncias, inconformidades y
procedimientos administrativos de responsabilidades.

En uso de la voz, el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y Secretario
Técnico del COCODI, en representacion del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario
de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, informdé que, a la fecha, no se han recibido
guejas, denuncias, inconformidades o procedimientos de responsabilidad administrativa;
en consecuencia, no se ha requerido dar seguimiento ni establecer controles derivados
de dichos casos.

Por lo anterior, los integrantes del COCODI, emiten el siguiente acuerdo:

Numero Acuerdo

Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio
Institucional, por mayoria de votos, dan por presentado el
seguimiento de acciones para el establecimiento de controles que
atienden las debilidades derivadas de quejas, denuncias,
inconformidades y  procedimientos  administrativos de
responsabilidades

11.50/2025/10

XV. Asuntos Generales.

En el desahogo de este punto, el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno
y Secretario Técnico del COCODI, en representacion del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio,
Secretario de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, consulté a las personas presentes si
desean plantear algudn tema o asunto adicional ante el Comité. Al no formularse
comentarios ni asuntos pendientes, se continla con el siguiente punto del orden del dia.

XVI. Lectura y aprobacion de los acuerdos tomados durante la sesion.

En uso de la voz, el Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y Secretario
Técnico del COCODI, procedi6 a dar lectura a los acuerdos adoptados durante la sesion,
quedando un total de 10 acuerdos, mismos que se detallaron en la presente Acta en los
puntos del orden del dia en que fueron emitidos, de los cuales se informara el
seguimiento de cada uno de ellos en la préxima sesién ordinaria.
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Numero Acuerdo
Los integrantes del Comité de Control y Desempefo Institucional,
11.50/2025/01 por mayoria de votos, aprueban el Orden del Dia propuesto para la
Segunda Sesién Ordinaria.
Numero Acuerdo
Los integrantes del Comité de Control y Desempefo Institucional,
11.50/2025/02 por'mayoria de votos, aprugban el Acta' de la Primera Sesidon
Ordinaria de fecha 22 de Abril de 2025, misma que se encuentra
firmada por todos los integrantes que en ella participaron.
Numero Acuerdo
Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio
Institucional, por mayoria de votos, dan por presentado el
11.50/2025/03 seguimiento de los acuerdos de sesiones previas y acuerdan que,
en la siguiente sesidn ordinaria, se presenten los acuerdos
depurados, asi como los acuerdos abiertos de los demdas comités.
Numero Acuerdo
Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio
Institucional, por mayoria de votos, dan por presentada la
11.50/2025/04 eyalua?,cién de riesgos .del proceso gler?ominadc.)/“Regi.stro. de
Fierro”, quedando pendiente para la siguiente sesién ordinaria la
presentaciéon de la informacién correspondiente al procedimiento
de “Adquisiciones”.
Numero Acuerdo
Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio
Institucional, por mayoria de votos, instruyen a la Coordinacién de
11.50/2025/05 Control Interno dar continuidad a este punto, a fin de contar con
un resultado sobre el estado que guarda el Sistema de Control
Interno Institucional.
Numero Acuerdo
Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio
11.50/2025/06 Institucional, por mayoria de votos, da por presentado el Plan de
Trabajo de Control Interno
Numero Acuerdo
Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio
Institucional, por mayoria de votos, instruyen a la Coordinacion de
11.50/2025/07 Control Interno a dar continuidad a este punto, con la finalidad de
contar con informacién actualizada sobre la implementacién del
Programa de Etica.
Numero Acuerdo
Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio
11.50/2025/08 Instituciongl, por mayoria Ade.votos, dan por.pre.senpado el avance
del cumplimiento de objetivos y metas institucionales de los
programas presupuestarios.
Numero Acuerdo
Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio
11.50/2025/09 Institucional, por mayor{a de votos, dan por presentado_el estado
que guarda la atencion de observaciones por acciones de
fiscalizacion.
Numero Acuerdo
11.50/2025/10 Las personas integrantes del Comité de Control y Desempefio

Institucional, por mayoria de votos, dan por presentado el
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seguimiento de acciones para el establecimiento de controles que
atienden las debilidades derivadas de quejas, denuncias,
inconformidades y  procedimientos administrativos de
responsabilidades

202212027

XVII. Lectura y aprobacion de los acuerdos tomados durante la sesion.

En uso de la voz, la Dr. Antonio Rico Lomeli, Coordinador de Control Interno y Secretario
Técnico del COCODI, manifiesta que en virtud de haberse agotado los puntos del orden
del dia; siendo las quince horas con veintisiete minutos del dia veintisiete de noviembre
del afno dos mil veinticinco procede a clausurar la Segunda Sesién Ordinaria del Comité
de Control y Desempefo Institucional de |la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural
y Pesca del presente gjercicio fiscal, dando por validados todos los puntos tratados, por
parte de los Integrantes del Comité de Control y Desempeno Institucional.

DR, ANTONIO RICO LOMELI
DIRECTOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO
DE LA ZONA NORTE, COORDINADOR DE CONTROL
INTERNO Y SECRETARIO TECNICO DEL COCODI.

LIC. JESUS BARRERA CHUC EN REPRESENTACION DEL MTRO.JESUS
RICARDO AYALA RAMIREZ
SUBSECRETARIO DE ANALISIS ECONOMICO Y FINANZAS
PUBLICAS DE SEFIPLAN Y VOCAL DEL COCODI.
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MTRO. SALVADOR DIDIER MAY CORONA
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL Y PESCA Y VOCAL DEL COCODI

LIC. MARGARITA ALCOCER HERNANDEZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EN REPRESENTACION DEL DR. MIGUEL ARROYO MARTINEZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE SEDARPE, Y VOCAL DEL COCODI

DIRECTORA JURIDICA Y TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES, MEJORA REGULATORIA Y ARCHIVO DE LA SEDARPE, Y
VOCAL DEL COCOD
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NOMBRE DE LOS INTEGRANTES

ASISTENCIA

DR. ANTONIO RICO LOMELI, DIRECTOR DE DESARROLLO
AGROPECUARIO DE LA ZONA NORTE, COORDINADOR DE CONTROL
INTERNO Y SECRETARIO TECNICO DEL COCODI EN
REPRESENTACION DE MTRO. JORGE CARLOS AGUILAR OSORIO,
SECRETARIO DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL Y PESCA Y
PRESIDENTE DEL COCODI.

C. ANAI ARELI MENES RAMOS, JEFA DE OFICINA DE DESARROLLO
AGROPECUARIO DE LA ZONA NORTE, EN REPRESENTACION DEL
DR. ANTONIO RICO LOMELI DIRECTOR DE DESARROLLO
AGROPECUARIO DE LA ZONA NORTE, COORDINADOR DE CONTROL
INTERNO Y SECRETARIO TECNICO DEL COCODI

MTRO. JESUS RICARDO AYALA RAMIREZ, SUBSECRETARIO DE
ANALISIS ECONOMICO Y FINANZAS PUBLICAS Y VOCAL DEL
COCODI, REPRESENTADO POR LIC. JESUS BARRERA CHUC.

LCDA. ANAHI DE LOS ANGELES ROMERO AGUILAR, DIRECTORA
JURIDICA Y TITULAR DE TRANSPERENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES,
MEJORA REGULATORIA Y DE ARCHIVO Y VOCAL DEL COCODI.

LCDA. MARGARITA  ALCOCER HERNANDEZ, JEFA DEL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA SEDARPE EN
REPRESENTACION DEL DR. MIGUEL ARROYO MARTINEZ, DIRECTOR
ADMINISTRATIVO Y VOCAL DEL COCODI.

MTRO. DIDIER SALVADOR MAY CORONA, TITULAR DEL ORGANO
INTERNO DE CONTROL DE LA SEDARPE Y VOCAL DEL COCODI.

DRA. NORMA GARCIA ARGUIJO, JEFA DE DEPARTAMENTO DE
ORGANIZACION, METODOS Y ARCHIVOS DE LA SEDARPE.
(INVITADA ESPECIAL)
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QUINTANAROO Oficio No. SEDARPE/DS/

9 UNIDOS PARA
. TRANSFORMAR
374 7 /Xif2025.
Asunto Des;gnamon
Chetumal, Quintana Roo, a 25 de noviembre de 2025.
2025, Afio del 50 Aniversario de la Constitucién

Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo."

DR. ANTONIO RICO LOMELI

DIRECTOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO
DE LA ZONA NORTE

PRESENTE

Con el gusto de saludarle, y en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 11 de
las Normas Generales de Control Interno de la Administracion Publica Central y
Paraestatal del Estado de Quintana Roo, asi como por los numerales 7,8y 10 de
los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de
Control Interno, y derivado de las atribuciones que le fueron conferidas en el
articulo 24 fraccion Xl del Reglamento interior de esta dependencia, con el fin
de fortalecer el Sistema de Control Interno Institucional, me permito hacer de
su conocimiento gue ha sido desighado como Coordinador de Control Interno,
responsabilidad que conlleva, ademas, el ejercicio de funciones como
Secretario Técnico del Comité de Control Interno de esta Dependencia.

En tal caracter, le correspondera coordinar las acciones del Comité, coadyuvar
al seguimiento de los acuerdos emitidos, asi como apoyar técnicamente en el
disefio, implementacion y mejora continua del Sistema de Control Interno,
conforme a lo establecido en los instrumentos normativos aplicables.

Visto lo anterior, se le exhorta a desempefiar esta encomienda con estricto
apego a la legalidad, objetividad y profesionalismo, observando los principios
rectores de la administracion publica estatal. /

; . , , P
Sin otro particular, le envio un cordual/sah@“ ;
4

/-’/

ATENTAMENTE

GOBIERNO DEL ESTADO
DE QUINTANA ROQ

{
|
|
L URIDOS ’ !
|

“5‘4&
RETARIO DE DESARROULLO AGRORECRIARIONE DESARROLLO
Y PESCA AGROPEGUARIO, RURAL Y PESCA

C.c.p--Mtro, Didier Salvador May Corona- Titular del érgano de control interno de fa SEDARPE.
C.c.p-Minutario
JCAO/aara.

>“% | SEDARPE

Av: Venustiano Carranza No 201 Col. Centro. CiP;77000. a SECRETARIA
Chetumal, Quintana Roo, México: D) S DE DESARROLLO
Tel.:{983):83516:30 AGROPECUARIO, RURAL
jorge.aguilaro@qrooigob.mx e o B saa s 7 | Y PESCA
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Ofidio No. SEDARPE/DS/DA/DRH/ L [X1/2025
Asunto: Designacién de personal
Chetumat, Quintana Roo, a 21 de noviembre de 2025.
#2025, Afio del 50 Aniversario de fa Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo”

DR. ANTONIO RICO LOMELI

DIRECTOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO ZONA NORTE
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL
Y PESCA, SECRETARIO EJECUTIVO DEL COCODI.

En seguimiento a su Oficio No. SEDARPE/DS/DDAZN/0078/X1/2025 donde hace del
conocimiento el Plan Estatal de Desarrollo 2023 - 2027,que establece un orden de la accion -
publica del gobierno, a fin de contar con una administracion pablica orientada a resultados,
eficiente, con mecanismos de evaluacion que permitan mejorar su desempefio, la calidad
de los servicios y la Gestion plblica Gubernamental. -

Dor lo anterior, y con fundamento al articulo 14, fraccion it del acuerdo por el cual se emiten
los Lineamientos para la integracién y funcionamiento de los Comités de Control y
Desempefio Institucional para la Administracion Publica Central y Paraestatal del Estado
de Quintana Roo, por medio del presente, se le hace una cordial invitacién para que asista
a la Segunda Sesion Ordinaria 2025 del Comité de Control y Desempefio Institucional, a
realizarse el dia jueves 27 de noviembre del presente afio, en modalidad presencial y en
linea, a las 12:00 horas, en la Sala de Juntas 1de esta Secretaria. Queda pendiente el link de

la sesion virtual, se hara llegar por via WhatsApp.

Por ello me permito informarle, que a ia Segunda Sesion Ordinaria 2025 del Comité de
Control y Desempeﬁo'lnstitucionai, asistira en mi representacion la Lic. Margarita Alcocer
Hernandez, Jefa de Departamento de Recursos Humanos. ‘

Sin otro particular y agradeciendo de antemano la atencién a la presente, hago mfa la ocasién
para enviarle un cordial saludo. .
GOBIERNO DEL ESTADO

ATE I’*&\{IA MENTE 0 QUINTANA ROO
by

DR. HROYO MARTINEZ ,
DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE, -
DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL Y PESCA.

¢.c.p. Minutario,
MAM/MAH/sla®.

) ‘ ' | SEDARPE
Av. Venustiano Carranza Ne.201 Col. Centro. C.P. 77000. | SECRETARIA

. .t OE DESARROLLO
Chetumal, Quintana Roo, México. | AGROPECUARG, RURAL

dir,adva.sedarpe@gmail.com Novretf | YPESGA
2022013027 3
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Asunto Designacion
Chetumal, Quintana Roo, a 25 de noviembre de 2025.
2025, Afio del 50 Aniversdrio de la Constitucion
politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo."

QUINTANA ROO Oficio No. SEDARPE/DS/

DR. ANTONIO RICO LOMELI

DIRECTOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO
DE LA ZONA NORTE

PRESENTE

Con el gusto de saludarle, y en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo Tl de
las Normas Generales de Control Interno de la Administracion Plblica Central y
Paraestatal del Estado de Quintana Roo, asi como por los numerales 7,8 y 10 de
los Lineamientos para la Integracidn y Funcionamiento de los Comités de
Control Interno, v derivado de las atribuciones gue le fueron conferidas en el
articulo 24 fraccidn Xl del Reglarmento interior de esta dependencia, con el fin
de fortalecer el Sistema de Control Interno Institucional, me permito hacer de
su conocimiento que ha sido desighado como Coordinador de Control Interno,
responsabilidad que conlleva, ademads, el ejercicio de funciones como
Secretario Téchico del Comité de Control Interno de esta Dependencia.

En tal caracter, le correspondera coordinar las acciones del Comité, coadyuvar
al seguimiento de los acuerdos emitidos, asi como apoyar técnicamente en el
disefo, implementacion y mejora continua del Sistema de Control interno,
conforme a lo establecido en los instrumentos normativos aplicables.

Visto lo anterior, se le exhorta a desempefar esta encomienda con estricto
apego a la legalidad, objetividad y profesionalismo, cbservando los principios
rectores de la administracién publica estatal. /

/"/,
Sin otro particular, le envio un cordial/sahﬁg/

S
e

e -
ATEN T}%M ENTE GOBIERNG DEL ESTADO

DE QUINTANA ROO
ER0s Yy

@
d/// M 4
Ho JORGE CARLOS ILAR osomo s

v
CRETARIO DE DESARROLLO AGRORECREARION: DESARROLLO
Y PESCA AGROPECUARIO, RURAL Y PESCA

C.c.p-Mtro. Didier Salvador May Corona- Titular del 6rgana de control interno de la SEDARPE.
2 C.c.p-Minutario
JCAO/ aara.

SEDARPE
: SECRETARIA .

DE DESARROLLO
‘AGROPECUARIO;: R AL

V PESCA
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. Oficio No. SABGOB/DS/SACI/CGACI/CCH/08V7/XIf2025.
Asunto: Se deslgna vocal,

Chetumal, Quintana Roo, a 28 de noviembre de 2025.
2025, Afio del 50 Aniversarlo de la Constitucién Polftica

o o del Estado Libre y Sob de ¢ Roo”,
A VAMAY AW
MTRO. DIDIER SALVADOR MAY . CORONA.
TITULAR DEL ORGANO INTERNC DE CONTROL '
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, ®

RURAL Y PESCA.
PRESENTE.

Por medio del presente y con fundamento en lo establecido en los articulos 1 parrafo primero, 2,

4 pentitimo pdrrafo y 8 fracciones XVII y XXXVIll de! Reglamento Interior de la Secretaria de la

Contraloria del Estado, vigente de conformidad con lo dispuesto en el péarrafo segundo del

articulo transitorio segundo del Decreto Numero 096, por el que se reformaron, adicionaron y

derogaron diversas disposiciones de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado

Quintana Roo, en materia de Anticorrupcién y Buen Gobierno, publicado el dia doce de febrero

de dos mil veinticinco en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo, articulos'1y 38 del

Acuerdo por el gue se emiten las Normas Generales de Control Interno para la- Administracion

Publica Central y Paraestatal del Estado de Quintana Roo; y articulos 1y 7 fraccién |Il inciso ¢) y

dltimo pérrafo del Acuerdo por el cual se emiten los Lineamientos para la integracion y
Funcionamiento de los Comités de Control y Desempefio Institucional para la-Administracién )
Publica Central y Paraestatal del Estado de Quintana Roo; toda la nhormatividad vigente a lafecha; '
le comunico que a partir de la fecha de notificacién del presente oficio, queda usted designade ‘
como VOCAL, en el Comité de Control y Desempefio Institucional del Secretarfa de Desarrollo
Agropecuario, Rural y Pesca, esto sin menoscabo de las facultades y atribuciones inherentes a

su cargo publico establecidas en el Reglamento Interior de esta Secretaria a mi cargo.

Por lo anterior se le instruye a coadyuvar en la implementacién y operacién del Sistema de Control
Interno de la Institucién sefialada, en apege a la normatividad vigente emitida en la materia.

Agradeciendo de antemano la atencién al presente, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE

A 1/%!)7 '
L.C.P. Reyna Valdivia A/rceo Rosado. SEGR
Secretaria Anticorrup: ,én‘y Buen Gobierno.

C.ep- MTRO,JORGE CARLOR ACUILAR OSORIO de Desarrolio o, Rural y Pesea,

Cep- LIC. DIANA TRUJHLO MONDRAGON - Subsecrataria de Auditoria y da Control Interno.

C.cp- DR ANTONIO RICO LOMEL| - Directer de Desarioll io Zona Norte v Ce de Control f
Desarroits Agropacuario, Ruraly Pesche.../

Cep- Expodiants / Minutario, /-{:Y-

RVAR/DTMNAYCK L foga

SABGOB

SECRETARIA.
ANTICORRUPCION
¥ BUEN COBIERNO
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e En el acta presentada y validada por el Comité del COCODI de la primera
sesion Ordinaria con fecha del 22 de abril del 2025, el encabezado tiene
escrito Acta de la Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Control y
Desempeno Institucional de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario
Rural y Pesca de fecha 22 de abril del 2025. Siendo Esta la Primera Sesion

Ordinaria.
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m UINTANA  ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE Q SED_f.\RPE

i CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA Oc EIARROLLD
R DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL Y PESCA b i o
DE FECHA 22 DE ABRIL DEL 2025 '

RURAL

PRIMERA SESION ORDINARIA 2025 DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURALY
PESCA

En l&Ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las 13400 horas del dia martes 22
de .abril del aflo dos mil veinticinco, reunidos en ‘las oficinas de la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca del Estado’de Quintana Roo, las personas
servidoras publicas: Mtro. Miguel Francisco Ortiz Esquivel. - Asesor Especializado de la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, Coordinador de Control Interno y
Secretario Técnico del Comité de Control y Desempenio Institucional, en representacion
del Mtro. Jorge Carlos Aguilar Osorio, Secretario de Desarrollo Agropecuario, Rural y
Pesca; Lic. Constantino Coto Pech.- Analista Profesional de la Secretaria de Finanzas y
Planeacion, el cual asistio en representacion del Mtro. Jests Ricardo Ayala Ramirez,
Subsecretario de Analisis Econdmico y Finanzas Publicas de |la Secretaria de Finanzas y
Planeacion y Vocal del Comité de Control y Desempenio Institucional; Lic. Anahi de los
Angeles Romero Aguilar, Directora Juridica y Titular de la Unidad de Transparencia,
Acceso a la Informacioén Publica y Proteccion de Datos Personales, Mejora Regulatoria

y de Archivos de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca y Vocal del
Comité de Control y Desempefio Institucional; la Dra. Norma Garcia Arguijo, Jefa de
Departamento de Organizacién, Métodos y Archivo, en representacion del Dr. Miguel
Arroyo Martinez.- Director Administrativo de |a Secretaria de Desarrollo Agropecuario,, ™
Rural y Pesca y Vocal del Comité de Control y Desempeiio Institucional, Mtro. Manuel
Eliezer Romero Ramirez.- Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca y Vocal del Comité de Control y Desempeno
Institucional; de conformidad con la convocatoria emitida por el Mtro. Miguel
Francisco Ortiz Esquivel, Asesor Especializado de la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario, Rural y Pesca, Coordinador de Control Interno y Secretario Técnico del
Comité de Control y Desempenio Institucional, con fundamento en el articulo treinta y
nueve del Acuerdo por el que se emiten las Normas Generales de Control Interno de |
Administracién Publica Central y Paraestatal del Estado de Quintana Roo, y del articulo \
catorce, fraccion tecera del Acuerdo por el cual se emiten los Lineamientos para la
Integracién y Funcionamiento de los Comités de Control y Desempeno Institucional

para la Administracion Publica Central y Paraestatal del Estado de Quintana Roo,
ambos ordenamientos vigentes y publicados en el Periédico Oficial del Estado de
Quintana Roo, con la finalidad de llevar a cabo la Primera Sesién ORDINARIA de 2025

del Comité de Control y Desempenio Institucional de la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario, Rural y Pesca del Estado de Quintana Roo, conforme a lo siguiente:

7 £
o
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T v oEicA

VII.
VI

XL
Xl

Xl
XIV.
XV.

XVI.
XVII.
XVIII.
XIX.

“ORDEN DEL DIA”

El Orden del dia se integra conforme a lo siguiente:

Palabras de Bienvenida

Declaracion del quérum legal e inicio de la sesion

Aprobacion del orden del dia;

Ratificacién del Acta de sesién anterior;

Seguimientos de acuerdos de las sesiones previas;

Evolucién de riesgos;

Avance del PTCI;

Conocimiento del avance del Programa de Etica;

Recomendaciones, en su caso del Comité de Etica;

Avance del cumplimiento de objetivos y metas institucionales de los
programas presupuestarios;

Estado que guarda la atencion de observaciones por acciones de fiscalizacion;
Acciones para el establecimiento de controles que atiendan las debilidades

detectadas derivadas de quejas, denuncias, inconformidades y procedimientos(

administrativos de responsabilidades; q®‘ -
Presentacion y validacion del Informe Anual; \J \(
Presentacién y aprobacién del PTCI; /
Conocer y opinar sobre los procesos que seran objeto del ejercicio de /! \

Identificacion de riesgos;
Presentacion del informe anual de actividades del Comité de Etica;

Asuntos generales,
Lectura y aprobacién de los acuerdos tomados durante |a sesién;

Clausura de Sesion,
7 ]
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UINTANA  ACTADE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE SEDARPE
QO!1,!  CONTROLY DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA De OLIARBOLO
i vioe DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL Y PESCA e

wariinane

DE FECHA 22 DE ABRIL DEL 2025

I.  PALABRAS DE BIENVENIDA.

“v En uso de'lavoz, el Mtro. Miguel Francisco Ortiz Esquivel, Asesor Especializado de la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, Coordinador de Control Internoy
Secretario Técnico del Comité de Control y Desempefio Institucional, da la mas cordial
bienvenida a los participantes de esta sesion y agradece su asistencia y participacion,
asi mismo resalta de manera breve la importancia de continuar con los trabajos en
materia de control interno bajo la supervision y vigilancia del comité que se
reestructura, comenta que el énfasis, dedicacion y compromiso que se apliquen y el
cumplimiento de la normatividad vigente en materia de Control Interno de hoy en
adelante, serad de gran importancia en las acciones de mejora continua que se ejecuten
para fortalecer a Ia Institucion.

Il. PASE DE LISTA, DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE SESION.

En uso de la voz, el Mtro. Miguel Francisco Ortiz Esquivel, Asesor Especializado de la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, Coordinador de Control Internoy
Secretario Técnico del Comité de Control y Desemperio Institucional, procede al pase
de lista de los integrantes del Comité de Control y Desempeiio Institucional, se
determina la existencia legal del Quérum y se declara procedente el inicio de la sesion
conforme al orden del dia por aprobarse.

(Anexo 1) \3\5

IIl.  LECTURAY APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

En uso de la voz, el Mtro. Miguel Francisco Ortiz Esquivel, Asesor Especializado de la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, Coordinador de Control Internoy
Secretario Técnico del Comité de Control y Desempenio Institucional, procede a la
lectura del orden del dia, y somete a consideracién de los presentes, haciendo el
sefialamiento que manifestaran su aprobacién o vertieran sus comentarios u
observaciones pertinentes. No habiendo comentarios, los miembros del Comité
manifiestan su aprobacion del orden del dia.

ACUERDO COCODI-ISO-2025.01.- Los integrantes del COCODI aprueban V
unanimidad el orden del dia para la sesién q{ /

[ Pagina 3 de 14

11ISO.27M25

Pagina 26 de 151



S,
)&

£ryy

202212027

UINTANA Q =2

UNIDOS PARA
202212027 OOTMNSFDHMAR 202212027

AGROPECUARIO, RURAL
Y PESCA

ﬁ UINTANA  ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE Q ;%}?ﬁpﬁ

ootmo: 11t CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA

........

sy

DE FECHA 22 DE ABRIL DEL 2025

IV. RATIFICACION DEL ACTA DE SESION ANTERIOR

En uso de la palabra, el Mtro. Miguel Francisco Ortiz Esquivel, Asesor Especializado de
la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, Coordinador de Control Interno
y Segretario Técnico del Comité de Control y Desempeng. Institucional, presentd el acta
de la sesion anterior que corresponde a la de la Primera Sesién Extraordinaria 2025, con
fecha del 29 de enero del presente ano, la cual se encuentra debidamente firmada por
todos los integrantes del comité.

ACUERDO COCODI-ISO-2025.02.- Los integrantes del COCODI aprueban por
unanimidad la ratificacién del acta de sesién anterior

(Anexo 2)

V. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE LAS SESIONES PREVIAS

Para el siguiente punto del orden del dia, el Mtro. Miguel Francisco Ortiz Esquivel,
Asesor Especializado de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca,
Coordinador de Control Interno y Secretario Técnico del Comité de Control y
Desempefio Institucional, presentd los siguientes acuerdos generados en la Primera
Sesion Extraordinaria 2025:

e DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL Y PESCA SRS O

Pagina 4 de 14

11ISO.27M25

Pagina 27 de 151



SEDARPE
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UINTANA  ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE SEDARPE
sori7it CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA e otabouo
as o DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL Y PESCA Rl B e
DE FECHA 22 DE ABRIL DEL 2025
“#QMERO{ A{&\JERDO il ”‘\_'ESTATU_S iRy
Los integrantes de este comité
COCODI-ISE- | acuerdan por unanimidad de votos, la
¢ IMIE
2025.01. aprobacién del orden del dia para la CONQCIMIBNTC
primera sesién extraordinaria.
Se da por presentado el avance del
COCODI-ISE- | cumplimiento de objetivos y metas
(o]
2025.02. institucionales de los programas CONOCIMIENY:
presupuestarios.
COCODI-ISE-~ Se da por presentado el estado que | CONOCIMIENTO
2025.03. guarda la atencién de observaciones
por acciones de fiscalizaciéon.
COCODI-ISE- Se da por presentadas las acciones para | CONOCIMIENTO
2025.04. el establecimiento de controles que
atiendan las debilidades detectadas
derivadas de quejas, denuncias,
inconformidades y procedimientos
administrativos de responsabilidades.
COCODI-ISE- Se da por presentada la presentacion de | CONOCIMIENTO
2025.05. las acciones realizadas por el COCODI
en el 2024 y su respectivo seguimiento
para el 2025,
COCODI-ISE- Los integrantes de este comité | CONCLUIDO
2025.06. acuerdan por unanimidad de votos, la
aprobacién del calendario de sesiones
ordinarias 2025 del Comité de Control y
Desemperio Institucional.

ACUERDO COCODI-ISO-2025.03.- Los integrantes del COCODI aprueban por
unanimidad el seguimiento de acuerdos de sesiones previas.

/

>
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VI. EVOLUCION DE RIESGOS

Para el siguiente punto del orden del dia, el Mtro. Miguel Francisco Ortiz Esquivel,
Asesor Especializado de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca,

Coordinador de Control Interno y Secretario Técnico del Comité de Control y
Desempefio Institucional, menciona gue se dardn a conocer los procesos gue seran

objeto de identificacién de riesgos para el 2025 en el punto XV del orden del dia. Ya

gue no se llevé a cabo la evaluacion de procesos, ni la metodologia aplicable segun la

norma, debido a los cambios estructurales que se dieron el la Secretaria de manera

orgédnica y al cambio del Coordinador de Control Interno. Los procesos gue se

aprobaron en la primera sesion ordinaria del 2024, fueron los siguientes:

™

- Procesos de adquisiciones \'r)j

- Registro de credenciales de Fierro Ganadero Qvino y Apicola
VIl. AVANCE DEL PTCI

Para el siguiente punto del orden del dia, el Mtro. Miguel Francisco Ortiz Esquivel,
Asesor Especializado de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca,
Coordinador de Control Interno y Secretario Técnico del Comité de Control y
Desempefc Institucional, menciond gue se se daran a conocer los proyectos
propuestos para el Plan de Trabajo de Control Institucional para el afic 2025 en el
punto X1V del orden del dia. Asl mismo se establecio gue se analizaran los proyectos
del PTCI del 2024, para determinar cuiles se tomaran en cuenta para el 2025 y cuiles
se concluiran, ya gque no se llevaron a cabo las acciones propuestas en |os proyectos
del PTCI del 2024, ni la metodologia aplicable segun la norma, debido a los cambios
estructurales que se dieron el la Secretaria de manera orgdnica y al cambio del
Coordinador de Control Interno.

VIIl. CONOCIMIENTO DEL AVANCE DEL PROGRAMA DE ETICA

Para el siguiente punto del orden del dia, el Mtro. Miguel Francisco Ortiz Esquivel,

Asesor Especializado de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca,
Coordinador de Control Interno y Secretario Técnico del Comité de Control y
Desempefio Institucional, menciona que en el punto XVI del orden del dia se
presentard el Informe Anual del Comité de Etica. Asi mismo se menciona que el —
COEPCI se encontraba en periodo de integracion y de reinstalacion.

—
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IX. RECOMENDACIONES, EN SU CASO DEL COMITE DE ETICA

Para el siguiente punto del orden del dia, el Mtro. Miguel Francisco Ortiz Esquivel,
Asesor Especializado de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca,
Coordinadolt de Control Interno y Secretario Técnico del”'Comité de Control y
Desempefio Institucional, menciona que el COEPCI se encontraba en periodo de
integracién y de reinstalacion.

X. AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE OBIJETIVOS Y METAS INSTITUCIONALES
DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS;

Para el siguiente punto del orden del dia, el Mtro. Miguel Francisco Ortiz Esquivel,
Asesor Especializado de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca,
Coordinador de Control Interno y Secretario Técnico del Comité de Control y
Desempefio  Institucional, informa por medio de oficio de No.
SEDARPE/DS/ASESOR/019/111/2025 que se mantenian los mismo reportes trimestrales
que se presentaron en la Primera Sesién Extraordinaria del 2025, y los nuevos reportes
se generan en los Ultimos dias del mes de abril del 2025, \f

ACUERDO COCODI-150-2025.04.- Los integrantes del COCODI dan por presentado

de conformidad el avance del cumplimiento de objetivos y metas institucionales

de los programas presupuestarios. '
(Anexo 3)

Xl. ESTADO QUE GUARDA LA ATENCION DE OBSERVACIONES POR ACCIONES
DE FISCALIZACION;

Para el desahogo del siguiente punto del orden del dia, el Mtro. Miguel Francisco
Ortiz Esquivel, Asesor Especializado de |a Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural
y Pesca, Coordinador de Control Interno y Secretario Técnico del Comité de Controly :
Desempefo Institucional, explica la situacion de las Auditorias en las que han sido [
sujetas las areas operativas de la Secretarfa, segun lo informado por los titulares de )
cada unidad administrativa. ':R\

En este punto del orden del dia hubo intervencion por parte de la Lic. Anahi de los
Angeles Romero Aguilar, Directora Juridica y Titular de la Unidad de Transparencia,
Acceso a la informacién Pdblica y Proteccion de Datos Personales, Mejora Regulatoria
v Archivos, y Vocal del COCODI de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y

e ———
-
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Pesca, quien menciona que se debe pedir a las dreas que deben entregar el soporte
documental que demuestre el estatus de las auditorias reportadas.

El Mtro. Manuel Eliezer Romero Ramirez, Titular del Organo Interno de Control de la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario,‘Rural y PescalyVocal del COCODI, consider6
que se debe solicitar también a su 4rea las revisiones internas que hace a las unidades
administrativas de la Secretaria.

ACUERDO COCODI-1S0-2025.05.- Los integrantes del COCODI dan por presentado
de conformidad el estado que guarda la atencién de observaciones por acciones
de fiscalizacion.

(Anexo 4) (

XIl. ACCIONES PARA EL ESTABLECIMIENTO DE CONTROLES QUE ATIENDAN LAS
DEBILIDADES DETECTADAS DERIVADAS DE QUEJAS, DENUNCIAS,
INCONFORMIDADES Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE
RESPONSABILIDADES;

Para el desahogo del siguiente punto del orden del dia, el Mtro. Miguel Francisco
Ortiz Esquivel, Asesor Especializado de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural
y Pesca, Coordinador de Control Interno y Secretario Técnico del Comité de Control y
Desempeno Institucional, informa que mediante oficio No.
SEDARPE/DS/DIUTAIPPDPR/0140/111/2025, la Lic. Anahi de los Angeles Romero
Aguilar, Directora Juridica y Titular de la Unidad de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales, Mejora Regulatoria y de
Archivos y Vocal del Comité de Control y Desempefio Institucional, reportd que no hay
acciones en proceso derivadas de quejas, denuncias, inconformidades y
procedimientos administrativos de responsabilidades, sobre ningin servidor publico
de esta Secretaria.

También se propuso gue se considere solictarle la informacién correspondiente a este
punto del orden del dia al Nuevo Presidente del Comité de Etica y Prevencion de
Conflicto de Interés.

ACUERDO COCODI-1SO-2025.06.- Los integrantes del COCODI dan por presentado
de conformidad las acciones para el establecimiento de controles que atienan las
debilidades detectadas derivadas de quejas, denuncias, inconformidades y
procedimientos administrativos de responsabilidades.

(Anexo 5)
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Xlll. PRESENTACION Y VALIDACION DEL INFORME ANUAL

Para el desahogo del siguiente. punto del orden del dia, el Mtro. Miguel Franqjgﬁq
Ortiz Esquivel, Asesor Especializado de |a Secretaria de Desarrolio Agropecuario, Rural
y Pesca, Coordinador de Control Interno y Secretario Técnico del Comité de Control y
Desempeno Institucional, Presentd el Informe Anual 2024 del Comité de Control y
Desempenio Institucional, de la misma manera informa las acciones que se realizaron
por el Comité durante el periodo fiscal del 2024.

Para este punto del orden del dia, también se dio por entregada la Matriz de Control a
Nivel Alto, que va como anexo al Informe Anual.

ACUERDO COCODI-ISO-2025.07.-Los integrantes del COCODI acuerdan por
unanimidad de votos, la aprobacién del Informe Anual 2024 del CODODI.

(Anexo 6)

XIV. PRESENTACION Y APROBACION DEL PTCI

En uso de la voz, el Mtro. Miguel Francisco Ortiz Esquivel, Asesor Especializado de la
Secretarfa de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, Coordinador de Control Interno y
Secretario Técnico del Comité de Control y Desempefio Institucional, presenta los
proyectos que integraran.el Plan de Trabajo de Control Interno para el 2025.

En este punto del orden del dia hubo intervencién por parte de la Lic. Anahi de los
Angeles Romero Aguilar, Directora Juridica y Titular de la Unidad de Transparencia,
Acceso a la informaciéon Pablica y Proteccion de Datos Personales, Mejora Regulatoria
y Archivos, y Vocal del COCODI de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y
Pesca, quien menciona que se revisen las actividades, entregables y medios de
verificacion de los proyectos que integran el Plan de Trabajo de Control Interno, con las
areas responsables de su cumplimiento.

ACUERDO COCODI-ISO-2025.08.-Los integrantes del COCODI acuerdan por
unanimidad de votos, la aprobacién del Plan de Trabajo de Control Interno 2025.

(Anexo 7)

XV. CONOCER Y OPINAR SOBRE LOS PROCESOS QUE SERAN OBIJETO DEL

EJERCICIO DE IDENTIFICACION DE RIESGOS
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En uso de la voz, el Mtro. Miguel Francisco Ortiz Esquivel, Asesor Especializado de la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, Coordinador de Control Internoy
Secretario Técnico del Comité de Control y Desempefio Institucional, presentd
mediante oficio no. SEDARPE/DS/ASESOR/020/111/2025, los procesos que serén objeto
del ejercicio de identificacién de riesgos. Asi mismo mencioné que el proceso
administrativo sera el mismo del que se aprobd en el 2024, y que el procesos sustantivo
si cambiard, debido a que se determind que no es un proceso trascendental que
requiera identificacion de riesgos

Los procesos son:
Proceso Administrativo: Proceso de Adquisiciones

Proceso Sustantivo: Modalidad |I: Material Genético- Especies Menores, del Programa/
de Fortalecimiento a la Ganaderia q .{

ACUERDO COCODI-ISO-2025.09.-Los integrantes del COCODI acuerdan por /
unanimidad de votos, la aprobacién de los procesos que seran objeto del ejercicio
de identificacién de riesgos.

(Anexo 8)

XVl. PRESENTACION DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE
ETICA '

En uso de la voz, el Mtro. Miguel Francisco Ortiz Esquivel, Asesor Especializado de la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, Coordinador de Control Interno
y Secretario Técnico del Comité de Control y Desempeno Institucional, presentd el
Acta de la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de
Intereses de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, de fecha 18 de
diciembre de 2024, en donde el COEPCI presenta y aprueba el informe de actividades
del 2024.

ACUERDO COCODI-ISO-2025.10.- Los integrantes del COCODI dan por presentado
de conformidad el informe anual de actividades del Comité de Etica.
(Anexo 9)
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XVIl.  ASUNTOS GENERALES

Para. el desahogo del siguiente punto del orden del dia, el Mtro. Miguel Francisco
Ortiz Esquivel, Asesor Especializado de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural
y Pesca, Coordinador de Control Interno y Secretario Técnico del Comité de Control y
Desempeno Institucional, pone a consideracion de los miembros del Comité si desean
informar, presentar o manifestar cualquier cosa o situacion.

Por lo que ningin miembro del Comité hace ninguna observacién, se da por
presentado de conformidad este punto del orden del dia.

XVIIl. LECTURA Y APROBACION DE LOS ACUERDOS TOMADOS DURANTE LA .
SESION. (

«

En uso de la voz, el Mtro. Miguel Francisco Ortiz Esquivel, Asesor Especializado de la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, Coordinador de Control Interno / \\
y Secretario Técnico del Comité de Control y Desempefio Institucional, procede a dar
lectura a los acuerdos establecidos en esta primera sesién extraordinaria:

)

NUMERO ACUERDO

Los integrantes del COCODI aprueban por unanimidad el

COCODI-I1SO-2025.01. 3
orden del dia para |la sesion

Los integrantes del COCODI aprueban por unanimidad la

COCODI-1SO-2025.02. 5 i 5 X
ratificacion del acta de sesién anterior

COCODI-I1S0-2025.03. | Los integrantes del COCODI aprueban por unanimidad el
seguimiento de acuerdos de sesiones previas.

COCODI-ISO-2025.04. | Los integrantes del COCODI dan por presentado de
conformidad el avance del cumplimiento de objetivos y
metas institucionales de los programas presupuestarios. f

COCODI-ISO-2025.05. | Los integrantes del COCODI dan por presentado de
conformidad el estado que guarda la atencion de
observaciones por acciones de fiscalizacién.

COCODI-ISO-2025.06. | Los integrantes del COCODI| dan por presentado de
conformidad las acciones para el establecimiento de
controles que atienan las debilidades detectadas
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derivadas de quejas, denuncias, inconformidades y
procedimientos administrativos de responsabilidades,

COCODI-I1S0-2025.07. | Los integrantes del COCODI acuerdan por unanimidad de
votos, la aprobacién del Informne Anual 2024 del CODODI.

COCODI-IS0-2025.08. | Los integrantes del COCODI acuerdan por unanimidad de
' votos, la aprobacion del Plan de Trabajo de Control
Interno 2025.

COCODI-I1S0-2025.09. | Losintegrantes del COCODI acuerdan por unanimidad de
votos, la aprobacién de los procesos que seran objeto del
ejercicio de identificacion de riesgos.

COCODI-IS0-2025.10. | Los integrantes del COCODI dan por presentado de
conformidad el informe anual de actividades del Comité
de Etica.

XIX.  CLAUSURA DE SESION.

En uso de la voz, el Mtro. Miguel Francisco Ortiz Esquivel, Asesor Especializado de la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, Coordinador de Control Interno y
Secretario Técnico del Comité de Control y Desempenio Institucional; manifiesta que en
virtud de haberse agotado los puntos del orden del dia, procede a clausurar la Primera
Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desempenio Institucional de la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, el dia martes 22 de abril de 2025 a las 1419 horas.

INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL \N
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL Y PESCA

.
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DE FECHA 22 DE ABRIL DEL 2025 g

=‘Mtro. Miguel Francisco Ortiz
Esquivel, Asesor Especializado,
Coordinador de Control Interno de
la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario, Rural y Pesca y
Secretario Técnico del Comité de
Control y Desempefio Institucional,
en suplencia del Mtro. Jorge Carlos
Aguilar Osorio, Secretario de
Desarrollo Agropecuario, Rural y
Pesca y Presidente del Comité de
Control y Desempefio Institucional

VOCALES

Lic. Constantino Coto Pech, Analista /'Bra, Norm

Profesional, en suplencia del Mtro. /( Depar:
Jesus Ricardo Ayala Ramirez, /

Dr. Miguel Arro %Martfnez, Director

Subsecretario de Analisis ‘ &
Econémico y Finanzas Publicas de Administrativo y Vocal del Comité de

la Secretaria de Finanzas y Control y Desempeiio Institucional de
Planeacién y Vocal del Comité de la Secretaria de Desarrollo
Control y Desempefio Institucional Agropecuario y Pesca
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Lic. Anahi de los Angeles Romero
Aguilar, Directora Juridica y Titular
de la Unidad de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personales,
Mejora Regulatoria y de Archivos y
Vocal del Comité de Control y
Desempefio Institucional de la
Secretaria de Desarrollo
Agropecuario, Rural y Pesca

N——

Mtro. Manuel Eliezer Romero Ramirez, |
Titular del Organo Interno de Control
de la Secretaria de Desarrollo
Agropeéuario, Rural y Pesca y Vocal
del Comité de Control y Desemperiio
Institucional de la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca
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NUMERO

ACUERDO

COCODI-ISE-2025-01

Los integrantes de este comité acuerdan por
unanimidad votos, la aprobacion del orden del
dia para la primera sesién extraordinaria

COCODI-ISE-2025-02

Se da por presentado el avance del
cumplimiento de objetivos y metas
institucionales de los programas
presupuestarios.

COCODI-ISE-2025-03

Se da por presentado el estado que guarda la
atencién de observaciones por acciones de
fiscalizacion

COCODI-ISE-2025-04

Se da por presentadas las acciones para el
establecimiento de controles que atiendan las
debilidades detectadas derivadas de quejas,
denuncias, inconformidades y procedimientos
administrativos de responsabilidades.

COCODI-ISE-2025-05

Se da por presentada la presentacion de las
acciones realizadas por el coco di en el 2024 y su
respectivo seguimiento para el 2025.

COCODI-ISE-05

Se da por presentada la presentacion de las
acciones realizadas por el coco di en el 2024 y su
respectivo seguimiento para el 2025.

COCODI-ISE-06

Los integrantes del COCODI acuerdan por
unanimidad de votos, la aprobacion del
calendario de sesiones ordinarias 2025 del
Comité de Control y Desempeno Institucional.
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I Objetivo del Curso - Taller I

Presentar a las personas servidoras publicas los conceptos
generales relacionados con la administracion de riesgos,
asi como la metodologia para la identificacion y evaluacion
de los mismos asociados a procesos sustantivos u
operativos de la institucion.
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I Componentes del Sistema de Control Interno I

Categorias de Obijetivos

Operaciones
Informacién

Cumplimiento

Componentes

Ambiente de Control

( Administracién de Rieng

Actividades de Control

Q Informacion y Comunicacion

Q Supervision

Estructura
de la Unidad

o Funcién
Unidad Operativa
Division

Entidad

SABGOB

&
3 SECRETARIA

N ®ﬁ ANTICORRUPCION

Y BUEN GOBIERNO

202212027
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¢ Qué es la Administracion de Riesgos?

Es el proceso dinamico para identificar, analizar, evaluar y
monitorear los riesgos, incluidos los riesgos vinculados a
los actos de corrupcion, asi como determinar acciones que
eviten su efecto y probabilidad de ocurrencia, de tal
manera que se pueda proporcionar seguridad razonable
del cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.
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I Niveles de Administracion de Riesgos I

Se lleva a cabo en los siguientes niveles:

—

NIVEL ALTO: NIVEL PROCESO:

Los que pudieran Los que pudiera

comprometer los impedir que lo
objetivos y metas procesos cumplan su
institucionales. objetivo y metas.

.
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Tipo de Procesos

SUSTANTIVOS ADMINISTRATIVOS

0 ©
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I Requisitos para la Administracion de Riesgos I

AMBIENTE DE CONTROL,
a fravés de normas,

principios.
procedimientos Yy 2
estructuras  suficientes,

de todos los servidores

efectivas y alineadas al publicos en el proceso

SClI

RESPALDO Y COMPROMISO LA PLANEACION,

a fravés de la definicion
clara de  objetivos,
metas y procesos, parda
identificar los riesgos.

del Titular de le
Dependencia o Entidad
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¢ Qué es un Riesgo?

Es aqguella situacion o evento no deseado, sea
Interno o externo a la institucion, que en caso de

materializarse pudiera producir un impacto negativo
o dano, o impida el logro de los objetivos y metas

¢Qué es un Factor de Riesgo?

Es la circunstancia o situacion interna y/o externa
gue aumenta la probabilidad de que un riesgo se
materialice.
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I ¢Qué es un Proceso? |

Es el conjunto de tareas
contenidas en wuna serie de
actividades que transforman
entradas, insumos o eventos en
una salida, para alcanzar un
objetivo o meta.

SABGOB

SECRETARIA
ANTICORRUPCION
Y BUEN GOBIERNO

202212027

11SO.271125

Pagina 49 de 151



Sz, SEDARPE
é U I NTANA Q EE::E:%;};:': RURAL
oo%ﬁlﬂgéﬂﬁau 202212027 V. PRECA ‘

202212027 202212027

I Proceso de Administracion de Riesgos I

Definicién Dei_e.rmlnar Idenf!ﬁcaclon Valuacién Definicién Elaboracién
de Proceso et 8 Rinrgoy de Riesgos de confroles de PTCI
criticas sus factores 9
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Esquema de los procesos

RMA A consume
RECURSOS
1 RF S5 N7 \ [ Glonte

Actividad 1

| Proveedor

Roles

S S———

1 Indicadores
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Determinacion de Actividades Criticas

. Qué es una Actividad Critica?

Es aquella que por su complejidad,
dependencia de terceros, incertidumbre
en su ejecucion, o toma de decision,
puede suponer una dificultad para la
consecucion del objetivo del proceso.
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Identificacion de Riesgos y sus Factores

Se debe Identificar aquella situaciéon o evento no
.‘ deseado, que en caso de suceder pudiera impedir
gue la actividad critica se ejecute correctamente.

5
" ¢Que puede salir mal para que no se logre el
objetivo de la actividad critica determinada?

Estructura para la descripcion de Riesgos:

Adjetivo,
adverbioo
circunstancial
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\ Se propone identificar, de manera enunciativa
‘ mas no limitativa, hasta 3 riesgos.

Factor de Riesgo

A cada riesgo se le determinara su factor de riesgo, se
propone que se identifiguen, de manera enunciativa
mMas no limitativa, hasta 3 factores de riesgo.
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Valuacion de los riesgos

Impacto o efecto Probabilidad de ocurrencia
El impacto se determinara a los La probabilidad se determinara
riesgos, tomando en cuenta las a los factores de riesgo,
consecuencias que pueda tomando encuentra que tan
ocasionar el riesgo probable es que ocurra el factor
de riesgo
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Mapa de Riesgos

Con el objeto de priorizar la atencion de los riesgos, la valuacion
total del riesgo se representara en una grafica cartesiana de dos
ejes llamada mapa de riesgos.

cQué permite?

S\ . e
El mapa de riesgos, permite visualizar
Riesd® los i funcién del |
os riesgos en funcién del impacto o
y efecto y probabilidad de ocurrencia,
clasificandolos en funcién de Ia
prioridad de atencion y ubicandolos
en cuatro cuadrantes.
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Mapa de Riesgos

10 v
Riesgo ) s &)
s :
: 8 s = > H AC2R1.
ACLRIL. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed eiusmod :
tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua 8 — 2
ACLR2. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed eiusmod  ACARI. AC3.R2. AC3RIL
tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua 7 /R AC6.R1.
ACAR2. ;
ACLR3. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed eiusmod : ACLRS. ACER2

tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua

ACS5.R1.
AC2.R1. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed eiusmod

tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua

AC3.R1. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed eiusmod
tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua

PROBABILIDAD DE OCURRENCIA
“

AC3R2. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed eiusmod
tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua

AC4.R1. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed eiusmod
tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua

AC4.R2. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed eiusmod
tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua

AC5.R1. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed eiusmod
tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua

AC6.R1. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed eiusmod
tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua

AC6.R2. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed eiusmod
tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua

AC6R3. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed eiusmod
tempor incidunt ut labore et dolore magna aliqua
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El mapa de riesgos, permite visualizar los riesgos en funcién del impacto o
efecto y probabilidad de ocurrencia, clasificandolos en funcidn de la
prioridad de atencidon y ubicandolos en cuatro cuadrantes:

mpacto-Probabilidad

A

Probabilidad

Cuadrante |. Riesgos de atencién inmediata. - Son criticos por su alta
probabilidad de ocurrencia y alto grado de impacto o efecto, se ubican en
la escala de valor mayor a 5 y hasta 10 de ambos ejes. Una parte
importante de los esfuerzos de control deben orientarse a ellos y los
controles preventivos son fundamentales.

Cuadrante Il. Riesgos de atencién periddica. - Tienen alta probabilidad de
ocurrencia ubicada en la escala de valor mayor a 5 y hasta 10 y bajo grado
de impacto o efecto de 0 y hasta 5. Su monitoreo es importante, por lo que
los controles deben enfocarse a la deteccién de un incremento del impacto
o efecto y la probabilidad de ocurrencia.

Cuadrante lll. Riesgos de seguimiento. - Tienen baja probabilidad de
ocurrencia con valor de 0 y hasta 5 y alto grado de impacto o efecto mayor
a 5 y hasta 10. Requieren establecer controles de bajo costo.

Cuadrante IV. Riesgos controlados. - Son de baja probabilidad de
ocurrencia y bajo grado de impacto o efecto, se ubican en la escala de valor
de Oy hasta 5 de ambos ejes. No es necesario mayores medidas de control,
sin embargo, es necesario su monitoreo estratégico.
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Definicion de Contiroles

Los costos de los controles deberan ser menores a los beneficios
que se obtendran por su aplicaciéon

La instrumentacion y cumplimiento de los controles quedaran a
cargo de los servidores publicos de acuerdo al ambito de su
competencia
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Evaluacion de Probabilidad de ocurrencia

En una escala de 1a 10, de acuerdo con su experiencia, ;Qué
tan probable es que este factor de riesgo se materialice?
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Evaluacion de Impacto

. . L Valor Valor
Categoria Descripcion . . :
inferior superior
Catastrofico Impide totalmente el logro del objetivo 9
Impide de manera suficiente el logro 7 3
del objetivo
Impide de manera importante el logro
- 5 6
del objetivo
No afecta sustancialmente el logro del 3 4
objetivo
Insignificante Representa_ e_fec:tos minimos para el 1 2
logro del objetivo
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RIESGOS1:
Verificacion de
solicitud de
manera
incompleta/superfi
cial

FACTORES DE Lic. Angel Dr. Antonio Lic. Arely Promedio
RIESGO

F1.R1 Falta de
personal

F2.R1.

F3.R1.
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Tipos de controles

posito de
Qgg,rra

Controles detectlvos - Tienen el objetivo de

Controles correctivos. - Tiene el propdsito de

corrngr o subsanar omisiones o

en la etapa final de un proceso.
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Tratamiento de los Riesgos

Aceptar ' ﬁ Evitar :
No se toma ninguna Se eliminan las
medida que cambie la circunstancias o eventos
probabilidad de ocurrencia que generan el riesgo, por
e impacto o efecto. El lo tanto, el riesgo deja de
riesgo no se trata, solo se existir.
monitorea

Se instrumentan accione
para disminuir I
probabilidad de ocurrenci
y/o impacto o efecto. Esta

Se reduce la probabilida
de ocurrencia y/o impacto
o efecto, transfiriendo o
compartiendo el riesgo

acciones suponen, cambi con otras instancias,
de politicas , normas internas o externas
rocedimientos — Compartir —

Reducir o mitigar

El producto de los talleres sera un catdlogo de riesgos valuados
en cuanto a probabilidad de ocurrencia e impacto o efecto, asi
) como la definicién de los controles que atiendan los factores de
riesgos identificados y un programa de trabajo para la
implementacién y fortalecimiento de dichos controles.
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Flujograma
Registro de credenciales de fierro ganadero, bovino y apicola

Productor(a) Departamento de Departamento de
movilizacion movilizaciéon
inicia Recibe | .Se genera
procedimiento solicitud »| ficha .de pago
\ en tributanet
Reali o
eaiza Verifica Entrega ficha
solicitud de solicitud
registro para pago...
Envia
Entrega solicitud para
solicitud revision
Revisa
solicitud
Se autoriza

solicitud
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ANTICORRUPCION
Y BUEN COBIERNO
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Flujograma
Registro de credenciales de fierro ganadero, bovino y apicola

Productor(a) Departamento de
movilizacién

i Recibe ficha
ficha para

pago

Se realiza captura
para generar

Realiza el credenciales
pago
Se imprime
Entrega ficha credenciales
de pago
Se realiza
entrega de
credencial

=\

&% |saBcos

‘_" SECRETARIA
ANTICORRUPCION

Y BUEN GOBIERNO

202212027
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Ejemplo:

Actividad Critica: Verificacion de solicitud

Riesgo 1: Verificaciéon de solicitud de manera incompleta/superficial

F1.R1: Falta de personal

F2.R1:

F3.R1:

Riesgo 2;

F1.R2:

F2.R2:

F3.R2:

SABGOB
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OOUNIDUS PARA
TRANSFORMAR

SEDARPE

SECRETARIA

DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, RURAL
Y PESCA

202212027

Grados de Instrumentacion y criterios estandar de
cumplimiento

0. Inexistente

1. En disefio

2. Documentado

3. En ejecucion

acucion y Efectividad

4. Avanzado

5. Optimo

CRITERIO

El elemento de
control no
existe.

El elemento de
control se
encuentra en
proceso de
diseno.

El elemento de
control esta
documentado,
pero no se
ejecuta.

El elemento de
control esta
operando. No existe
suficiente evidencia
documental de su
ejecucion o la
norma se
encuentra
desactualizada.

El elemento de
control esta
operando. Existe
evidencia
documental
suficiente de su
ejecucion y se
ejecuta tal como se
encuentra
establecido en la
normativa
aplicable.

El elemento de
control esta
operando. Existe
evidencia
documental de
su efectividad.

202212027

SABGOB
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Definicién de controles para la atencién de los riesgos identificados;
La definicion de controles se realizd utilizando la Matriz Riesgo-Control

Formato Il - Matriz Riesgo-Control

Fecha

Institucion: SEDARPE
Proceso: Registro de credenciales de fierro ganadero,
bovino y apicola

Riesgo 1: Verificacién de solicitud de manera incompleta/superficial

Factor de riesgo 1: Falta de personal

Controles Programa de Trabajo
Tino Grado de Acciones Nombre y puesto del Fecha
Descripcion del control (1) Objetivo (2) I.';I' instrumentacion | comprometidas responsable de la compro Entregable
{4) por realizar instrumentacion miso
e Contar con Capacitar al
Sensibilizar al personal
. \ persanal .
en el trabajo en equipo, A Lista de
ara contribuir en el CIEESE O Erey, asistencia/
1 P o para la entiv Ejecucian Fe : ———- - : )
curnplimients de los atencidnde | —o garantizar v evidencia
objetivos y metas los = eficientar la fotografica
institucionales productores. ] eratnl.udalc{ de
la institucion

SABGOB

SECRETARIA
ANTICORRUPCION
¥ BUEN COBIERNO
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PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)
Mombre del Capacitar al personal en temas de trabajo en eauipo, para garantizar v eficientar la operatividad de la
Proyecto (1% institucion
Contar con personal
Objetivo (2) capacitado para la atencién |Fecha Compromiso (4): ---
de los productores.
Area Responsable | Puesto del Responsable de coordinarsu |
(3): instrumentacion (5):
ACTIVIDADES (6) Fecha Entregable (9) Medio de Verificacién (10)
- Término
Inicio (7) @)
3 Reunian de trabajo de las areas : 21/2025 05;’1?’202
2 Solicitar a SEFIPLAN capacitacion
relacionada a trabajo en equipo
3z Elaborar oficio de convocatoria de
capacitacion
& Se realiza capacitacion ®

Elaboré Reviso Autorizd

Nombre v Puesto Nombre v Puesto

SABGOB

SECRETARIA
ANTICORRUPCION
Y BUEN COBIERNO
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CADA  PARTICIPANTE EN EL TALLER EVALUARA, DE MANERA |

CONFIDENCIAL E INDIVIDUAL, LA PROBALIDIDAD DE OCURRENCIA
DEL RESPECTIVO FACTOR DE RIESGO (FORMATO |1 CEDULA DE
EVALUACION DE IMPACTO ¥ PROBAEBILIDAD)

LA VALUACION TOTAL DEL RIESGO, EN IMPACTO O EFECTO Y
PROBABILIDAD DE OCURRENCIA, SE HARA SELECCIONANDO LOS
SIGUIENTE:

1) Impacto: El promedio de las valuaciones individuales

2) Probabilidad: La valuaciéon mas alta de los factores de riesgo

SEDARPE

SECRETARIA
DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, RURAL

Y PESCA
202212027

TODO EL EJERCICIO DE
IDENTIFICACION ¥ WALUACION DE
RIESGOS SE DOCUMENTARA EN LA
MATRIZ DEL FORMATO 1l (MATRIZ
RIESGCO-CONTROL)
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Formato | - Cédula de Evaluacion de Impacto y Probabilidad

Formato | - CEDULA DE EVALUACION DE IMPACTO Y PROBABILIDAD

Institucion Fecha de aplicacién

Proceso
Sub-proceso (en su caso)

Actividad Critica

Impacto

Si el riesgo ocurre, scual es el impacto en el objetivo del proceso?

Catogoria Descripcion

Catastrofico Impide directa y totalmente el logro del objetivo o metas
institucionales

Significativo Impide de manera suficiente el logro del objetivo, o metas
INnstitucionales, se podria corregir con gran esfuerzo en el
largo plazo

Importante Impide de manera importante el logro del objetivo o
metas institucionales, se podria corregir con gran
esfuerzo en el mediano plazo

Limitado No afecta sustancialmente el logro del objetivo o metas
institucionales, se podria corregir en el corto plazo

Insignificante Representa efectos minimos para el logro del objetivo o
metas Iinstitucionales

Probabilidad de Ocurrencia

valor valor
inferior superior
o 10
7 8
5 6
3 a
1 2

En una escala de 1 a 10, donde 1 es inusual y 10 es muy probable, de acuerdo con su
experiencia, jqué tan probable es que este factor de riesgo se materialice?

go 1

Factor de Riesgo 1

Factor de Riesgo 2.

Factor de Riesgo 3

Factor de Riesgo 4

202212027

Impacto

Probabilicdad

Probabilicdad

FProbabiliciacd

FProbabilicdacd.
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iGRACIAS
POR SU ATENCION!

SABGOB

SECRETARIA
ANTICORRUPCION
Y BUEN GOBIERNO

11ISO.27M25

Pagina 73 de 151



S, SEDARPE
1 * | UINTANA ‘ ! o
E ACROPECUARIO, RURAL

UNIDOS PARA
Seiii2087 10222077 OOTRANSFUHMBAH 103212627 Y PRECA

ANEXO 6

11SO.271125

Pagina 74 de 151



UINTANA
OO

202212027 202212027

Q. SEDARPE

FUMLAL ¥ PESCA

SEDARPE

SECRETARIA

DE DESARROLLO

AGROPECUARIO, RURAL
PESCA

%
202212027

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)

Hombre del Proyecto:

1. Promocién oa valores de dtica v de integridad an la Sacretaria de Desarrollc Agrogecuasic, Rural y Pasea

Carardizar que badas [0S procases,
mocianas v frimites, puedan penararse

Ot con alips walores &licos y siempre

anbepanizndo el principio te Intagndad
humana.

Fecha Sompromiscc

25MWEZ5

Airea Respansable:

Diracciin Administrativa

ACTIVIDADES

Puesio del Resporsats de
coordinar su insrumentagtn:

Fecha

inicig Térming

Dirmctor Administrat

Medic de Verificacicn

5e reallzarén cRpackacicnes en maiena de éfca & integridad
parR iodes las perspnas servidoras pablicas, sobre &) apaga &
las princpios y valores dlicos ¥ sandiudiuabas.

A0D42025 | 1ESDE3025

capacilacian

Fatografias de las cursas oe

Oficlo de convacatoria

Ditundir 8 todos |os sarvidones piblico de la SECARPE e
chdige de atica v condusla de la secretada

2052025 | 28052025 |Cdaigs de dtck y cordudta

Oficio de enlrega de codige

Difundir @ los proweedores de la SEDARPE & codigo de alica y
canducta de @ secetaria

mioefzoed | ENORNRS |Codipa de dtica y canducta

Offclo de entrege de codigo

Aglicacion de ancuesia de apega a los principios y walores
atizos

ASME2025 Eoavsies  |Encuesta

Oicie de ariiafa o6 ancusats

Reallzar informa de msuledes de la aplicacion de encuestas

AEEII0EE zoxz0zs  |infarme

Oficio da enlrega de informe ge resuliadss

o ——
(-
Mo, Wigael Francisco Oz Esquivel
Asmgar Espegializeds v Coordirador de Contag
Inganie de ls SEDARFE

_#Dr..mwd Martinez
Director dministrative de la SEDARPE

#

s,

iigre. Jorpe Carlos ApdHar Oapsia
Wude-:eﬂarmllcﬁgrt eiaro, Rural y
2 Fesca |
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SEDARPE

SECRETARIA

DE DESARROLLO

AGROPECUARIO, RURAL
PESCA

G %
202212027

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)

mnuracm
N- bre del Pravests: 2. Aplicar la metedolegla para la idenfificacidn y evalisacidn de riesgaos en &l gjarcleio 2025, a loe procesos prnpmnlm. por el Curnrl!?e Desarrallo Agropecuario,
wm yeeto: Rural y Pesca de la Secretaria de Desamollo Agropacuara, Rural y Pesca
Identicar y evaluar los resgos del
Obfetha; procsso seleccionado pars |a apkeacidn  (Fecha Compromiss: 1BM2/2025
de la metodalagia
a Coerdinacién de Gontral Intemo de Pustio dal Respansable da
fArea Responsable 5 e cocrdings su Ftnrnentackn: Asasor Especializado da SEDARPE
Facha N
ACTIVIDADES Entregable Medio de Verificacidn
inicin Térming
Seleccionar el proceso para la aplicacitn de la metedologia de f Acle e primera seshin ordinana del
1 lndantificacitn y svaluacion de resgos de procascs SOIAE025 | 022025 (hoeon Ianitores
Elgborar oficic da taller de la metadalogia de indenlificacion y Cficies de capacitacida
[l 1BNE202 (1]
2 |avaluacicn de rasgos da los procesos BN 5 ansres
5 |Eiecusion del taller de identificacitn y evakiaciin de ieegos 08 | oo oooe | sanmoes |Listes de asistencias al taller "
RrOCES05 .
Presentacitn v aprobacion del calglogo de fesgos )
4 ilentiBicaclos ¥ $us nespech contrales definidos 102025 | 190AE0ES |Propuesta de manual actualizade Iandones
Presanilar la prepussts de sctualizeckin ante [a Secrataria da '
§ |Anficorupeian yBuen Gobisme, y can la Secretaria de smbem0as | 15Mozoes |oin O8 lerara sesita anfineria del Maniares
" CoCDDl
Finenzas y Planeacidn dal Estado 3 gt
6 |Dafiiir los comtroles de |2 idenfficaciin de fesgoe RS | 17HzE0eS mumm sesitn andinadia oel Tanitores
i T Elaboed - ALAriLG. i
W - — 8!
! Agismars :ﬂirﬁn;'jmynyz::r Control mll Franclozn Crtie Eoqubeel Sacrataria A::E::?urlilrhgr F:::Er‘tumlw
g Asasor Especializada v Coardinador de Coatral Fas :
Interma de la SEDARPE
1SO.271125
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S.E.E.&.E_Em PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)

o= ACEOPEDIARIO. RUREL ¥ PESCA

Hombre del Prayechs; 3, Cifundir hagia todo &l sersanal oz la Secretzria al Plan Estatal ce Desarcio, & Ley Organica, Peclamenta Iniesios, 1 Kiede, Waidn ¥ Obethes InsTlucionalas

Que las personas servidoras plolizas

| F— aseguren en sy drea de Tabajoel Facha - ]
jCeinto: cumplmiena de medas, chigbbe, g0 s

¥ Miidn raliutiznas

Arua Responsaiie: Direccidn de Plansacn y ESdieien | oo e me e Dz 2 Pacuacion y Esledisica
ASTIIDADES Fecha Entraaahla wiedio de Verificacién

inicig Tiemine

S% reslzsran crsos de canacitadon en donde Se les nforme
& oo al personal oe ko SEDWRPE, scbrs & Plan Extatal ge
Ciesarmolio, asi como los componintes Sal cime SrEEriERtinng
e la Gecratada

IWOLPIEE | SOSI0ES |Fowgrafias oe ios cLrsos Ponians

Inforr por medo g8 Siculsr B les @ paraceal de s
2 |Secrataria & Plan Esatsl de Dwsamolo, & mision, I isitn y | 300005 | JUDERO0IS |Cinulksr Monitans
los abjetives instiudionales. 1

. - ; (Criicio i la dBuskan del infol died
Encuesta sobre cima srgaizacianal & las Servidons Potieg 2 '1 RTUHTIE

3 DR ANPEEE | 20N ENES [resubinda o= anabsis de ks reparies Menilome
e la SE = wEladalng
Elaberd . frtorz3
-.1:I ]

- - ail ey X 7

— B s ki -

mlwglh\dlwur&mh| L";.I:gr'-'.ﬂ.rm.lnd-:ll.ﬂﬂﬂ'ﬁ\.il'ﬁb{ Fémro. Jorge r_ﬂ:‘!u'm-
Hakper Exgesialadu y Conndinador de Contral Ciri=oe die Flaneacsdn y Extdistica de Sacretarin de Desarrclic eeauris, Aualy

Inderna de b SIDARPE snaPE =
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SEDARPE

AT ACHOPECUAING, RLAL ¥ PRRCS

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI}

sommbig dal Propesto: 4_implemantaciin de rformes Tmestrales 08 mediBdes

Evaluar el desempefio y progreso &n ke
objpivos v matss ratiucsiana s de &
Sncretari de Deassrmlo Agropecuanc,
‘Dbt Foural y Pasca del Eslado de Cuintana Facha Compramiso OIS |
Fiaa, proparcionanda informacian dave i
para & oma oE dRCHERNeE salTalegicRd ¥ |
I8 MEjrR Einua |

. . Fuestn del Heapemsatin de .
firea Responsable: Dereccidn o= Planeadtn y Estadistics oD iy Wb Direcins de Faneacin y Evtadistc
l ACTMDADES Pt Entragatl Wedln de Varlficacisn
| inicis | _Térming —
| Resizar un andls's de los daios continidas en ks repanss Repories estadistoas ce las unidades f—
|71 |estadisteos de las uidades sdminisraties BUONRIIN | BRI | st e
| 'Elaborar reunkanas inl=mas snte & parsanal cpscatiag de kaa
| 2 |unidades administrateas, e s3isiar @ domacisn Q1082025 | AWCEINZE (Fotografias de reunionas Ponitones
| INACEEAMA.
Elaborar un rlorme detailada qus rehrys e redlhatos cel Tr . .
- CR20RS | 2AMeEeed |Propusdta del Sistera dghal Riritnes
® | andfizin da kon repores eelsdisiens * 8
Dibsian dal resulinds dol andiists @ los reparies ssssdistioos Circulmmes da diaidn del infame de )
4 |« ftular da ln SEQARFPE v a los Shulanes de ks uridedes 2ACAMS TRa0RE  |resudides Ol andfsis de koS recotes Mol
admnisratvas esiadisioos
P— Y
Elabord R Hevisd _g:-:rl'm |
e - i
o —— s L
{ fpel Francisen Ortlz Esqaivel . N Hzre, Inrge Cadls dguiles Siaris
Hm:l:mcycwml-mdifnﬂlﬂ Lic. Jorge Tmaﬂm‘“mﬁa‘#;‘ Sacretarn de Caareils Ezuana, Aural y
e dy 1a SECLARPE Girectir de Plansseidn y Enadisia pases
" SEJARPE
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Resumen

En el presente documento se presentan, de manera simplificada, los
resultados obtenidos por las distintas areas operativas de la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca durante el tercer trimestre del
ejercicio fiscal 2025. En este periodo se operaron 10 programas
presupuestarios, los cuales se detallan a continuacion:

1) SOO05 - Impulso a la Innovacion Agricola

2) EO38 - Capacitacion técnica para el sector primario

3) S041 - Fortalecimiento a la Ganaderia

4) UOO4 - Impulso a la Infraestructura Agropecuaria y Pesquera de la
Zona Rural

5) SO44 - Impulso a la productividad de la Pesca y Acuacultura

6) EO37 - Desarrollo Rural con Servicios Financieros

7) RO10 - Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria

8) SO012 - Fortalecimiento al Desarrollo Rural

9) UOOS5 - Programa Integral para el Control de Plagas, enfermedades
zoosanitarias e Inocuidad Pecuaria

10) MOOT1 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

Se podra observar que cada programa presupuestario cuenta con una
clave que precede a su nombre. Esta clave inicia con una letra que indica
el tipo de programa, de acuerdo con la siguiente clasificacion:

e “S". Programas que deben operarse conforme a reglas de operacion.

e “U":. Programas que se operan a través de convenios.

e “E": Programas cuyo objetivo principal es |la prestacion de servicios.

e “R":Programa que no puede clasificarse en las categorias anteriores,
ya que sus reglas de operacion son emitidas por la federacion y el
gobierno del estado Unicamente aporta a su operacion.
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La fuente de informacion utilizada es el Sistema de Integracion
Programatica y Presupuestal (SIPPRES) de la SEFIPLAN, en el cual las
unidades responsables de los indicadores registran sus avances conforme

a la periodicidad establecida para cada uno de ellos.

A continuacion, se presentan los resultados de manera accesible,
utilizando la clasificacion por colores del semaforo que refleja el nivel de

cumplimiento alcanzado por cada programa presupuestario.

RECUENTO DE INDICADORES EVALUADOS EN EL 3 TRIMESTRE

Sin

Total

E038 Capacitacion técnica para el sector
primario

ACTIVIDAD

COMPONENTE

FIN

PROPOSITO
EO037 Desarrollo Rural con Servicios
Financieros

ACTIVIDAD
COMPONENTE
FIN
PROPOSITO
S041 Fortalecimiento a la Ganaderia
ACTIVIDAD
COMPONENTE
FIN
PROPOSITO
S012 Fortalecimiento al Desarrollo Rural
ACTIVIDAD
COMPONENTE
FIN

PROPOSITO
MOO1 Gestion y Apoyo Institucional
Transversal

ACTIVIDAD
COMPONENTE
FIN
PROPOSITO

=

B R RN

Meta Verde general

N N w
R R W N e L) R R W u, [ o

R =, NN W
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RECUENTO DE INDICADORES EVALUADOS EN EL 3 TRIMESTRE
Sin Total
Amarillo Rojo Meta Verde general
U004 Impulso a la Infraestructura
Agropecuaria y Pesquera de la Zona Rural
ACTIVIDAD 2 2
COMPONENTE 2 2
FIN 1 1
PROPOSITO 1 1
S005 Impulso a la Innovacién Agricola
ACTIVIDAD 1 2 2 5
COMPONENTE 1 1 2 4
FIN 1 1
PROPOSITO 1 1
S044 Impulso a la productividad de la
Pesca y Acuacultura
ACTIVIDAD 1 2 3
COMPONENTE 2 1 3
FIN 1 1
PROPOSITO 1 1
RO10 Programa de Sanidad e Inocuidad
Agroalimentaria
ACTIVIDAD 3 3
COMPONENTE 3 3
FIN 1 1
PROPOSITO 1 1
U005 Programa Integral para el Control
de Plagas, enfermedades zoosanitarias e
Inocuidad Pecuaria
ACTIVIDAD 2 2 4
COMPONENTE 1 1
FIN 1 1
PROPOSITO 1 1
Total general 14 14 39 £10) 97
[1SO.271125
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Indicadores evaluados y el color obtenido del semaforo

Programa Resume Indicad Unidad Nivelde Color |Obs. 3er.
Presupue n or Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre

Desarrollo Garantias | Porcentaje | Padrén de | Direccion 100.000 Durante el
7 Rural con liquidasa |de personas de afio se
Servicios personas | personas |atendidas | Operacion programaron
Financieros fisicas y beneficiad | con Financiera 7 acciones,
morales del | as con garantias de las cuales
sector garantias | liquidas 3
primario liquidas trimestral correspondia
autorizadas n al presente
trimestre. Si
bien no se
lograron
concretar en
las fechas

previstas, se
mantienen en
proceso de
gestion y
seguimiento
para su
ejecucion,
priorizando la
calidad de los
resultados y
la adecuada
coordinacion
con las
instancias
involucradas.
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UINTANA Q =2

UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMAH 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf
Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
EO3 | Desarrollo Asesoriaa | Porcentaje | Asesorara | Direccion 100.000 | VERDE | Eneste
7 Rural con personas |de personas de periodo, se
Servicios fisicas y personas | del sector | Operacion brindo
Financieros morales del | atendidas | primario Financiera atencion a un
medio rural | con que total de 46
que asesoria | requieren personas,
requieren garantias distribuidas
garantias liquidas dela
liquidas. siguiente
manera: 12
asesorias en
julio, 22 en
agosto y 12
en
septiembre,
cumpliendo
asi con el
100% de la
meta
programada
para el
trimestre.
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Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
E03 | Desarrollo Créditos Porcentaje | Padron de | Direccion 2.655 | ROJO Este
7 Rural con financieros |de mujeres de indicador
Servicios para personas | beneficiada | Evaluacién tiene como
Financieros personas | beneficiad |scon Financiera meta anual
del sector | as con microcrédito beneficiar a
primario financiami 333 mujeres
con ento con
impulso a microcrédito
mujeres sostenible.
emprended En este
oras con trimestre se
microcrédit financiaron a
0 3 de las 565
sostenible programadas.
autorizado. El porcentaje
en minimo
se debe a
que los
recursos
presupuestad
0s se
liberaron en
el mes de
junio del
presente afio,
ademas de
que el
presupuesto
se disminuyo
de
$5°000,000.0
Oa
$1°370,425.0
0 porlo que
se debera
adecuar el
numero de
beneficiarias.
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UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
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Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en

3er.

Trime

stre
E03 | Desarrollo Operacion | Porcentaje | Impulsoa | Direccion 2.655 | ROJO Este
7 Rural con de de mujeres de indicador
Servicios instrument | mujeres emprended | Evaluacion tiene como
Financieros | o que firman | oras con Financiera meta anual
normativo | contratos | microcrédito beneficiar a
de crédito | de crédito | sostenible 333 mujeres
con multiciclos. que firmen
contratos contratos de
multiciclos crédito
para multiciclos.
disposicion En este
es trimestre se
sostenidas firmaron 3 de
las 113
programadas.
El porcentaje
alcanzado
fue de 0.02%
se debe a
que los
recursos
presupuestad
0S se
liberaron en
el mes de
junio del
presente afio,
derivado a
que el
presupuesto
asignado
bajo de
$5°000,000.0
0a
$1°370,425.0
0 por lo que
se adecuara
el numero de
beneficiarias.
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UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMAH 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en

3er.

Trime

stre
E03 | Desarrollo Operacion | Porcentaje | Mide de Direccion 0.000 | ROJO Este
7 Rural con de de manera de componente
Servicios instrument | personas | porcentual | Evaluacién tiene como
Financieros 0 que firman | el nimero | Financiera meta anual
normativo | contratos | de personas beneficiar
de crédito | de crédito | que con créditos
de de solicitan y de mediano
mediano mediano | reciben plazo a 10
plazo. plazo créditos de productores
mediano que requieran
plazo adquirir
activos fijos,
debido a que
el recurso se
libero en el
mes de julio y
fuimos
precavidos
enla
promocion
para evitar
levantar
expectativas,
se cuenta
con 2
expedientes
listos para su
autorizacion,
se
intensificara
la busqueda
de proyectos
rentables
para la
inversién de
estos
recursos.
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202212027

UINTANA

202212027

Programa
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stario

o0

Resume
n
Narrativ

UNIDOS PARA
TRANSFORMAR

Indicad
or

Descrip
cion

202212027

Unidad Nivel de
Respons Cumplim

able del

iento 3er.

Indicad Trimestr

Color
de
Semaf
.en
3er.
Trime
stre

SEDARPE

SECRETARIA

DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, RURAL
Y PESCA

Obs. 3er.
Trimestre

EO3 | Desarrollo Promocion | Porcentaje | Padron de | Direccion 100.000 | VERDE | Este
7 Rural con de de personas de indicador
Servicios financiamie | personas | beneficiada | Evaluacion tiene como
Financieros nto conla |beneficiad |scon Financiera meta anual
bancade |ascon asesoria beneficiar
segundo asesoria | financiera con
piso 0 financiera asesorias
institucione financieras a
s 70 personas.
financieras En este
para trimestre se
fortalecer asesoraron a
la 22
produccion cumpliendo al
con 100% la meta
servicios programada,
financieros se
en el sector encuentran
agropecuar programados
io de eventos de
quintana asesoria para
roo, el
realizada cumplimiento
al 100% con
el programa
anual.
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oogg,{gggu;m voEsca o oAl
Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf
Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
EO3 | Desarrollo Celebracié | Porcentaje | Reuniones | Direccion 100.000 | VERDE | De un total
7 Rural con nde de de de de 70
Servicios capacitacio | personas | capacitacio | Operacién personas
Financieros nes atendidas |nenel Financiera programadas
grupales con medio rural para
en el medio | asesoria 'y atenderse en
rural capacitaci el afo, en el
on trimestre que
se informa se
capacitaron
22 personas,
distribuidas
dela
siguiente
manera: 8 en
julio, 8 en
agostoy6en
septiembre,
alcanzando
asi el 100%
de la meta
establecida
para este
periodo.
E03 | Capacitaciéon | Extensionis | Porcentaje | Mide de Subsecretar 96.794 | VERDE | Mayor
8 técnica para el | mo Rural | de manera iade asistencia e
sector realizado | personas |porcentual | Desarrollo interés de las
primario apoyadas |elnumero |Rural mujeres en
con de personas participar en
extensioni | capacitadas las
smo rural | en el afio capacitacione
2025 s
respecto a
los 2100
que se
estima
capacitar en
el
quinquenio
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Programa Resume Indicad Descrip Unidad Nivelde Color |Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre

E03 | Capacitacién | Contratacié | Porcentaje | Mide el Subsecretar 100.000 | VERDE | Prestadores

8 técnica para el | n de de nimero de |iade de Servicios
sector Prestadore | prestadore | cumplimient | Desarrollo Profesionales
primario sde sde oenla Rural Contratados

Servicios | servicios | entrega de
Profesional | profesional | un reporte
es del es mensual
sector rural | contratado | que debe
S entregar
cada
extensionist
a
contratado

EO3 | Capacitacion | Fortalecimi | Porcentaje | Mide el Subsecretar 83.077 Por cambios

8 técnica para el | ento de de avance de |iade enla
sector capacidade | productore | los Desarrollo Subsecretaria
primario s técnico- | s del productores | Rural de Desarrollo

productivas | sector que son Rural,
organizada | primario | atendidos algunos
s asesorado | para cursos del
aplicables | s detectar mes de
al sector oportunidad septiembre
primario es, sobre se
realizado fuentes de reprogramara
apoyoy n para el
cumplimient siguiente
ode trimestre
normativida
d.

E03 | Capacitacion | Capacitaci | Porcentaje | Mide el Subsecretar 125.000 Por cambios

8 técnica parael [6na de avance de |iade enla
sector personas | personas | los Desarrollo Subsecretaria
primario productora | productora | productores | Rural de Desarrollo

s del sector | s del del sector Rural,
rural sector rural que algunos
rural son cursos del
capacitada | capacitados mes de
S septiembre
se
reprogramara
n para el
siguiente
trimestre

11SO.271125

Pagina 91 de 151



S
Yy

202212027

UINTANA

202212027

o0

UNIDOS PARA
TRANSFORMAR
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202212027

SEDARPE

SECRETARIA

DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, RURAL
Y PESCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf
Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
E03 | Capacitacion | Orientacion | Porcentaje | Mide el Direccién 94.286 | VERDE | Este
8 técnica para el | a personas | de avancede |de indicador
sector que personas | las Proyectos tiene como
primario desarrollan | que personas Productivos meta anual
actividades | desarrolla | que son orientar a 140
agropecuar | n orientadas personas que
ias para actividade | para desarrollan
detectar s detectar actividades
oportunida | agropecua | oportunidad agropecuaria
des de rias que es de s.Eneste
desarrollo, | reciben desarrollo trimestre se
ademas del | orientacién | que puede orientaron a
cumplimien | para ser 33 personas
tode detectar | aplicadas a delas 35
normativida | oportunida | sus programadas.
d ante des de unidades de El porcentaje
otras desarrollo, | produccion alcanzado del
instancias. | ademas contribuyen nivel de
del do con ello cumplimiento
cumplimie | al fue del
nto de cumplimient 94.286%
normativid | ode debido a que
ad ante normativida faltaron dos
otras d ante otras personas
instancias | instancias, para llegar a
donde la meta de
soliciten personas
apoyos o programadas.
cumplan
algun
tramite
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Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre

E03 | Capacitacion | Capacitaci | Porcentaje | Mide el Direccién 100.000 | VERDE | Este

8 técnicaparael |éna de nimero de |de indicador
sector mujeres del | mujeres mujeres que | Desarrollo tiene como
primario sector rural | que recibieron | Rural meta anual

en reciben capacitacié atender a 100
actividades | capacitaci | n para mujeres para
productivas | 6n para realizar que reciban
que realizar actividades platicas de
propicie su | actividade | primarias empoderamie
empodera | s primarias nto.En este
miento. trimestre se
capacitaron a
las 25
mujeres de
las 25
programadas.
El porcentaje
alcanzado
fue de 100 %,
cumpliendo
con la meta
programada.
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UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMAH 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf
Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
E03 | Capacitacion | Capacitaci | Porcentaje | Personas Direccién 100.000 | VERDE | Este
8 técnica para el | ones de que reciben | de Pescay indicador
sector técnicas al | personas | capacitacié | Acuacultura tiene como
primario sector que nen meta anual
pesqueroy | reciben materia de 30 personas
acuicola capacitaci | pescay productoras
realizadas | 6n técnica |acuacultura. que reciben
asistencia
técnica. En

este trimestre
se realizaron
15 de los 15
programados.
El porcentaje
alcanzado es
de 100%.
Este
porcentaje se
debid, a que
en este
trimestre los
productores
ingresaron la
solicitud para
atender en
capacitacion
técnica a la
direccion de
pescay
acuacultura,
por tal motivo
se alcanzo la
meta.
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UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMAH 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf
Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
E03 | Capacitaciéon | Imparticion | Porcentaje | Recibir las | Direccién 400.000 Este
8 técnica para el | de cursos | de solicitudes | de Pescay indicador
sector de Personas | para Acuacultura tiene como
primario capacitacié | capacitada | capacitacio meta anual 4
ntécnica |senel n técnica en solicitudes de
acuicolay | sector materia capacitacion
pesquera | acuicolay |pesqueroy técnica. En
pesquero | acuicola. este trimestre
se realizaron
1 delos 1
programados.

El porcentaje
alcanzado es
de 100%.
Este
porcentaje se
debio, a que
en este
trimestre los
productores
ingresaron la
solicitud para
atender en
capacitacion
técnicaala
direccion de
pescay
acuacultura,
por tal motivo
no se
reportan
metas.
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Capacitacion
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sector
primario

o0

Resume
n
Narrativ

Capacitaci
6na
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productora
s agricolas
realizada

UNIDOS PARA
TRANSFORMAR

Indicad
or

Porcentaje
de
personas
productora
s
capacitado
S para
impulsar
la
produccion
de
productos
agricolas

Descrip
cion

productores
capacitados
para el
impulsar la
produccion
de
productos
agricolas

Q

202212027

Unidad Nivel de
Respons Cumplim

able del

iento 3er.

Indicad Trimestr

Direccion
de
Agronegoci
0s

100.000

Color
de
Semaf
.en
3er.
Trime
stre
VERDE

SEDARPE

SECRETARIA

DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, RURAL
Y PESCA

Obs. 3er.
Trimestre

Este
indicador
tiene como
meta anual
atender a 360
productores
con
capacitacion
y asesorias a
realizar. En
este segundo
trimestre se
atendieron
los 150
productores
de los 150
programados,
se atendio a
23
productoras y
127
productores
alcanzando el
porcentaje de
100%
logrando las
metas
programadas
en este
trimestre.
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UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMAH 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en

3er.

Trime

stre
E03 | Capacitaciéon | Imparticion | Porcentaje | En 2025 se | Direccidn 100.000 | VERDE | Este
8 técnica para el | de cursos | de iniciara con | de indicador
sector sobre cumplimie |la Agronegoci tiene como
primario cultivos ntoenla |imparticion |os meta anual la
especificos | Imparticién | de cursos realizacion de
para de cursos | sobre 5 cursos
personas | sobre cultivos sobre cultivos
productora | cultivos especificos especificos.
s agricolas | especifico | para En este
s para personas tercer
personas | productoras trimestre se
productora |, por eso no realizaron los
S la linea 3 cursos
base es 0 programados
en los que se
atendio a 45
productores
todos
hombres
alcanzando el
porcentaje de
100%
logrando las
metas
programadas
en este
trimestre y
cumpliendo lo
programado
de 5 cursos
de este afio
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Fol Programa Resume Indicad Descrip Unidad Nivelde Color |Obs. 3er.
i Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre

stario Narrativ able del iento 3er. Semaf
Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
MO0 | Gestion 'y Apoyo Porcentaje | El indicador | Direccion 0.000 | ROJO Este
1 Apoyo instituciona | de permite Juridica y indicador
Institucional |l alas cumplimie | conocer el | Unidad de tiene como
Transversal Unidades | nto porcentaje | Transparen meta actual 4
Responsab | programati | de cia, Acceso sesiones de
les co cumplimient | ala comité de
Sustantivas | trimestral | o informacion igual. En este
para de metas | programatic | Publica y trimestre no
asegurar el | con o trimestral | Proteccién se llevo a
cumplimien | semaforo | de metas de Datos cabo la Unica
toala verde de | con Personales, sesién
Politica los semaforo Mejora programada,
transversal |indicadore | verde de los | Regulatoria el porcentaje
de género, |sque indicadores |y de alcanzado
otorgado | forman que forman | Archivos fue de 0 para
parte del | parte del el tercer
Anexo Anexo trimestre se
Transvers | Transversal designo ala
alde de Igualdad Direccion
Igualdad | Sustantivay juridica de la
Sustantiva | No SEDARPE
y No Violencia para
Violencia | Contra las seguimiento,
Contralas | Mujeres haciéndose la
Mujeres (10.10) busqueda
(10.10) orientados a exhaustiva
la atencién del acta del
dela comité para
Politica seguimiento,
transversal la Secretaria
de género SEMUJERES
en los , nos
Programas comento que
Presupuest se tiene en
arios de la pausa debido
Institucion. a cambio de
Instituto a
Secretaria
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Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
MO0 | Gestion 'y Seguimient | Porcentaje | Impulsar Direccion 0.000 | ROJO Este
1 Apoyo oparael |de acciones Juridica y indicador
Institucional | cumplimien | sesiones | para crear | Unidad de tiene como
Transversal | to de las del comité | una cultura | Transparen meta anual 4
acciones | de institucional | cia, Acceso sesiones del
con igualdad | con ala comité de
enfoque de | realizadas | perspectiva | informacion igualdad. En
género a de género a | Piblicay este trimestre
través de través de la | Proteccion no sellevo a
las coordinacié | de Datos cabo la Unica
sesiones ny Personales, sesién
del comité participacié | Mejora programada,
de igualdad n de los Regulatoria el porcentaje
comités yde alcanzado
interinstituci | Archivos fue del 0%
onales para el tercer
(Comité trimestre se
institucional designo ala
para la Direccion
Igualdad de Juridica de la
Género). SEDARPE
para
seguimiento,
haciendo
busqueda
exhaustiva
del Acta del
Comité para
seguimiento,
la Secretaria
SEMUJRES,
nos comento
que se
encuentra en
pausa,
debido a
cambio de
Instituto a
Secretaria.
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Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
MO0 | Gestion 'y Apoyo a Porcentaje | Mide Direccion 67.391 | ROJO Este
1 Apoyo las de porcentaje | de indicador
Institucional | Unidades | cumplimie | de los Planeacién tiene como
Transversal | Responsab | nto indicadores |y meta anual
les programati | contemplad | Estadistica alcanzar 160
Sustantivas | co 0s a nivel calificaciones
para el trimestral | de satisfactorias
cumplimien | de metas | Component alolargo de
todesus |con esy los 4
metas semaforo | Actividades trimestres a
programad | verde de |de los evaluar. En
as, las Programas este segundo
otorgado | Unidades | Presupuest trimestre se
Responsa | arios alcanzaron31
bles Sustantivos de los 46
Sustantiva | Institucional programados
sdela es, que por alcanzar,
Secretaria | alcanzan llegando a un
de metas nivel de
Desarrollo | satisfactoria cumplimiento
Agropecua | s con rango del 67.391%
rio Ruraly | verde de y se debe a
Pesca acuerdo con que el
su programa
semaforizac presupuestari
i6n 0 S012 tuvo
trimestral. importantes
contratiempo
senla
operacion y
respuesta de
las personas
productoras
programadas
por atender,
asi como la
obtencion de
15
indicadores
en color
amarillo
como puede
verse en el
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Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf
o Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
medio de
verificacion.
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202212027

SEDARPE

SECRETARIA

DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, RURAL
Y PESCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf
Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
MO0 | Gestion 'y Control Porcentaje | Mide la Direccion 6.078 EN BASE AL
1 Apoyo presupuest | del proporcion | Administrati ESTADO
Institucional | al parael | Presupues | del va PRESUPUES
Transversal cumplimien | to Presupuest TARIO DEL
to de las devengad |o GASTO DEL
metasde |o devengado 01 DE JULIO
las destinado |dela AL 30 DE
Unidades |alas Secretaria SEPTIEMBR
Responsab | Unidades |de E DE 2025
les Responsa | Desarrollo
bles de Agropecuari
Apoyo o Ruraly
Administra | Pesca que
tivoyde |sedestinaa
Staffdela | areas de
Secretaria | apoyo
de administrati
Secretaria | vo o staff
de para facilitar
Desarrollo | el
Agropecua | cumplimient
rio Ruraly |odelas
Pesca metas y
objetivos de
las
Unidades
Administrati
vas
Sustantivas.
Por lo
anterior se
construye
un indicador
compuesto
de
porcentaje
de los
porcentajes
para que
cuando se
reporte el
resultado se
expresen
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S,
% UINTANA
202212027 202212027 OO%IFIK‘AEEFSUPHMAR

Programa Resume | Indicad
Presupue n or
stario Narrativ

o

SEDARPE
SECRETARIA

DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, RURAL

202212027

Descrip Unidad Nivel de

cion Respons Cumplim
able del iento 3er.
Indicad Trimestr

Y PESCA

Color | Obs. 3er.
de Trimestre
Semaf

.en

3er.
Trime
stre

los datos
reales en el
Medio de
Verificacion
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMAH 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf
Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
RO1 | Programa de | Campafias | Porcentaje | Mide el Direccién 100.000 | VERDE | Este
0 Sanidad e de Sanidad | de Actas | avance de | Técnica indicador
Inocuidad e Inocuidad | de la las actas tiene como
Agroalimentari | Agricolas | Comision | generadas meta anual
a convenidas | de de las 12 Actas
por el Sanidad e | Campafias Generadas
Comité Inocuidad | del Comité por el Comité
Estatal de | Agropecua | Estatal de Estatal de
Sanidad ria del Sanidad Sanidad
Vegetal de | Comité Vegetal de Vegetal de
Quintana | Estatal de | Quintana Quintana Roo
RooA.C. |Sanidad |RooA.C. A.C.eneste
ejecutadas. | Vegetal de tercer
Quintana trimestre del
Roo A.C. gjercicio 2025
validadas se realizaron
por las 3 de 3 actas
Unidades programadas,
Responsa alcanzando
bles de esta
manera el
100% de la
meta
establecida,
anexamos
actas como
evidencia.
[1SO.271125
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

OO%'F"‘AHEFSUWH voEsca o oAl
Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre

R0O1 | Programa de | Vigilancia |Porcentaje | Mide los Direccién 100.000 | VERDE | Este

0 Sanidad e Epidemiolé | de avances de | Técnica indicador
Inocuidad gica, Informes | los Informes tiene como
Agroalimentari | Campafias | Fisicos Fisicos meta anual
a Fitosanitari | Financiero | Financieros de 12

ase s del Agricolas informes
inocuidad | Comité validados fisicos
enla Estatal de |porla financieros
Produccién | Sanidad | Comision que realizara
Agricola Vegetal de | de Sanidad el Comité
Quintana | e Inocuidad Estatal de
Roo A.C. | Agroaliment Sanidad
validados | aria. Vegetal de
por las Quintana Roo
Unidades A.C.eneste
Responsa tercer
bles trimestre del
ejercicio 2025
se entregaron
3de3
informes
programados,
alcanzando
de esta
manera el
100% de la
meta
establecida,
anexamos
tablas como
evidencia.
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

OO%'F’HHEFSUEMQ voEsca o oAl
Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
RO1 | Programa de | Campafias | Porcentaje | Mide el Direccién 100.000 | VERDE | Este
0 Sanidad e de Sanidad | de Actas | avance de | de Sanidad indicador
Inocuidad e Inocuidad | de la las actas Animal tiene como
Agroalimentari | pecuaria | Comision | generadas meta anual
a convenidas | de de las 12 actas de
por el Sanidad e | Campafias la comisién
Comité Inocuidad | del Comité de Sanidad e
Estatal de | Agropecua | Estatal de Inocuidad
Fomentoy | ria del Fomento y Agropecuaria
Proteccion | Comité Proteccion del Comité
Pecuaria Estatal de | Pecuaria de Estatal de
de Fomento y | Quintana Fomento y
Quintana | Proteccion | Roo Produccién
Roo Pecuaria Pecuaria de
ejecutadas. | de Quintana
Quintana Roo, este
Roo, trimestre se
validadas realizé 3 de
por las las 3 actas
Unidades programadas.
Responsa El porcentaje
bles alcanzado
fue del 100%.
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

OO%'F"‘AEEFSUPHMQ voEsca o oAl
Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
R0O1 | Programa de | Vigilancia |Porcentaje | Mide los Direccién 100.000 | VERDE | Este
0 Sanidad e Epidemiolé | de Informes de Sanidad indicador
Inocuidad gica, Informes | Fisicos Animal tiene como
Agroalimentari | Campafias | Fisicos Financieros meta anual
a Zoosanitari | Financiero | Pecuarios 12 Informes
ase s del validados Fisicos
inocuidad | Comité por la Financieros
enla Estatal de | Comision del Comité
Produccién | Fomentoy | de Sanidad Estatal de
Pecuaria. | Proteccion | e Inocuidad Fomento y
Pecuaria | Agroaliment Proteccion
de aria. Pecuaria de
Quintana Quintana Roo
Roo validados por
validados las Unidades
por las Responsable
Unidades s, este
Responsa trimestre se
bles realizé 3 de
los 3
informes
programadas.
El porcentaje
alcanzado
fue del 100%.
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMAH 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf
Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
RO1 | Programa de | Campafias | Porcentaje | Mide el Direccién 100.000 | VERDE | Este
0 Sanidad e de Sanidad | de Actas |avancede |dePescay indicador
Inocuidad e Inocuidad | de la las actas Acuacultura tiene como
Agroalimentari | Agricolas | Comision | generadas meta anual
a convenidas | de de las 12 actas. En
por el Sanidad e | Campafias este trimestre
Comité de | Inocuidad | del Comité se realizaron
Sanidad e | Agropecua | de Sanidad 3delos 3
Inocuidad | ria del e Inocuidad programados.
Acuicolay | Comité de | Acuicolay El porcentaje
Pesquero | Sanidad e | Pesquero alcanzado es
de Q. Roo. |Inocuidad | de Q. Roo. de 100%.
AC. Acuicolay |A.C Este
ejecutadas. | Pesquero porcentaje se
de Q. Roo. debio, a que
AC, el anexo
validadas técnico de
por las ejecucion
Unidades para la
Responsa operacion de
bles los
componentes
de vigilancia
epidemioldgic
adeplagasy
enfermedade
s
fitozoosanitari
as,
camparias
fitozoosanitari
ase
inocuidad
agroalimentar
ia, acuicola y
pesquera del
programa de
Sanidad e
Inocuidad
Agroalimenta
riadela
Secretaria de
Agricultura y
11SO.271125
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMM 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

o Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre

Desarrollo
Rural para el
gjercicio
presupuestal
2025 en el
Estado de
Quintana
Roo, en este
trimestre se
encuentra en
proceso de
ejecucion,
por tal motivo
se cumplié la
meta.
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMAH 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en

3er.

Trime

stre
RO1 | Programa de | Productore |Informes | Mide los Direccién 100.000 | VERDE | Este
0 Sanidad e s Acuicolas | Fisicos Informes de Pescay indicador
Inocuidad y Financiero | Fisicos Acuacultura tiene como
Agroalimentari | Pesqueros | s del Financieros meta anual
a preparados | Comité de | Acuicolas y 12 informes.
para Sanidad e | Pesqueros En este
enfrentar | Inocuidad | validados trimestre se
plagas y Acuicolay | porla realizaron 3
enfermeda | Pesquera | Comision delos 3
des que del Estado | de Sanidad programados.
requieren | de Q. Roo | e Inocuidad El porcentaje
atencion AC. Agroaliment alcanzado es
permanent | validados | aria. de 100%.
e por la Este
Unidad porcentaje se
Responsa debio, ala
ble operacion del
anexo técnico
de ejecucion
de los
componentes
de vigilancia
epidemioldgic
adeplagasy
enfermedade
s
fitozoosanitari
as,
camparias
fitozoosanitari
ase
inocuidad
agroalimentar
ia, acuicola y
pesquera del
programa de
Sanidad e
Inocuidad
Agroalimenta
ria de la
Secretaria de
Agricultura 'y
Desarrollo
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

OO#'F"‘,{EEFSUPHMQ ot | ko
Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

o Indicad Trimestr .en

3er.

Trime

stre
Rural para el
gjercicio
presupuestal
2025 en el
Estado de
Quintana
Roo.
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMAH 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

o Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
S00 |Impulsoala | Insumos Porcentaje | Ejecuciéon | Direccion 116.471 Este
5 Innovacion agricolas | de de acciones | de indicador
Agricola entregados | personas | parala Administraci establece
productora | entregaen |énde como meta
s agricolas | especie de | Riesgos anual
apoyados | insumos a beneficiar a
con personas 600 personas
insumos | productoras productoras
agricolas agricolas con
teniendo insumos y
como fin herramientas.
incrementar Durante el
sus presente
rendimiento trimestre, se
s desu programé
unidad de atender a 425
produccion personas
productoras;
sin embargo,
se logré
apoyar a 495,
de las cuales
335 fueron
hombres y
160 mujeres,
alcanzando
un 116.47%
de
cumplimiento
respecto a lo
previsto.El
incremento
en la meta se
justifica por la
alta demanda
de solicitudes
recibidas en
seis
municipios
del estado, lo
que reflejé el
interés y la
necesidad de
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMM 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

o Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre

las personas
productoras
por acceder a
los beneficios
del programa.
En este
sentido, la
ampliacion de
la cobertura
permitié
fortalecer la
capacidad
productiva de
un mayor
numero de
beneficiarios,
contribuyend
oal
desarrollo
agricola
regional.
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMAH 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en

3er.

Trime

stre
S00 |Impulsoala | Adquisicion | Porcentaje | Mide de Direccién 143.519 Este
5 Innovacion de insumos | de manera de indicador
Agricola agricolas | productore | porcentual | Administraci establece
para sdebaja |elnimero |o6nde como meta
productore | escala de Riesgos anual
sdebaja |apoyados |productores beneficiar a
escala con la de baja 550 personas
entrega de | escala productoras
insumos | apoyados agricolas con
con la insumos y
entrega de herramientas.
insumos Durante el
presente
trimestre, se
programé
atender a 324
personas
productoras;
sin embargo,
se logré
apoyar a 465,
de las cuales
314 fueron
hombres y
151 mujeres,
alcanzando
un 143.51%
de
cumplimiento
respecto a lo
previsto.El
incremento
en la meta se
justifica por la
alta demanda
de solicitudes
recibidas en
seis
municipios
del estado, lo
que reflejé el
interés y la
necesidad de
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMM 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

o Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre

las personas
productoras
por acceder a
los beneficios
del programa.
En este
sentido, la
ampliacion de
la cobertura
permitié
fortalecer la
capacidad
productiva de
un mayor
numero de
beneficiarios,
contribuyend
oal
desarrollo
agricola
regional.
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMAH 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre

S00 | Impulsoala | Adquisicién | Porcentaje | mide de Direccién 100.000 | VERDE | Este

5 Innovacion de insumos | de manera de indicador
Agricola agricolas | productore | porcentual | Administraci establece
para sdegran |elnimero |oOnde como meta
productore | escala de Riesgos anual
sdegran |apoyados |productores beneficiar a
escala con la de gran 50 personas
entrega de | escala productoras
insumos | apoyados agricolas con
con la insumos y
entrega de herramientas.
insumos Durante el
presente
trimestre, se
programé
atender a 30
personas
productoras;
se logré
apoyar a 30,
de las cuales
21 fueron
hombres y 9
mujeres,
alcanzando
un 100 % de
cumplimiento
respecto a lo
previsto.
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AGROPECUARIO, RURAL

UNIDOS PARA
Seiii2087 10222077 OOTRANSFUHMAH 103212627 Y PRECA

S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.

Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf
Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
S00 | Impulsoala | Equipo Porcentaje | Mide de Direccién 100.000 | VERDE | Este
5 Innovacion agricola de manera Técnica indicador
Agricola entregado | personas | porcentual tuvo como
productora | la entrega meta anual el
s agricolas | de equipo establecimien
apoyados | que servira tode 10
con parala biofabricas
equipo. elaboracion para la
de elaboracion
bioinsumos de
organicos biofertilizante
para las s amigables
personas con el medio
productoras ambiente
agricolas elaborados a
que base de
transitan del microorganis
modelo de mos, en este
agricultura Tercer
convencion trimestre se
alala cumplié con
agroecologi los trabajos
a, teniendo programados
como fin llegando al
promover 100% de las
practicas metas
agricolas establecidas,
sostenibles. tal y como se
muestra en el
cuadro anexo
en el medio
de
verificacion.
11SO.271125

Pagina 117 de 151



AGROPECUARIO, RURAL

UNIDOS PARA
Seiii2087 10222077 OOTRANSFUHMAH 103212627 Y PRECA

S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.

Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf
Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
S00 | Impulsoala | Atencion Porcentaje | Ejecuciéon | Direccion 100.000 | VERDE | Durante el
5 Innovacion del cultivo | de de acciones | Técnica tercer
Agricola de cafiaen |organizaci |y trimestre del
Su proceso | ones actividades presente
de cafieras para apoyar ejercicio
transicion | apoyadas | alas fiscal, el
de ensu organizacio indicador
practicas | proceso nes caferas “Porcentaje
agricolas | de con el fin de de
sostenibles | transicion | mejorar sus organizacion
de procesos es cafieras
practicas | productivos apoyadas en
agricolas | y combatir Su proceso
sostenible | plagas y de transicién
S enfermedad de practicas
es agricolas
sostenibles”
beneficio a 2
de 2
organizacion
es
programadas,
por lo que
alcanzé un
cumplimiento
del 100% de
la meta
programada.
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMAH 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf
Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
S00 | Impulsoala | Apoyo Porcentaje | Mide Direccién 92.075 | VERDE |Este
5 Innovacion economico |de porcentualm | de indicador
Agricola a Comisaria |entela Agronegoci tiene como
Comisariad | dos entregade |o0s meta anual
o Ejidales | Ejidales un apoyo otorgar 265
entregado | apoyados | econdémico apoyos
mensual economico
durante mensual a las
todo el afio presidencias
alos de los
Comisariad comisariados
os Ejidales gjidales., este
para que trimestre se
realicen las pudo atender
gestiones alos 244
necesarias productores
que programados
correspond a apoyar
enasu mensualment
nucleo e por lo que
agrario el porcentaje
alcanzado
fue de 92%
de las metas
programadas
para el
presente
trimestre.
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMAH 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

o Indicad Trimestr .en

3er.

Trime

stre
S01 | Fortalecimient | Equipamie | Porcentaje | Mide el Direccion 0.000 | ROJO Este
2 o al Desarrollo | nto para el |de avancede |de indicador
Rural Desarrollo | personas | las Proyectos tiene una
Rural de lazona | personas de | Productivos programacion
realizado | ruraly la zona rural anual de
costera y costera 1,183
que que son productores
reciben atendidas por atender;
equipamie | con para este
nto para el | equipamient tercer
Desarrollo | o destinado trimestre se
Rural para el programo la
Desarrollo atencion a
Rural 783 personas
productoras
de los cuales
se atendié a
0 delas
programadas
por lo que se
alcanzé un
porcentaje
del 0.000%
del nivel de
cumplimiento.
Se informa
que el
cumplimiento
de las
entregas
presento un
retraso
derivado de
la falta de
entrega total
del
equipamiento
por parte del
proveedor y
causas de
fuerza mayor,
situacion que
impacté en la
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

AGROPECUARIO, RURAL

UNIDOS PARA
Seiii2087 10222077 OOTRANSFUHMM 103212627 Y PRECA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

o Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre

planeacion y
logistica
previstas
para atender
alos
beneficiarios
en las
distintas
localidades
del Estado.
No obstante,
se confirma
que las
metas
programadas
seran
cumplidas en
su totalidad
durante el
cuarto
trimestre del
presente
ejercicio
fiscal.
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

OO#'F’HEEFSUEMQ voEsca o oAl
Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
S01 | Fortalecimient | Entrega de | Porcentaje | Mide el Direccion 0.000 | ROJO Este
2 o0 al Desarrollo | equipamien | de avancede |de indicador
Rural to para personas | apoyo de Proyectos tiene una
actividades | que son las Productivos programacion
agropecuar | atendidas | personas anual de
iasy con la que son 1,100
diversificaci | entrega de | beneficiada productores
6ndela equipamie |scon por atender;
agricultura | ntopara | equipamient para este
familiar actividade |oparael tercer
S fortalecimie trimestre se
agropecua | nto de programo la
rias y actividades atencion a
diversifica | agropecuari 700 personas
cibndela |asyla productoras
agricultura | diversificaci de los cuales
familiar 6n de las se atendio a
mismas 0 delas
programadas
por lo que se
alcanzé un
porcentaje
del 0.000%
del nivel de
cumplimiento.
Se informa
que el
cumplimiento
de las
entregas
presento un
retraso
derivado de
la falta de
entrega total
del
equipamiento
por parte del
proveedor y
causas de
fuerza mayor,
situacion que
impacté en la
11SO.271125
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

AGROPECUARIO, RURAL

UNIDOS PARA
Seiii2087 10222077 OOTRANSFUHMM 103212627 Y PRECA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

o Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre

planeacion y
logistica
previstas
para atender
alos
beneficiarios
en las
distintas
localidades
del Estado.
No obstante,
se confirma
que las
metas
programadas
seran
cumplidas en
su totalidad
durante el
cuarto
trimestre del
presente
ejercicio
fiscal.
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMAH 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf
Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
S01 | Fortalecimient | Entrega de | Porcentaje | Mide el Direccion 0.000 | ROJO Este
2 o0 al Desarrollo | equipamien | de avancede |de indicador
Rural to para personas | apoyo de Proyectos tiene una
extraccion | que son las Productivos programacion
de agua equipadas | personas anual de 83
con para que son productores
energia extraccion | beneficiada por atender;
solarpara |deagua |[scon para este
almacenam | con equipamient tercer
ientoy energia o parala trimestre se
riego solar para | extraccion programo la
el de agua a atencion a 83
almacena | través del personas
mientoy | uso de productoras
riego energias de los cuales
renovables se atendio a
(energia 0 delas
solar) programadas
por lo que se
alcanzé un
porcentaje
del 0.000%
del nivel de
cumplimiento.
Se informa
que el
cumplimiento
de las
entregas
presentd un
retraso
derivado de
la falta de
entrega total
del
equipamiento
por parte del
proveedor y
causas de
fuerza mayor,
situacion que
impacté en la
planeacién y
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMM 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

o Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre

logistica
previstas
para atender
alos
beneficiarios
en las
distintas
localidades
del Estado.
No obstante,
se confirma
que las
metas
programadas
seran
cumplidas en
su totalidad
durante el
cuarto
trimestre del
presente
ejercicio
fiscal.
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S,
Y UINTANA ( ) vl
E oo UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL

TRANSFORMAR 103212627 VERNCA:

202212027 202212027

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.

Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf
o Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
S01 | Fortalecimient | Insumos Porcentaje | Mide el Subsecretar 24.250 | ROJO El
2 o al Desarrollo | para el de avance de |iade cumplimiento
Rural Desarrollo | personas | personas Desarrollo de las
Rural de lazona | beneficiaria | Rural entregas de
realizado | ruraly s atendidas los apoyos,
costera con la presento un
apoyadas | entrega de retraso
con insumos derivado de
Insumos | parael la falta de la
para el desarrollo entrega, por
Desarrollo | rural parte del
Rural proveedor,
situacion que
genero un
retraso en la
planeacion

prevista para
atender a los

beneficiarios
de los
Componente
S a reportar.
S01 | Fortalecimient | Entrega de | Porcentaje | Mide el Subsecretar 24.250 | ROJO El
2 o al Desarrollo | insumos de avancede |iade cumplimiento
Rural para el personas |laentrega | Desarrollo de las
fortalecimie | que de insumos | Rural entregas de
nto de la reciben destinados los apoyos,
Agricultura |insumos | al presentd un
Familiar parala fortalecimie retraso
agricultura | nto de la derivado de
familiar Agricultura la falta de la
Familiar entrega, por
parte del
proveedor,
situacion que
genero un
retraso en la
planeacion

prevista para
atender a los
beneficiarios
del

Componente.
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SEDARPE

SECRETARIA

DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, RURAL
Y PESCA

UINTANA
OO

Programa Resume | Indicad
Presupue n or
stario Narrativ

Q

202212027

S
Yy

202212027 202212027

Obs. 3er.
Trimestre

Color
de
Semaf
.en

Unidad Nivel de
Respons Cumplim
able del iento 3er.

Descrip
cion

Indicad Trimestr

S01

Fortalecimient
o al Desarrollo
Rural

Equipamie
nto a
mujeres
rurales que
desarrollan
la
agricultura
familiar
realizado

Porcentaje
de
mujeres
de la zona
rural y
costera
que
desarrolla
nla
agricultura
familiar y
que
reciben
equipamie
nto

Mide el
avance de
mujeres
beneficiaria
s atendidas
con la
entrega de
equipamient
o0 para
impulsar
actividades
productivas
enla
agricultura
familiar

Direccion
de
Desarrollo
Rural

0.000

3er.
Trime
stre
ROJO

fue necesario

redirigir el
recurso
destinado
originalmente
para la
modalidad IIl.
Equipamiento
a mujeres
rurales que
desarrollan la
agricultura
familiar, a la
modalidad I.
Equipamiento
para el
desarrollo
rural, inciso
a) entrega de
equipamiento
para
actividades
agropecuaria
Sy
diversificacio
ndela
agricultura
familiar, lo
que permitira
un mayor
aprovechami
entoyun
impacto
social mas
efectivo,
dando
prioridad a
las mujeres
del sector
rural.
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

OO%'F"‘AEEFSUPHMQ voEsca o oAl
Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre

S01 | Fortalecimient | Entrega de | Porcentaje | Mide el Direccion 0.000 | ROJO | fue necesario

2 o0 al Desarrollo | equipamien | de nimero de |de redirigir el
Rural to para mujeres mujeres que | Desarrollo recurso

impulsar apoyadas | reciben Rural destinado
actividades | con equipamient originalmente
productivas | equipamie | o para para la
de lamujer |ntopara |impulsar modalidad IIl.
rural impulsar | actividades Equipamiento
actividade | productivas a mujeres
S rurales que
productiva desarrollan la
S agricultura
familiar, a la
modalidad I.
Equipamiento
para el
desarrollo
rural, inciso

a) entrega de
equipamiento
para
actividades
agropecuaria
Sy
diversificacio
ndela
agricultura
familiar, lo
que permitira
un mayor
aprovechami
entoyun
impacto
social mas
efectivo,
dando
prioridad a
las mujeres
del sector
rural.
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

OO%'F"‘AHEFSUEMQ voEsca o oAl
Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
S04 | Fortalecimient | Apoyos Porcentaje | Mide de Direccién 100.000 | VERDE | Este
1 oala para la de manera de indicador
Ganaderia celebracién | personas | porcentual | Organizaci6 tiene como
de eventos | que elnimero |ny meta anual
afines al organizan | de personas | Fomento apoyar a 38
sector eventos que Tecnolégico personas
pecuario afinesal | organizan | Pecuario morales que
otorgados | sector eventos realizan
pecuario | afines al eventos
apoyadas | sector afines al
pecuario sector
considerand pecuario, en
o 5 ferias este trimestre
regionales, se lograron
18 apoyar a 11
conmemora personas
ciones de morales de
fechas las 11
importantes programadas
afines al en
sector conmemoraci
pecuario y ones, el
26 porcentaje
cabalgatas alcanzado es
en el del 100% en
territorio del este
estado de trimestre,
Quintana esto
Roo. representa un
aumento en
la atencion a
las
solicitudes
dictaminadas
positivo y se
acumulan al
total anual.
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

OO%HEEUEMQ voEsca o oAl
Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
S04 | Fortalecimient | Atenciéna | Porcentaje | Mide de Direccién 100.000 | VERDE | Este
1 oala eventos de manera de indicador
Ganaderia afines al atencion a | porcentual | Organizacié tiene como
sector eventos de | el nimero  |ny meta anual
pecuario usos y de eventos | Fomento apoyar a 38
costumbre | afines al Tecnolégico personas
s afines al | sector Pecuario morales que
sector pecuario realizan
pecuario | que se eventos
apoyan en afines al
el estado, sector
considerand pecuario, en
o 5 ferias este trimestre
regionales, se lograron
18 apoyar a 11
conmemora personas
ciones de morales de
fechas las 11
importantes programadas
afines al conmemoraci
sector ones, el
pecuario y porcentaje
26 alcanzado es
cabalgatas del 100 % en
enel este
territorio del trimestre,
estado de esto
Quintana representa un
Roo. aumento en
la atencion a
las
solicitudes
dictaminadas
positivo y se
acumulan al
total anual.
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMAH 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en
3er.
Trime

stre
S04 | Fortalecimient | Equipamie | Porcentaje | Apoyo en Subsecretar 146.308 Este
1 oala nto de especie de |iade indicador
Ganaderia otorgado a | personas | equipamient | Ganaderia tiene como
personas | productora | o pecuario. meta anual
productora |s 905 personas
S pecuarias | apoyadas productoras
con apoyadas
equipamie con
nto equipamiento
pecuario. .Eneste
trimestre se
apoyaron a
558 de las
599
programadas.
El porcentaje
alcanzado
fue de
146.308%,
esto se debe
aenelmes
de julio se
tenia una
meta de 219,
sin embargo,
no se
realizaron
entregas en
ese mesy el
sistema no
contempla el
denominador.
Las entregas
se realizaron
en los meses
de agosto y
septiembre
en los cuales
se tenia una
meta de 180
y 200y se
entregaron
416y 142,
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UINTANA Q

TRANSFORMAR 202212027

202212027 202212027

SEDARPE

SECRETARIA

DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, RURAL
Y PESCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf
o Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
comenzando
en agosto
con un
magnoevento
realizado con
la presencia
de nuestra
gobernadora.
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMAH 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en

3er.

Trime

stre
S04 | Fortalecimient | Desarrollo | Porcentaje | Apoyo en Direccién 169.996 Este
1 oala de las de especie de | de Fomento indicador
Ganaderia unidades | personas | equipamient | Bovino tiene como
produccion | productora | o pecuario meta anual
pecuaria S para 605 personas
mediante el | pecuarias | ganado productoras
apoyode |apoyadas | mayor. apoyadas
equipamien | con con
to para equipamie equipamiento
ganado nto para para ganado
mayor ganado mayor. En
mayor. este trimestre
se apoyaron
a 442 de las
400
programadas.
El porcentaje
alcanzado
fue de
169.996% y
se debe a
que se tuvo
un nimero
mayor de
solicitudes de
las que
fueron
programadas
yaqueenel
mes de julio
se tenia una
meta de 140,
sin embargo,
no se
realizaron
entregas en
ese mesy el
sistema no
contempla el
denominador.
Las entregas
se realizaron
en los meses
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMM 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

o Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre

de agosto y
septiembre
en los cuales
se tenia una
meta de 120
y 140y se
entregaron
348 y 94,
comenzando
en agosto
con un
magnoevento
realizado con
la presencia
de nuestra
gobernadora.
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

OO%'F’HHEFSUPHMQ voEsca o oAl
Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
S04 | Fortalecimient | Desarrollo | Porcentaje | Apoyo en Direccién 99.360 | VERDE | Este
1 oala de las de especie de | de Especies indicador
Ganaderia unidades | personas | equipamient | Menores tiene como
produccion | productora | o pecuario meta anual
pecuaria S para 300 personas
mediante el | pecuarias | especies productoras
apoyode |apoyadas | menores. apoyadas
equipamien | con con
to para equipamie equipamiento
especies | nto para para las
menores especies especies
menores. menores. En

este trimestre
se apoyaron
a 116 de las
199
programadas.
El porcentaje
alcanzado
fue de 59%,
esto se
deriva que el
proveedor
seleccionado
no entrego en
tiempo y
forma los
equipos
requeridos.
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

OO%'F’HHEFSUPHMQ voEsca o oAl
Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
S04 | Fortalecimient | Apoyos Porcentaje | Apoyo Subsecretar | 311,729.808 Este
1 oala entregados | de econdmico |iade indicador
Ganaderia apersonas | personas | parala Ganaderia tiene como
productora | productora | adquisicion meta anual
S pecuarias | s de animales 230 personas
para la pecuarias | de calidad productoras
adquisicion | beneficiad | genética pecuarias
de as con beneficiadas
animales | animales con animales
de calidad | de calidad de calidad
genética genética. genética de
especies
menores. En

este trimestre
se apoyaron
a 128 delas
130 personas
productoras
programadas.
El porcentaje
de nivel de
cumplimiento
alcanzado
fue de
311,729.231
%, esto se
debe aen el
mes de julio
se tenia una
meta de 130,
sin embargo,
no se
realizaron
entregas en
ese mesy el
sistema no
contempla el
denominador.
Las entregas
se realizaron
en los meses
de agosto en
las cual no se
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMM 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf
o Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
tenia
programado
metas y se
apoyaron a
128 personas
productoras.
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMAH 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en

3er.

Trime

stre
S04 | Fortalecimient | Entrega de | Porcentaje | Apoyo Direccién 98.461 | VERDE |Este
1 oala apoyos de economico | de Especies indicador
Ganaderia para la personas | parala Menores tiene como
adquisicion | productora | adquisicion meta anual
de S de animales 130 personas
animales | pecuarias | de calidad productoras
de calidad | beneficiad | genética de pecuarias
genética de | as con especies beneficiadas
especies | animales | menores. con animales
menores de calidad de calidad
genética genética de
de especies
especies menores. En
menores. este trimestre
se apoyaron
a 128 de las
130 personas
productoras
programadas.
El porcentaje
alcanzado
fue de 99%,
esto debido a
que se
atendieron en
su totalidad a
las personas
productoras
que
cumplieron
con todos los
requisitos
solicitados
para esta
modalidad de
apoyo
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMAH 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

o Indicad Trimestr .en
3er.
Trime

stre
S04 | Fortalecimient | Insumos Porcentaje | Apoyo en Subsecretar 85.000 Este
1 oala entregados | de especie de |iade indicador
Ganaderia apersonas | personas | insumos Ganaderia tiene como
productora | productora | pecuarios meta anual
S pecuarias | s 677 personas
pecuarias productoras
beneficiad apoyadas
asconla con insumos.
entrega de En este
insumos trimestre se
apoyaron a
493 de las
580
programadas.
El porcentaje
alcanzado
fue de 85%.
Las entregas
en el mes de
julio, agosto y
en
septiembre
fueron de
160, 332y 1
personas
productoras.
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S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

UNIDOS PARA AGROPECUARIO, RURAL
Yorzizesr  20szizosd OOTRANSFUHMAH 203212027 VPRSCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en

3er.

Trime

stre
S04 | Fortalecimient | Apoyo a Porcentaje | Apoyo en Direccién 149.093 Este
1 oala las de especie de | de Fomento indicador
Ganaderia unidades | personas |insumos Bovino tiene como
de productora | para meta anual
produccion | s ganado 500 personas
pecuaria beneficiad | mayor productoras
mediante la | as con apoyadas
entrega de | insumos CcOon iNSumMos
insumos para para ganado
para ganado mayor. En
ganado mayor este trimestre
mayor se apoyaron
a477 delas
440
programadas.
El porcentaje
alcanzado
fue de
149.093% y
se debe a
que se tuvo
un nimero
mayor de
solicitudes de
las que
fueron
programadas
yaqueenel
mes de julio
se tenia una
meta de 160
que se
cumplid, sin
embargo, en
el mes de
agosto se
tenia una
meta de 160
y en el mes
de
septiembre
se tenia una
meta de 120,
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UINTANA Q

202212027 2022(2027 TRANSFORMAR 202212027

Programa Resume Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color
Presupue n or cion Respons Cumplim de
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

o Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre

SEDARPE

SECRETARIA

DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, RURAL
Y PESCA

Obs. 3er.
Trimestre

sin embargo,
se
concluyeron
las entregas
en el mes de
agosto y en
septiembre
no se
realizaron
entregas por
lo que el
sistema no
contempla el
denominador.
En agosto se
beneficio a
317 personas
productoras.

11SO.271125

Pagina 141 de 151



S2, SEDARPE
UINTANA Q =2

OO#'F’HEEFSUEMQ voEsca o oAl
Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre

S04 | Fortalecimient | Apoyo a Porcentaje | Apoyo en Direccion 22.857 | ROJO Este

1 oala las de especie de | de Especies indicador
Ganaderia unidades | personas |insumos Menores tiene como

de productora | para meta anual
produccion | s especies 177 personas
pecuaria beneficiad | menores productoras
mediante la | as con beneficiadas
entrega de | insumos CcOon iNSumMos
insumos para para
para especies especies
especies menores menores. En
menores este trimestre
se apoyaron
a 16 de las
140
programados.
El porcentaje
alcanzado
fue de 12%,
esto se
deriva que el
proveedor
seleccionado
no entrego en
tiempo y
forma los
insumos
requeridos.
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S
Yy

202212027

UINTANA

202212027

o0

UNIDOS PARA
TRANSFORMAR

Q

202212027

SEDARPE

SECRETARIA

DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, RURAL
Y PESCA

Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf
Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
S04 | Fortalecimient | Capacitaci | Porcentaje | Mide de Direccién 100.000 | VERDE | Este
1 oala on de manera de indicador
Ganaderia tecnoldgica | organizaci | porcentual | Organizacié tiene como
pecuaria ones elnimero |ny meta anual
realizada | ganaderas | de Fomento apoyar a 18
capacitada | organizacio | Tecnoldgico personas
S nes Pecuario morales. En
ganaderas este trimestre
que son se apoyaron
beneficiada a 18 de los
scon 18
capacitacié programados.
n El porcentaje
alcanzado
fue de 100 %
cumpliendo
las metas
programadas.
S04 | Fortalecimient | Capacitaci | Porcentaje | Mide de Direccion 100.000 | VERDE | Este
1 oala 6na de manera de indicador
Ganaderia personas | personas | porcentual | Organizacio tiene como
productora | productora | elnimero |ny meta anual
S S de personas | Fomento capactiar a
ganaderas | ganaderas | productoras | Tecnolégico 720
capacitada | ganaderas | Pecuario personas. En
S que son este trimestre
capacitadas se apoyaron
a 720 de los
720
programados.
El porcentaje
alcanzado
fue de 100 %
cumpliendo
las metas
programadas
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Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf
Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
S04 |Impulsoala |Recepcion | Porcentaje | Recepcion | Direccion 274.286 Este
4 productividad | de de de de Pescay indicador
delaPescay |solicitudes | solicitudes | solicitudes | Acuacultura tiene como
Acuacultura | de apoyo | recibidas | de apoyo meta anual
para la para la parala 70 solicitudes
adquisicién | adquisicié | adquisicion para la
de equipos, | nde de equipos, adquisicion
herramient | equipos, | herramienta de equipos,
ase herramient s e herramientas
insumos ase insumos, e insumos
insumos | pesqueros y pesqueros y
pesqueros | acuicolas. acuicolas. En
y este trimestre
acuicolas. se recibieron
192 de los 70
programados.

El porcentaje
alcanzado es
de 274%.
Este
porcentaje se
debio, al
interés que
tuvieron los
productores
de ingresar
su solicitud
de apoyo al
programa
Impulso ala
Productividad
de la
Pesquera 'y
Acuacultura,
cuyo registro
serealizo a
través del
Sistema de
Apoyos
Agroalimenta
rios,
Pesqueros y
Acuicolas
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Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf
o Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
(SIAGROPE
SCA), por tal
motivo se
rebaso la
meta.
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Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
S04 |Impulsoala | Apoyo Porcentaje | Entrega de | Direccion 278.000 Este
4 productividad | econémico |de apoyo de Pescay indicador
delaPescay |para pescadore | econdmico | Acuacultura tiene como
Acuacultura | pescadoras | s a meta anual
(es) en beneficiad | pescadores, 1,251
temporada |osconel |parala personas
de veda apoyo en | adquisicion beneficiarias.
entregado | veda para |através de En este
pescadore | tarjetas trimestre se
S electrénicas realizaron
productos 1251 de los
dela 450
canasta programados.
basica El porcentaje
durante los alcanzado es
periodos de de 278%.
veda que Este
coadyuven porcentaje se
con la debid, ala
economia solicitud de
familiar. los
Tiene una beneficiarios
linea de para que se
base de entregara el
2023 de apoyo del
900, Programa
programa Impulso a la
operado por Productividad
la de la Pesca'y
SEDARPE. la
Acuacultura:
Modalidad I:
Otorgamiento
de un apoyo
econdmico a
través de la
entrega de
Tarjetas
Electrénicas
por la
cantidad de
$2,640.63
(Son: Dos mil
11SO.271125
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Programa Resume Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color
Presupue n or cion Respons Cumplim de
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

o Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre

SEDARPE

SECRETARIA

DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, RURAL
Y PESCA

Obs. 3er.
Trimestre

seiscientos
cuarenta
Pesos 63/100
M.N.), para
pescadores
en temporada
de veda, en
mas
municipios
durante este
trimestre, por
tal motivo se
rebaso la
meta. En este
trimestre se
entregaron
1,251 tarjetas
electronicas
para la
adquisicion
de despensa
basica, por
un monto de
$3,303,428
pesos, en
beneficio de
1,251
pescadores,
de los
municipios de
Othén P.
Blanco,
Felipe C.
Puerto,
Tulum,
Cozumel,
Puerto
Morelos,
Benito Juarez
e lsla
Mujeres y
Lazaro
Cardenas.
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Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.

Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf
Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
S04 |Impulsoala | Turismo Porcentaje | Apoyar a Direccién 150.000 Este
4 productividad | Rural para | de comités | los comités |de Pescay indicador
delaPescay |el beneficiari | organizador | Acuacultura tiene como
Acuacultura | Desarrollo | os del es de meta anual
ejecutado | programa | Torneos de 12 comités
turismo Pesca beneficiarios.
rural para | Deportiva- En este
el Recreativa, trimestre se
desarrollo | diversifican realizaron 3
dola de los 6
actividad y programados.
generando El porcentaje
derrama alcanzado es
econdémica de 50%. Este
en las porcentaje se
comunidade debio, a que
S pesqueras en este
del estado. trimestre el
numero de
solicitudes
para la
realizacion de
torneos de
pesca
deportiva
disminuyo
por el poco
interés de los
comités
organizadore
S para
realizarlo en
este periodo.
Estos apoyos
se otorgan
atraves del
programa
Impulso a la
productividad
de la pescay
la
acuacultura,
enla
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Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

o Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre

Modalidad I11.
Otorgamiento
de apoyo
economico
mediante
transferencia
bancaria a
los
representante
s de los
comités
organizadore
s de torneos
de pesca
deportivo-
recreativa. Se
apoyaron a 3
comités
organizadore
s de pesca
deportiva
recreativa por
un monto de
$520,000
pesos de los
municipios de
Solidaridad,
Puerto
Morelos y
Othén P.
Blnaco.
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stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
U00 | Programa Fortalecimi | Porcentaje | Mide el Direccién 100.000 | VERDE | Este

5 Integral para | ento del de numero de | de Sanidad indicador
el Control de | Control de | unidades | unidades de | Animal tiene como
Plagas, Plagas, de produccion meta anual
enfermedades | enfermeda | produccion | pecuaria atender 5632
zoosanitarias | des pecuarias | atendidas unidades de
e Inocuidad zoosanitari | atendidas produccion
Pecuaria ase en control pecuarias en

Inocuidad | de plagas, control de
Pecuaria | enfermeda plagas y
implementa | des enfermedade
do zoosanitari S
ase zoosanitarias
inocuidad e inocuidad
pecuaria pecuaria,
este trimestre
se atendio
1875 de las
1875
programadas.
El porcentaje
alcanzado
fue del 100%.
U00 | Programa Apoyo para | porcentaje | mide el Direccion 100.000 | VERDE | Este
5 Integral para | el control | de numero de | de Sanidad indicador
el Controlde |dela inspeccion | inspeccione | Animal tiene como
Plagas, movilizaci6 |es s atendidas meta anual
enfermedades | n de atendidos | de atender 450
zoosanitarias | productos y | de productos y inspecciones
e Inocuidad subproduct | productos | subproducto de productos
Pecuaria 0S y S pecuarios
pecuarios | subproduc subproductos
tores pecuarios,
pecuarios este trimestre
se realiz6
150
inspecciones
de las 150
programadas.
El porcentaje
alcanzado
fue del 100%.
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Programa Resume |Indicad Descrip (Unidad Nivelde Color | Obs. 3er.
Presupue n or cion Respons Cumplim de Trimestre
stario Narrativ able del iento 3er. Semaf

Indicad Trimestr .en
3er.
Trime
stre
U00 | Programa Apoyo para | porcentaje | Mide el Direccién 100.000 | VERDE | Este
5 Integral para | las buenas |de numero de | de Sanidad indicador
el Control de | practicas | unidades | unidades de | Animal tiene como
Plagas, de de produccion meta anual
enfermedades | produccion | produccion | atendidos atender 180
zoosanitarias |y de atendidos | en buernas unidades de
e Inocuidad manufactur | en practicas de produccion
Pecuaria apecuaria |buernas | produccion en buenas
practicas | pecuaria practicas de
de produccion
produccion pecuaria,
pecuaria este trimestre
se realiz6 60
de las 60
programadas.
El porcentaje
alcanzado
fue del 100%.
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